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REGULAMENTUL INSTITUTIONAL DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A
PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT

CAPITOLUL 1. Dispozitii generale

I.1. Cadrul institutional si legal

Art. 1. In conformitate cu prevederile Legii nr. 199/2023 a invatimantului superior, cu modificarile si
completdrile ulterioare, in temeiul Ordinului Ministrului Educatiei, nr. 3020/08.01.2024, publicat in
Monitorul Oficial al Roméaniei nr. 56/22.01.2024, referitor la Regulamentul-cadru pentru studiile de
doctorat, a Ordinului Nr. 3693/01.02.2024, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, nr.
111/07.02.2024, referitor la Metodologia-cadru de admitere In invatdmantul universitar, a Ordinului
3998 din 12.03.2024, privind aprobarea Metodologiei referitoare la acordarea atestatului de abilitare,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 236/20.03.2024, dar si in conformitate cu prevederile
Cartei SNSPA, Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative (SNSPA) organizeaza studii
universitare de doctorat, in domeniul fundamental stiinte sociale si politice, domeniile de doctorat:
stiinte politice, stiinte administrative, sociologie, stiinte ale comunicdrii si management.

Art. 2. Prezentul regulament statueaza modul de organizare, desfasurare si finalizare a ciclului de studii
universitare de doctorat in cadrul SNSPA, ca Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(IOSUD).

Art. 3. Calitatea de IOSUD in domeniile de doctorat mentionate la art.1 este validatd de Consiliul
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si atestata prin
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4212/2000, pentru domeniul stiintelor politice, prin
Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 4816/2001, pentru domeniul stiintelor administrative, prin
Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii si Inovarii nr. 3304/2008, pentru domeniile sociologie si stiinte
ale comunicarii si prin Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3100/2019, pentru domeniul
management.

Art. 4. (1) Prezentul regulament privind studiile universitare de doctorat, denumit in continuare
Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat, constituie cadrul legal care reglementeaza organizarea si desfasurarea programelor de studii
universitare de doctorat din cadrul IOSUD-SNSPA si se aplicd inclusiv programelor de studii
universitare de doctorat realizate in cadrul cooperdrii internationale universitare, in regim de cotutela,
pe baza acordului scris Intre institutii.

(2) Prezentul Regulament institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat este redactat In baza prevederilor Regulamentului-cadru privind studiile de
doctorat, publicat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/2024 in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 56/22.01.2024 si la propunerea Consiliului pentru studiile universitare de doctorat din cadrul
IOSUD-SNSPA.

Art. 5. Termenii si expresiile de mai jos, in acceptiunea acestui regulament, au urmatoarea semnificatie:
a) studiile universitare de doctorat — al 11l-lea ciclu de studii universitare care permite dobandirea unei
calificari de nivelul 8 din European Qualifications Framework/Cadrul european al calificarilor
(EQF/CEC) si din Cadrul national al calificarilor (CNC);

b) programul de studii universitare de doctorat — totalitatea activitdtilor in care este implicat studentul-
doctorand, relevante din punctul de vedere al studiilor universitare de doctorat, program care cuprinde
totalitatea activitdtilor de proiectare, organizare, predare, conducere si realizare efectiva a invatarii,
aplicare practica, cercetare si evaluare care conduc la o calificare universitara de nivelul 8 din EQF/CEC
si din CNC;

¢) domeniul de studii universitare de doctorat — domeniul care se regaseste ca atare in Nomenclatorul
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domeniilor si al programelor de studii universitare, stabilit anual prin hotdrare a Guvernului, initiatd si,
dupa caz, modificata si/sau completata de Ministerul Educatiei si Cercetdrii inaintea datei de 31 august
a fiecdrui an; pentru SNSPA, aceste domenii sunt: stiinte politice, stiinte administrative, sociologie,
stiinte ale comunicarii i management.

d) institutia organizatoare de studii universitare de doctorat (I0SUD) — institutia de invatdmant
superior care a dobandit legal dreptul de a organiza programe universitare de doctorat (IOSUD-SNSPA);
e) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD)— structura organizatorica si administrativa
constituitd in cadrul IOSUD, responsabila de strategia IOSUD, elaborarea si aplicarea regulamentului
propriu privind studiile universitare de doctorat;

f) Scoala doctorala (SD) — structura organizatorica si administrativa constituitd in cadrul [OSUD care
oferd sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor de doctorat intr-o anumitd disciplind sau tematica
disciplinara ori interdisciplinard; pentru SNSPA, Scoala doctorala multidisciplinarda SNSPA, in care sunt
incluse cele 5 domenii de studii universitare de doctorat;

g) studentul-doctorand— studentul inmatriculat in programul de studii universitare de doctorat;

h) conducatorul de doctorat — persoana care a obtinute dreptul de conducere a doctoratului in SNSPA
anterior datei intrarii in vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si persoanele care obtin atestatul de abilitare si devin membre ale unei
scoli doctorale din cadrul IOSUD-SNSPA, pe baza de contract individual de munca;

1) contractul de studii universitare de doctorat — contractul care are ca obiect derularea activitatilor
specifice programului de studii, reglementand raporturile dintre IOSUD, conducatorul de doctorat si
studentul-doctorand, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare, in concordantd cu
legislatia n vigoare, prevederile Cartei universitare si hotararile senatului SNSPA;

j) mobilitatea academica — dreptul studentilor-doctoranzi de a li se recunoaste creditele transferabile
dobandite, in conditiile legii, la alte institutii de invatamant superior din tard sau din strainatate.
Mobilitatea poate fi internd sau internationald, fizicd, virtuald sau mixtd, respectiv definitivd sau
temporard, pentru toate formele de Invatamant;

k) teza de doctorat — lucrarea stiintificd originala elaborata de catre studentul-doctorand in cadrul
studiilor universitare de doctorat, conditie legala pentru obtinerea titlului de doctor;

1) diploma de doctor — actul de studii eliberat de IOSUD dupa indeplinirea tuturor procedurilor legale
aferente programului de studii universitare de doctorat;

m) consiliul scolii doctorale (CSD) — structurd de conducere a scolii doctorale;

n) coautor al unei publicatii — orice persoana nominalizata in lista de autori ai unei publicatii stiintifice;
0) confectionarea de rezultate sau date — raportarea de rezultate sau date fictive, care nu sunt rezultatul
real al unei activitati de cercetare-dezvoltare;

p) falsificarea de rezultate sau date — raportarea selectiva sau respingerea datelor ori a rezultatelor
nedorite, manipularea reprezentarilor sau a ilustratiilor, alterarea aparatului experimental ori numeric
pentru a obtine datele dorite, fara a raporta alterarile efectuate, in scopul denaturarii adevarului
stiintific;

q) plagiatul — prezentarea drept creatie sau contributie stiintifica pretins personald intr-o opera scrisa,
inclusiv in format electronic, a unor texte, idei, demonstratii, date, teorii, rezultate sau metode stiintifice
preluate din opere scrise, inclusiv in format electronic, ale altor autori, fara a mentiona acest lucru si fara
a face trimitere la sursele originale;

r) autoplagiatul — republicarea unor parti substantiale din propriile publicatii anterioare, inclusiv
traduceri, fard a indica Tn mod corespunzator sau a cita originalul.
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I1.2. Principii fundamentale

Art. 6. (1) SNSPA, in calitate de IOSUD, asigurd accesul echitabil al candidatilor la studiile
universitare de doctorat. Pentru aceasta, stabileste procedurile, criteriile si conditiile de admitere a
candidatilor la studiile universitare de doctorat, tindnd seama de:

a) studiile absolvite anterior de candidati, care nu pot fi sub nivelul studiilor de master sau echivalente;
b) experientele profesionale relevante dobandite prin activitati desfasurate anterior de candidati;

c¢) competentele lingvistice in limbi de circulatie internationala.

(2) Criteriile de admitere, inclusiv cele de evaluare, se stabilesc in cadrul scolii doctorale in mod
detaliat si prealabil organizarii examenului de admitere. Ele vor fi facute publice prin mijloace cat mai
variate si accesibile, inclusiv prin Internet, pe adresa www.doctorat.snspa.ro.

(3) Se interzice ca prin modul de stabilire a criteriilor de admitere, inclusiv a celor de evaluare a
candidatilor, sd se promoveze orice formad de discriminare directd sau indirectd intre candidatii la
studiile universitare de doctorat.

Art. 7. (1) SNSPA, in calitate de IOSUD, prin Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
(CSUD), ofera informatii corecte si complete privind programele de studii universitare de doctorat
candidatilor la aceste programe, precum si comunitatii universitare.
(2) Indeplinirea obligatiei de informare corecta are drept scop:
a) crearea conditiilor necesare pentru asigurarea unei competitii loiale Intre candidatii la
admiterea in programele de studii universitare de doctorat;
b) promovarea unei concurente loiale intre programele de studii universitare de doctorat si,
in cazul infiintarii mai multor scoli doctorale, intre acestea;
c) facilitarea punerii in aplicare a procedurilor de evaluare institutionala si colegiala a calitatii
programelor de studii universitare de doctorat;
d) combaterea fraudelor academice, inclusiv a plagiatului, prin implementarea de tehnici de
identificare, prevenire si sanctionare a acestora.
Art. 8. (1) SNSPA, in calitate de IOSUD, garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor
de studii universitare de doctorat.
(2) SNSPA publica pe Internet, precum si prin alte mijloace de informare, cum ar fi brosuri, afise, etc
toate informatiile relevante privind programele de studii universitare de doctorat.
Art. 9. Organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat au la baza aplicarea unor criterii,
standarde si proceduri care au drept scop:

a. evaluarea obiectiva si corectd a performantelor doctoranzilor;

b. inlaturarea oricdrei forme de discriminare si asigurarea unui acces echitabil la studiile
universitare de doctorat;

c. Tmbunatatirea/actualizarea continud a procedurilor de indrumare individualda a
doctoranzilor si a constructiei si aplicarii curriculei programelor de studii universitare de
doctorat;

d. facilitarea evaluarii programelor de studii universitare de doctorat prin utilizarea unei
baze comune de criterii si standarde;

e. asigurarea dreptului SNSPA si al scolii doctorale de a suplimenta setul de criterii si
standarde 1n vederea cresterii si dezvoltarii calitatii programelor de studii universitare de

......

Art. 10. Procedura desfasurarii programelor de studii universitare de doctorat are la baza urmatoarele
principii:

a) pregatirea profesionald de calitate a doctoranzilor;

b) egalitatea de sanse si principiul nediscriminarii;

c) autonomia universitard exercitata cu responsabilitate;
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d) asigurarea calitatii si coerentei programelor de studii universitare de doctorat la nivel
national si european,;
e) transparenta cu privire la informatiile administrative, financiare si de organizare a
programelor de studii universitare de doctorat.
Art. 11. Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza cu finantare de la bugetul de stat,
in regim cu taxa sau din alte surse legal constituite. Fondurile private pot fi obtinute din contributii ale
agentilor privati, respectiv donatii sau contracte incheiate cu agenti economici privati sau fundatii.

CAPITOLUL II. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STUDIILOR
UNIVERSITARE DE DOCTORAT

I1.1. Dispozitii generale privind organizarea studiilor universitare de doctorat

Art. 12. (1) Studiile universitare de doctorat reprezinta al Ill-lea ciclu de studii universitare, a carui
finalitate constd in dezvoltarea resursei umane competente in realizarea cercetarii stiintifice, capabile de
insertie pe piata muncii inalt calificate. Ele constau In formarea prin cercetare pentru cercetare-dezvoltare
si inovare si constituie o experientd profesionala de cercetare, finalizata, dupa sustinerea tezei de doctorat
si validarea procedurii, prin acordarea diplomei de doctor.

(2) Competentele dobandite In urma promovarii studiilor universitare de doctorat sunt cele aferente
calificarii de nivelul 8 din EQF/CEC si din CNC.

Art. 13. (1) Studiile universitare de doctorat se organizeaza si se desfiasoara in conformitate cu
prevederile Regulamentului-cadru pentru studiile universitare de doctorat, prezentului regulament si In
conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat din
cadrul Scolii Doctorale Multidisciplinare. Studiile universitare de doctorat se realizeaza in cadrul
IOSUD — SNSPA prin Scoala doctorala multidisciplinara organizatd, pe cele cinci domenii de doctorat:
stiinte politice, stiinte administrative, sociologie, stiinte ale comunicarii $i management.

(2) IOSUD-SNSPA este coordonatd de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat si, prin
programe de studii universitare de doctorat, urmareste formarea doctoranzilor in vederea dobandirii de
competente de cercetare stiintificad si abilitdti de aplicare si valorificare economica si sociald a
rezultatelor cercetarii.

(3) Senatul SNSPA poate lua in discutie si alte propuneri de infiintare a uneia/mai multor scoli doctorale
sau a unor noi domenii doctorale In SNSPA, cu respectarea prevederilor legale in vigoaresi a prevederilor
prezentului regulament institutional.

Art. 14. (1) SNSPA, in calitate de IOSUD, coopereaza, in domeniul studiilor universitare de doctorat, cu
institutii organizatoare de studii universitare de doctorat, universitati, institute si centre de cercetare din
tard si din strdinatate, astfel incat sa fie promovata mobilitatea ocupationala a doctoranzilor.

(2) IOSUD-SNSPA poate organiza, in comun cu alte institutii de invatdmant superior acreditate din
Spatiul european al invatamantului superior, programe de studii universitare de doctorat integrate,
finalizate cu diploma comund sau diploma dubla sau multipld, recunoscute de statul de origine, in
conformitate cu o metodologie-cadru adoptata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii (pe baza
regulamentului propriu de organizare si functionare a doctoratelor in cotutela, aprobat de senatul
universitar).

(3) Studiile universitare de doctorat din cadrul SNSPA sunt de tip stiintific si au la baza activitati de
creatie si cercetare stiintifica avansata, contribuind la dezvoltarea de cunostinte, competente si abilitati
cognitive.

(4) Doctoratul stiintific are ca finalitate producerea de cunoastere stiintificd originald, relevantd national
si international, pe baza unor metode stiintifice. Doctoratul stiintific constituie baza pentru cariera
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profesionald in invatamantul superior si cercetare.

Art. 15. (1) Forma de organizare a studiilor universitare de doctorat din cadrul SNSPA este cu frecventd
(la zi) sau cu frecventa redusa.

(2) Obligatiile referitoare la frecventa si frecventa redusa aferente programelor de studii universitare de
doctorat sunt stabilite de catre Senatul SNSPA, la propunerea Consiliului Studiilor Universitare
Doctorale (CSUD).

(3) Activitatile programelor de studii universitare de doctorat se desfasoara atat in format fizic, cat si
online. In situatia in care se instituie starea de urgentd, starea de alerti sau starea de asediu si pana la
eliminarea restrictiilor de catre autoritatile de resort, activitatile organizate in invatamantul universitar se pot
desfasura in exclusivitate online, pentru asigurarea exercitarii dreptului fundamental la invatatura prevazut
la art. 32 din Constitutia Romaniei, republicatd, si sunt recunoscute pentru formele de invatamant prevazute
la art. 32 alin. (1) din Legea 199/2023 a invatamantului superior.

I1.2. Competente axate pe invitarea prin cercetare

Art. 16. (1) In concordanti cu principiile care stau la baza Cadrului European al Calificarilor si Cadrului
National al Calificarilor din Invatimantul Superior din Romania, programele de studii ale scolii doctorale
multidisciplinare din cadrul SNSPA urmaresc formarea si dezvoltarea a doua tipuri de competente, axate
pe invétarea prin cercetare:

a. competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) realizabile in cadrul programelor

sustinute de scoala doctorala;

b. competente transversale sau transferabile, realizabile in cadrul programelor scolii doctorale.
(2) In sensul prezentului regulament sunt calificate drept competente profesionale (de continut)
urmatoarele competente specifice domeniului:
a) cunostinte avansate in domeniu;
b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare intr-o maniera creativa a problemelor de cercetare;
¢) insusirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;
d) dobandirea de cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;
e) asimilarea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;
f) dezvoltarea abilitatilor de documentare si valorificare a lucrarilor stiintifice;
g) capacitatea de a redacta lucrdri stiintifice si alte materiale academice la un nivel avansat, intr-un stil
adecvat domeniului de studiu si cu respectarea rigorilor specifice acestuia la nivel national si
international;
h) capacitatea de a prelucra si procesa date la un nivel avansat, inclusiv prin utilizarea softurilor dedicate,
in functie de domeniu;
1) Insugirea de abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationald necesare
documentarii si elaborarii de lucrari stiintifice;
j) asimilarea si aplicarea principiilor si valorilor eticii profesionale.
(3) In sensul prezentului regulament, sunt considerate drept competente transversale urmatoarele:
a) competente de comunicare avansata, scrisa si orald, in domeniul stiintei si culturii;
b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationald, inclusiv de a exprima si formula
idei In contexte multiculturale si multilingve;
¢) aptitudini si competente digitale avansate, parte a transformarii digitale la nivel social, inclusiv prin
utilizarea inteligentei artificiale;
d) abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;
e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;
f) cunostinte privind managementul timpului si al carierei, precum si insusirea de tehnici privind cautarea
unui loc de munca si de creare de locuri de munca pentru altii;
g) dobandirea de cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;
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h) cunostinte privind géandirea criticd, inclusiv aptitudinea de a analiza, interpreta sau formula
rationamente in diferite contexte;

1) asimilarea de cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;
j) capacitatea de a inova si Insusirea conceptelor privind antreprenoriatul economic, tehnologic si social.
(4) Programele curriculare prin care se realizeazd competentele mentionate in alin. (2) si alin. (3) ale
acestui articol se exprima in credite de studiu de tip ECTS, avand proprietatea de a cuantifica volumul de
muncd, de invatare individuald si de a asigura transferabilitatea intra- si inter-institutionald.

(5) Parcurgerea si finalizarea cu succes a studiilor universitare de doctorat din cadrul SNSPA 1n domeniile
stiintelor politice, stiintelor administrative, stiintelor comunicarii, sociologiei s managementului confera
absolventului/absolventei acestora capacitatea:

a. de a intelege sistematic, comprehensiv, problematicile specifice domeniilor stiintelor
politice si administrative, sociologiei, stiintelor comunicarii $i managementului, precum
si a metodelor si metodologiilor de cercetare asociate;

b. de a concepe si implementa un proiect de cercetare si de a realiza managementul
cercetdrii in conditiile respectarii deontologiei profesionale;

c. deanaliza criticd, evaluare si reevaluare, sinteza si implementarea unor strategii privind
idei, fenomene si procese sociale noi si complexe.

CAPITOLUL III. FINANTAREA STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Art. 17. (1) Studiile universitare de doctorat din cadrul IOSUD-SNSPA se organizeaza la forma de
invatdmant cu frecventa sau cu frecventa redusa, pe locuri finantate de la buget, cu bursa, fara bursa, sau
locuri cu taxa.

(2) Programele de studii universitare de doctorat organizate la forma de invatamant cu frecventa sunt cu
bursd. Programele de studii universitare de doctorat organizate la forma de invatdmant cu frecventa
redusa sunt fara bursa.

(3) Finantarea studiilor de doctorat poate fi realizata si de persoane juridice de drept privat sau de institute
de cercetare dezvoltare, pe baza unui contract cu IOSUD-SNSPA.

(4) Persoanele juridice de drept privat pot propune conducatorilor de doctorat din IOSUD-SNSPA teme
de cercetare relevante pentru aria lor de interes si pentru care sunt dispuse sa asigure o finantare
suplimentara. La propunerea conducétorilor de doctorat, IOSUD-SNSPA poate incheia contracte cu
respectivele persoane juridice de drept privat prin care se stabilesc drepturile si obligatiile partilor.

(5) IOSUD-SNSPA stabileste in mod transparent, prin regulamentul propriu, criteriile si modul in care
se distribuie scolii doctorale multidisciplinare locurile bugetate si bursele doctorale, precum si procentul
minim din grantul doctoral alocat exclusiv finantdrii formarii profesionale a studentilor-doctoranzi.
Granturile aferente studiilor universitare de doctorat includ cuantumul burselor individuale pentru
doctoratul stiintific organizat la forma de invatamant cu frecventa si nu includ cuantumul burselor
individuale pentru doctoratul stiintific organizat la forma de invatamant cu frecventa redusa.

(6) IOSUD-SNSPA va aloca minimum 20% din finantarea pe granturi doctorale pentru activitatile de
cercetare desfasurate de catre studentii-doctoranzi, inclusiv pentru mobilitatile nationale si internationale
ale acestora.

(7) Candidatii/candidatele admisi(e) la studiile universitare de doctorat, forma de Invatamant cu
frecventa, pot beneficia de granturi de doctorat cu bursa acordate de catre IOSUD-SNSPA pe baza de
concurs, in conformitate cu prevederile contractului de studii doctorale.

(8) O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de studii universitare
de doctorat.

(9) Persoanele care dispun de resursele financiare corespunzatoare, fie din surse proprii, fie din burse
acordate de persoane fizice sau juridice, pot fi admise ca studenti-doctoranzi in regim cu taxa, in conditiile
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prevazute in Regulamentul de organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat din cadrul
Scolii Doctorale Multidisciplinare si in Regulamentul de admitere la doctorat in SNSPA.

(10) Pentru doctoranzii in regim cu taxa, Senatul SNSPA stabileste, la propunerea CSUD, o taxd anuald
de studiu care este publicata odatd cu anuntarea fiecdrui concurs de admitere la doctorat. Taxa anuala de
studiu nu se poate modifica pe perioada de derulare a studiilor universitare de doctorat, putand fi indexata
cu maximum rata inflatiei, pentru aceeasi promotie de studenti.

(11) Taxele de inscriere, inmatriculare, scolarizare, de sustinere a tezei de doctorat sunt aprobate la
inceputul perioadei de doctorat de Senatul SNSPA si sunt afigate pe site-ul Scolii Doctorale.

(12) Taxa de studiu in programul de studii universitare de doctorat va tine seama de costurile de
scolarizare, de realizare a activitdtilor de cercetare si valorificare a rezultatelor cercetdrii cuprinse in
grantul acordat unui doctorand finantat de la bugetul de stat.

Art. 18. (1) Activitatea conducatorilor de doctorat, a membrilor comisiei de Tndrumare, membrilor
comisiilor de doctorat, a doctoranzilor, cercetdtorilor, personalului didactic, personalului didactic
auxiliar si personalului nedidactic, se normeaza in conformitate cu prevederile legii, in limita fondurilor
disponibile.

(2) Statele de functii se Intocmesc conform prevederilor articolului 34 din prezentul regulament, dar si
reglementdrilor in vigoare. Scoala doctorald poate angaja personal didactic auxiliar, personal de
cercetare si personal nedidactic.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STUDIILOR UNIVERSITARE DE
DOCTORAT iN IOSUD S.N.S.P.A

IV. 1. Organizarea IOSUD S.N.S.P.A- aspecte generale

Art. 19. (1) IOSUD-SNSPA este institutia de Tnvatdmant superior care a dobandit recunoasterea acestei
calitati Tn urma procesului de evaluare externa a calitatii, potrivit legii.

(2) Reprezentantul legal al IOSUD-SNSPA este rectorul Scolii Nationale de Studii Politice si
Administrative.

(3) IOSUD-SNSPA este responsabila de aprobarea, comunicarea si respectarea regulamentului propriu
de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de doctorat, elaborat n baza legii si a
Regulamentului-cadru pentru studiile universitare de doctorat, cu respectarea prevederilor art. 12 din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(4) IOSUD-SNSPA se preocupa permanent de cresterea calitatii experientei educationale si de cercetare
a studentilor sai doctoranzi, prin crearea cat mai multor facilitdti de dezvoltare personala si profesionala,
prin asigurarea conditiilor de studiu si cercetare in limbi strdine si cresterea numarului mobilitatilor
internationale ale studentilor-doctoranzi, astfel incat cel putin 20% dintre studentii doctoranzi sa
efectueze un stagiu de pregatire in strainatate sau o alta forma de mobilitate.

(5) Implicarea IOSUD-SNSPA 1n dezvoltarea parteneriatelor cu institutii de Tnvatdimant superior de
prestigiu din strainatate, precum si numarul mobilitatilor internationale ale studentilor doctoranzi si ale
conducatorilor de doctorat constituie criteriu de evaluare periodica a [OSUD-SNSPA.

(6) IOSUD-SNSPA este responsabild de recunoasterea stagiilor aprobate de scoala doctoralda din
subordine si efectuate de studentii-doctoranzi in cadrul mobilitatilor interne si internationale.

(7) IOSUD-SNSPA poate incheia parteneriate pentru desfasurarea de programe de studii universitare de
doctorat cu alte institutii de invatdmant superior si/sau cu unitati de cercetare-dezvoltare ori cu persoane
juridice de drept privat.

(8) IOSUD-SNSPA ofera sprijinul institutional, administrativ si logistic scolii doctorale
multidisciplinare.
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(9) IOSUD-SNSPA dispune, in cadrul institutional propriu, de structuri specifice de conducere si
administrare a programelor de studii universitare de doctorat, inclusiv la nivelul scolii doctorale
multidisciplinare. Aceste structuri functioneaza conform legii si prezentului regulament.

(10) IOSUD-SNSPA dezvoltd si implementeaza mecanisme in vederea cresterii retentiei studentilor-
doctoranzi in mediul universitar, inclusiv prin sprijinirea studentilor-doctoranzi proveniti din medii
socio-economice dezavantajate, fara a fi eliminate criteriile si meritele de ordin academic.

(11) IOSUD-SNSPA, in colaborare cu Centrul pentru Consiliere si Orientare in Carierd sau alte structuri
existente la nivelul IOSUD, dupa caz, organizeaza activitati specifice dedicate studentilor doctoranzi:
consiliere cu privire la participarea la evenimente cu profil academic/de cercetare; cursuri periodice de
scriere academica, integritate academicd, comunicare stiintificd; consiliere si sprijin in zona
administrativa, precum si alte activitati in sprijinul studentilor-doctoranzi.

IV. 2. Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 20. (1) La nivelul IOSUD-SNSPA, activitatea de pregatire doctorala este coordonatd de Consiliul
pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD).

(2) CSUD functioneaza distinct, in cadrul SNSPA, in baza Legii invatdmantului superior nr. 199/2023,
cu modificdrile si completarile ulterioare, a prevederilor Regulamentului-cadru privind studiile
universitare de doctorat si ale prezentului regulament. El isi desfasoara activitatea in subordinea directd
a Rectorului SNSPA.

(3) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat este asistat in activitatea sa de un aparat
alministrativ distinct si specific. Activitdtile administrative legate de desfasurarea doctoratului in SNSPA
si de actiunile Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat se realizeaza de catre Biroul
Doctorate din SNSPA. Membrii Biroului Doctorate sunt salariati, pe perioadd determinata sau
nedeterminata, ai SNSPA si se subordoneaza Directorului CSUD.

(4) Principalele atributii ale CSUD sunt:

a) stabileste strategia IOSUD-SNSPA;

b) elaboreaza regulamentul propriu de organizare si desfasurare a programelor de studii universitare de
doctorat la nivelul IOSUD-SNSPA si il supune spre aprobare Senatului SNSPA;

c) elaboreaza criteriile pentru infiintarea unor noi domenii de studii doctorale in cadrul IOSUD-SNSPA,
in concordanti cu uzantele Spatiului European al Invatimantului superior si le supune spre aprobarea
Senatului, formuleaza propuneri privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD-
SNSPA, propune spre aprobarea Senatului deciziile privind infiintarea unor noi domenii de studii
doctorale;

d) avizeaza propunerile de conducatori de doctorat care fac parte dintr-un domeniu doctoral nou infiintat
si le supune spre aprobarea Senatului SNSPA;

e) elaboreaza alte propuneri de reglementari sau masuri privind studiile universitare de doctorat in
SNSPA, in acord cu obiectivele SNSPA si cu cadrul legislativ, pentru a consolida si mari competitivitatea
studiilor universitare de doctorat si le supune spre aprobarea Senatului;

f) elaboreaza criteriile minimale privind organizarea si functionarea programelor de studii universitare
de doctorat ale scolii doctorale multidisciplinare, inclusiv pe cele care privesc admiterea la studiile
universitare de doctorat, curricula, evaluarea doctoranzilor, criteriile de selectie a comisiilor de evaluare
a tezelor de doctorat si le supune spre aprobare Senatului SNSPA;

g) stabileste criteriile minimale de finalizare, evaluare si valorificare a rezultatelor programelor de studii
universitare de doctorat, inclusiv ale tezei de doctorat si le supune spre aprobare Senatului SNSPA;

h) propune numarul maxim de doctoranzi pe care ii poate coordona un conducdtor de doctorat, in
conformitate cu prevederile legale si 1l supune spre aprobare Senatului SNSPA;
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1) propune distributia pe domenii de doctorat a locurilor primite de la Ministerul de resort pentru studiile
universitare de doctorat si o supune spre aprobare Senatului SNSPA;

j) avanseaza propuneri, inclusiv sub forma sustinerii unor initiative normative, care sa sprijine angajarea
pe piata muncii a absolventilor de programe de studii universitare de doctorat si le supune spre aprobare
Senatului SNSPA;

k) elaboreaza metodologii de evidentiere, in timp, a parcursului profesional al absolventilor de studii
universitare de doctorat si le supune spre aprobarea Senatului SNSPA;

1) avanseaza propuneri proprii si avizeaza propunerile membrilor scolii doctorale, vizand stabilirea unor
acorduri si parteneriate/consortii pentru desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat si a
doctoratelor 1n cotutela si le propune spre aprobarea Senatului SNSPA;

m) poate sd initieze, sa depuna si sa urmareascd documentatia necesara obtinerii de fonduri europene
pentru programele de studii universitare de doctorat si de cercetare;

n) analizeaza si solutioneaza sesizarile inaintate Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat;

0) Intocmeste propunerile de repartizare a resurselor destinate finantarii programelor de studii universitare
de doctorat si le inainteaza spre aprobarea Senatului SNSPA;

p) desfasoard activitati de promovare a imaginii studiilor universitare de doctorat din SNSPA pe
plan national si international;

q) elaboreaza standarde de etica si deontologie aplicabile pe parcursul studiilor de doctorat;

r) transmite senatului universitar, in vederea validarii, rezolutia de admitere sau de respingere a tezei de
abilitare pronuntata de comisia de abilitare, impreuna cu dosarul depus de catre candidat;

s) alte atributii care reies din prezentul Regulament, inclusiv atributii legate de scolaritatea studentului
doctorand (aprobarea inmatriculdrilor, intreruperilor, prelungirilor, echivalarilor de studii, a
exmatriculdrilor, a retragerilor de la studiile universitare de doctorat).

(5) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat are un numar de 11 membri. Componenta nominala
a CSUD este aprobatd de Senat. Membrii CSUD sunt alesi prin votul universal, direct, secret si egal al
conducdtorilor de doctorat si studentilor doctoranzi din cadrul scolii doctorale multidisciplinare din
IOSUD-SNSPA. Directorul CSUD este desemnat in urma unui concurs public organizat de
reprezentantul IOSUD si este membru de drept al CSUD.

(6) CSUD are ca membri:

a) conducatori de doctorat din cadrul IOSUD-SNSPA;

b) conducatori de doctorat din tard sau din strainatate;

¢) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale din IOSUD-SNSPA, in proportie de
25%.

(7) CSUD poate avea ca membri si personalitati stiintifice sau personalitati din sectoarele industriale si
socioeconomice relevante. Membrii CSUD care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori trebuie
sd aiba dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strainatate, si sd indeplineasca standardele minimale
siobligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii lor ca membriai CSUD.
(8) In CSUD sunt reprezentate toate cele 5 domenii ale Scolii doctorale multidisciplinare.

(9) Din CSUD mai fac parte minim 3 studenti doctoranzi, alesi prin votul universal, direct, secret si egal
al studentilor doctoranzi din cadrul scolii doctorale a SNSPA.

(10) Statutul de student-doctorand reprezentant in CSUD, in consiliul scolii doctorale multidisciplinare,
denumit in continuare CSD, ori in alte structuri de reprezentare la nivelul institutiei de invatamant

superior nu poate fi conditionat In niciun fel, cu exceptia indeplinirii obligatiilor prevazute la art. 18,
alin. (1) din Regulamenul-cadru privind studiile universitare de doctorat. Interventiile cadrelor didactice
in procesul de alegere a studentilor doctoranzi constituie abatere disciplinara si se sanctioneazd conform
Prevederilor art. 175 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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IV. 3. Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 21. (1) Conducerea operativd a CSUD se exercitd prin Directorul Consiliului pentru Studiile
Universitare de Doctorat, a carui functie este asimilata celei de prorector. Directorul Consiliului pentru
Studiile Universitare de Doctorat este numit de catre Rectorul SNSPA prin decizie, emisa in conformitate
cu prevederile Cartei SNSPA, in urma organizarii unui concurs public.

(2) Concursul pentru ocuparea postului de Director CSUD se desfagoarad in baza unei metodologii, care
sa respecte prevederile Regulamentului-cadru pentru studiile universitare de doctorat, aprobata de
Senatul SNSPA.

(3) Anuntul privind organizarea concursului se publicd cu cel putin doud luni 1nainte de data-limita
stabilita pentru Inscrierea candidatilor.

(4) Anuntul se publica cel putin prin urmatoarele modalitati: a) la loc vizibil, pe pagina principala a site-
ului web al [OSUD-SNSPA; b) pe site-ul web al Ministerului Educatiei si Cercetarii; ¢) in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a I11-a.

(5) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai persoane care au
dreptul de a conduce doctorate si care Indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, a
anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

(6) Candidatii inscrisi la concurs vor depune in dosarul de candidaturd un plan strategic si operational
pentru Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat pentru perioada mandatului pentru care
candideaza si il vor prezenta in fata comisiei.

(7) Comisia de concurs desemnatd pentru evaluarea candidatilor inscrisi pentru postul de Director al
Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat este compusa din 5 membri, dintre care cel putin 3
sd fie din afara IOSUD-SNSPA, din tard sau din strdinatate, cu respectarea prevederilor
Regulamenului-cadru pentru Studiile Universitare de Doctorat. Comisia este numitd prin decizie a
rectorului SNSPA.

(8) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate,
si sd Indeplineasca standardele minimale §i obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data publicarii Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, a anunfului privind scoaterea
la concurs a postului.

(9) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca incheiat cu o institutie de
invatdmant superior sau de cercetare din strdindtate, recunoscutd ca atare de Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

(10) In baza deciziei comisiei de concurs, Rectorul SNSPA incheie cu persoana desemnati pentru functia
& Director al Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat, un contract de management, pe o
duratd de 5 ani.

(11) Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat este subordonat Rectorului
SNSPA si este remunerat pentru activitatea desfasurata cu o indemnizatie de conducere al carei cuantum
este stabilit de Consiliul de administratie al SNSPA.

(12) Drepturile si obligatiile Directorului CSUD, criteriile de evaluare a activitdtii acestuia, precum si
modalitatile de modificare si incetare a contractului, anterior expirarii duratei pentru care a fost incheiat,
sunt prevazute in contractul de management.

Art. 22. (1) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat se Intruneste lunar sau ori de cate ori este
nevoie, la cererea Directorului CSUD sau a unei treimi din numarul membrilor Consiliului.

(2) Reuniunile Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat sunt conduse de Directorul
Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat. Ordinea de zi a acestora este stabilita de Directorul
CSUD, pe baza propunerilor formulate de catre membri ai Consiliului sau de catre Rectorul SNSPA.
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(3) Rectorul SNSPA este invitat la toate reuniunile Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat.
(4) Deciziile Consiliului sunt adoptate cu majoritatea voturilor celor prezenti.

(5) Mandatul de membru al CSUD este de 5 ani. Studentii-doctoranzi membri ai Consiliului Studiilor
Universitare de Doctorat care 1si finalizeaza studiile doctorale in timpul mandatului consiliului isi pierd
calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a tezei de doctorat.

Art. 23. Cadrul general de organizare si de functionare a scolii doctorale multidisciplinare din cadrul
IOSUD-SNSPA este stabilit prin Regulamentul-cadru al studiilor doctorale, prin prezentul regulament si
prin regulamentul propriu al scolii doctorale multidisciplinare din cadrul IOSUD-SNSPA.

IV. 4. MOBILITATE INSTITUTIONALA, PARTENERIATE SI CONSORTIL, COTUTELE SI
ECTS

Art. 24. Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat are misiunea cresterii mobilitdtii doctoranzilor
si cadrelor didactice din cadrul Scolii Doctorale a SNSPA. In functie de nevoile pe care le au, doctoranzii
si cadrele didactice din cadrul Scolii doctorale multidisciplinare a SNSPA pot veni cu propuneri de
incheiere de acorduri de cooperare internationala cu diferite institutii de prestigiu relevante pentru
cercetarea in domeniile de doctorat din cadrul SNSPA. Propunerile de imbunatatire a mobilitatii in cadrul
Scolii Doctorale vor fi inaintate Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat care va face
demersurile pentru incheierea de noi acorduri de cooperare.

Art. 25. IOSUD-SNSPA implementeazd, prin intermediul Consiliului pentru Studiile Universitare de
Doctorat, instrumente de cooperare precum:

a) Acorduri de parteneriate internationale, prin care expertii in domeniu sd participe in cadrul
scolii doctorale la sustinerea de cursuri, la desfasurarea unor activitati mentorate de cercetare,
conferinte si dezbateri etc.;

b) Cercetari de tip doctoral conduse in cotutela;

c) Schimburi de doctoranzi si profesori cu universitatile din domeniu;

d) Participarea la consortii internationale, in care temele de cercetare doctorala sunt parti ale unor
proiecte internationale mai largi.

Art. 26. (1) SNSPA incurajeazd mobilitatea doctoranzilor si a cadrelor didactice din cadrul Scolii
Doctorale in vederea actualizdrii competentelor si conectdrii permanente la Spatiul European al
universitare de doctorat, a programelor structurale de formare de resurse umane, precum si a
doctoratului in cotutela consta in:

a) schimburi Intre profesori si studenti;

b) organizarea de consortii si retele;

c) atribuirea de titluri si/sau certificate comune mai multor UOD sau IOSUD, din tard sau
strainatate, care atestd competentele dobandite;

d) schimburi transnationale;

e) recunoasterea in plan international a doctoratului;

f) sprijinirea participdrii doctoranzilor si cadrelor didactice pentru participarea la conferinte,
ateliere de lucru si alte evenimente stiintifice internationale de prestigiu.

Art. 27. (1) Studiile universitare de doctorat in cadrul IOSUD-SNSPA se pot organiza si in cotuteld, caz
in care studentul-doctorand isi desfasoara activitatea sub indrumarea concomitentd a unui conducator de
doctorat din Romania si a unui conducétor de doctorat dintr-o altd tara sau sub indrumarea concomitenta
a doi conducdtori de doctorat unul din IOSUD-SNSPA si celalalt de la alt IOSUD din Romania, pe baza
unui acord scris intre institutiile organizatoare implicate, aspecte ce se vor regasi in contractul de studii
sau intr-un act aditional la acest contract.
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(2) In cazul in care acordul scris de cotutela este incheiat intre IOSUD-SNSPA si o institutie organizatoare
de doctorat din strdinatate, parcursul programului de studii, teza de doctorat elaborata si conditiile de
sustinere publica trebuie stabilite astfel Incat sa fie respectate prevederile legale aplicabile la nivelul
ambelor state. In caz contrar, procedura administrativd desfasuratd de IOSUD-SNSPA va fi invalidata,
iar titlul de doctor nu se va acorda.

(3) Doctoratul in cotuteld poate fi organizat si in cazul in care conducatorii de doctorat sunt din IOSUD-
SNSPA.

(4) In cazul studiilor de doctorat organizate in cotuteld, conducitorul de doctorat principal este cel pe a
carui pozitie vacantd de student-doctorand s-a organizat concursul de admitere, al doilea conducétor de
doctorat avand rol secundar.

(5) Studentul-doctorand este contabilizat integral la conducatorul de doctorat principal, inclusiv in
normarea activitatii de predare si cercetare a acestuia.

(6) Planul de invatamant al programului de studii universitare de doctorat cuprinde minimum 240 de
credite. Creditele dobandite in cadrul programului de studii universitare de doctorat sunt inregistrate n
documente de tipul foii matricole pentru a permite, dupa caz, transferul in alte institutii de invatdmant
sau utilizarea lor la reinmatriculare. Regulamentul privind sistemul european de credite transferabile
(ECTS/SECT) cuprinde setul de norme si procedurile implementate in cadrul IOSUD-SNSPA.

(7) Recunoasterea creditelor transferabile, in cazul mobilitatilor academice nationale si internationale, se
poate realiza de catre IOSUD-SNSPA numai pentru persoana care dovedeste calitatea de student-
doctorand cu acte de studii sau documente de scolarizare emise de institutia de invatdmant superior pe
care a frecventat-o.

(8) Conditiile si modul in care se realizeazd mobilitatea academica se stabilesc printr-o metodologie
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

CAPITOLUL V. ETICA SI DEONTOLOGIE UNIVERSITARA

Art. 28. — (1) In activitatile didactice si de cercetare universitara este obligatorie respectarea normelor
de etica si deontologie universitard, reglementate prin Codul de etica si deontologie universitard al
SNSPA.

(2) Eventualele sesizdri cu privire la nerespectarea normelor de etica si deontologie universitard se
inregistreaza si se solutioneaza in conformitate cu Codul de etica si deontologie universitara al SNSPA,
elaborat in baza Codului-cadru de etica si deontologie universitara, aprobat prin hotarare a Guvernului.
(3) Nerespectarea regulilor de etica si deontologie universitara, inclusiv atestarea unor cazuri de plagiat
dovedit, poate atrage raspunderea publicd a [OSUD-SNSPA.

CAPITOLUL VI. TRANSPARENTA

Art. 29. — IOSUD-SNSPA garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor de studii
universitare de doctorat la nivelul scolii doctorale multidisciplinare proprii.

Art. 30. — (1) Scoala doctorald multidisciplinara, cu sprijinul logistic al IOSUD-SNSPA, va asigura
publicarea pe internet a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii universitare de
doctorat, vizandu-se cu precadere urmatoarele categorii:

a) regulamentul scolii doctorale;

b) informatii privind posturile vacante pentru studenti-doctoranzi;

¢) informatii privind posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

d) informatii privind modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

e) informatii privind continutul programelor de studii universitare de doctorat;
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f) informatii privind modul de finantare a studiilor;

g) modelul contractului-cadru de studii doctorale;

h) informatii privind conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi pe care ii coordoneaza, care includ
cel putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;

1) informatii privind rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de doctorat;

j) ghidul privind redactarea tezelor de doctorat, respectiv standarde de elaborare, proceduri si criterii de
evaluare a acestora;

k) standardele minimale elaborate de CNATDCU pentru acordarea diplomei de doctor;

1) rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, precum si data, ora si locatia aferente
sustinerilor publice, cu cel putin 20 de zile inaintea sustinerii acestora;

m) adresele la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate.

(2) IOSUD-SNSPA publica pe pagina web proprie raportul anual de autoevaluare, care va contine in mod
obligatoriu referiri cu privire la feedbackul studentilor-doctoranzi ce vizeaza calitatea procesului
educational.

CAPITOLUL VII. EVALUAREA iN CADRUL IOSUD-SNSPA
VII. 1. Evaluarea activitatii doctoranzilor

Art. 31. (1) Evaluarea activitatii doctoranzilor este orientatd predominant catre rezultatele activitatii de
cercetare. Sunt avute in vedere rezultate precum publicatii, participarea la conferinte, precum si
calitatea acestora estimata prin integrarea publicatiilor in fluxul international, citari, premii etc. Aceste
rezultate ale activitatii de cercetare sunt cuantificate in credite ECTS, conform Regulamentului privind
aplicarea Sistemului European de Credite Transferabile — ECTS/SECT al SNSPA.
(2) Evaluarea activitatii doctoranzilor urmareste explicit toate competentele pe care doctorandul
trebuie sa le dezvolte in cadrul programului de studii universitare de doctorat, conform Calificarii de
nivel 8 din Cadrul European al Calificérilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor (CNC).
(3) Evaluarea continua a activitatii doctorandului se efectueaza de conducétorul de doctorat si comisia
de indrumare si integritate academica a doctorandului.
(4) Procedurile si criteriile de evaluare vor permite:
a) masurarea corectd a performantelor doctoranzilor si reflectarea diferentelor de performanta a
acestora;
b) analiza progresului doctoranzilor in dobandirea cunoasterii si a deprinderilor asociate cu
calificarea profesionala vizata;
c¢) verificarea administrativa si academica pentru a asigura corectitudinea procedurilor;
d) transparenta si informarea cu privire la criteriile riguroase si clare de notare a doctoranzilor;
e) informarea doctoranzilor despre strategia evaludrii, metodele, criteriile evaludrii si
performantele asteptate.

VII.2. Evaluarea activitatii conducatorului de doctorat

Art. 32. (1) Evaluarea conducatorilor de doctorat se face periodic, cel mai tarziu o data la 2 ani, pe baza
procedurilor de evaluare stabilite prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, la propunerea
CNATDCU.

(2) Procedurile de evaluare vizeaza, in principal, aspecte legate de calitatea rezultatelor stiingifice ale
grupului condus de conducdtorul de doctorat, cu preponderentd impactul si relevanta activitatii
stiintifice a acestui grup la nivel international, respectiv national in cazul domeniilor cu specific
romanesc.

(3) Rezultatele evaluarii sunt publice.
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VILI. 3. Evaluarea si monitorizarea interna si externa a IOSUD-SNSPA

Art. 33. Calitatea programelor de studii universitare de doctorat, a performantelor doctoranzilor si ale
conducdtorilor de doctorat sunt supuse periodic unui proces de evaluare internd si externa care va
cuprinde:
a) termenii de referintd ai procesului de evaluare internd si externa;
b) desemnarea unui organism institutional (comisie/consiliu) de experti care va efectua
evaluarea;
c) criterii i standarde de evaluare internd/externd a fiecarui program;
d) monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor de studii universitare de doctorat;
e) elaborarea de rapoarte de evaluare cu recomandari;
f) urmarirea aplicarii deciziilor si recomandarilor adoptate.
Art. 34. (1) Evaluarea interna a calitatii unui program de studii universitare de doctorat se face periodic
de catre CEAC pe baza raportului de autoevaluare intocmit de Consiliului Scolii Doctorale, pentru
fiecare domeniu doctoral in parte.
(2) Procedurile de evaluare interna a calitdtii programelor de studii universitare de doctorat se
elaboreazd pe baza criteriilor minimale stabilite de Regulamentul-cadrul privind studiile universitare
de doctorat si de prezentul Regulament, se avizeaza de catre Consiliul pentru Studiile Universitare de
Doctorat si se aproba de catre Senatul SNSPA.
(3) Procedurile de evaluare internd a calitatii programelor de studii universitare de doctorat vor urmari:
a) misiunea si obiectivele programelor de studii universitare de doctorat;
b) continutul si curriculumul programului de studii universitare de doctorat;
c) compatibilitatea programelor de studii universitare de doctorat cu descrierea calificarii
inregistrate In RNCIS;
d) rezultatele cercetarii intreprinse de doctoranzi si conducdtorii de doctorat, materializate prin
publicatii, brevete, participarea la manifestari stiintifice;
e) prezentarea pe Internet a rezultatelor activitatii de cercetare a doctoranzilor;
f) relatiile de cooperare cu alte institutii;
g) cerinte specifice ale diferitelor modalitati de predare si forme de desfasurare;
h) existenta mijloacelor de documentare, invatare si cercetare, precum si a logisticii de care
beneficiaza doctoranzii;
1) personalul implicat in derularea programelor de studii;
j) modalitatile de evaluare a cunostintelor si de testare a abilitatilor doctoranzilor, precum si
urmarirea progresului pe parcursul pregatirii;
k) evaluarea din partea doctoranzilor, obtinutd prin chestionare supuse confidentialitatii
intocmirii si prelucrate statistic;
1) gradul de implicare a doctoranzilor in asigurarea calitatii programelor de studii.
Art. 35. (1) Evaluarea externa a IOSUD-SNSPA, respectiv a domeniilor de studii universitare de
doctorat in vederea autorizarii de functionare provizorie sau acreditarii se realizeaza in conformitate
cu prevederile titlului IV — Asigurarea calitatii in invatdmantul superior din Legea invatdmantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Evaluarea externa a programelor doctorale din cadrul IOSUD-SNSPA se face de catre ARACIS,
pe baza rapoartelor CNCS referitoare la calitatea cercetarii si a rapoartelor CNATDCU referitoare la
calitatea resurselor umane.
(3) Programele doctorale care, dupa o perioadd de maximum 5 ani de la intrarea in vigoare a
Regulamentului-cadru privind studiile de doctorat, nu au trecut printr-un proces de evaluare externa
intrd in faza de lichidare, faza in care nu mai pot fi inmatriculati noi doctoranzi. Faza de lichidare nu
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poate dura mai mult de un an universitar.

(4) Competenta lichidarii programului de studii universitare de doctorat in situatia prevazuta la alin.3
apartine SNSPA, care este obligata sa informeze ARACIS si CNCS despre procesul si rezultatul
lichidarii si sa procedeze la radierea calificarii respective din RNCIS.

Capitolul VIII. STIMULAREA ANGAJARII iIN MUNCA A ABSOLVENTILOR
PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Art. 36. (1) Prin structura lor, programele de studii universitare de doctorat din S.N.S.P.A. au drept scop:
a) dobandirea competentelor de cercetare stiintifica si a altor competente de continut si
transversale;
b) asigurarea de oportunitdti de cariera pentru absolventii de studii universitare de doctorat.

(2) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat trebuie sd urmareasca o politicd de marketing
pentru studiile doctorale, care sd corespundda competitieci globale cu optiuni de educatie si
profesionalizare mult diversificate geografic si tematic.

Art. 37. (1) SNSPA monitorizeaza gradul de angajare a absolventilor studiilor universitare de doctorat
si dezvolta strategii de imbunatatire a insertiei profesionale pe piata muncii a acestora.

(2) Scoala Doctorala, prin Biroul Doctorate intocmeste si actualizeaza registrul Alumni cu absolventii
proprii, asigurd monitorizarea carierei si a activitdtilor profesionale ale acestora, contribuind astfel la
integrarea acestora in societate.

Art. 38. In vederea stimulirii angajarii in munci a absolventilor de programe de studii universitare de
doctorat, Scoala doctorald va urmadri, in principal:
a) adaptarea educatiei doctorale la exigentele societdtii cunoasterii, sub imperativul educatiei
permanente;
b) realizarea educatiei doctorale din perspectiva centrarii pe student si pe invatarea prin cercetare;
c) alinierea programelor de studii universitare de doctorat la tendintele din cercetarea
contemporana;
d) recunoasterea rolului crucial al supervizarii si evaludrii;
e) promovarea de structuri inovatoare pentru a veni in intampinarea nevoii de interdisciplinaritate
si de oferire de abilitéti transferabile;
f) cresterea mobilitatii internationale, interdisciplinare si intersectoriale;
g) finantarea adecvata si sustenabila.

Capitolul IX. DISPOZITII FINALE

Art. 39. (1) Prezentul regulament se completeaza cu prevederile Legii nr. 199/2023 a invatamantului
superior, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru privind studiile
universitare de doctorat, adoptat prin Ordin al Ministrului Educatiei nr. 3020/08.01.2024, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 56/22.01.2024 cu modificédrile si completdrile ulterioare si ale
Ordinului Nr. 3693/01.02.2024, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 111/07.02.2024, referitor
la Metodologia-cadru de admitere n invatdmantul universitar si cu alte prevederi legale aplicabile, n
vigoare pe parcursul programelor doctorale ale studentilor doctoranzi.
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