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INVITATIE DE PARTICIPARE

SNSPA are onoarea de a va invita sa participati la procedura de atribuire a contractului de achizitie
publica a serviciilor de ,,MEDICINA MUNCII' conform Legii nr. 53/2003 — Codul muncii Titlul V si a
Hotararii nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor completata si modificata cu HG 1169/2011
pentru toti salariatii.

1. Obiectul contractului: servicii de medicina muncii conform cerintelor Legii nr. 53/2003 — Codul muncii Titlul
V, a Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca prin aplicarea Hotararii nr. 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor completata si modificata cu HG 1169/2011.

2. Procedura aplicata pentru atribuirea contractului de achizitie publica: conform art. 7 alin 5 din Legea
98/2016 si HG 395/2016

3. Sursa de finantare a contractului de servicii, care urmeaza a fi atribuit: venituri proprii.

4. Criteriul de atribuire : pretul cel mai scazut al ofertei

5. Durata contractului : aprox 7 luni de la data semnarii contractului, dar nu mai tarziu de 31.12.2017

6. Natura serviciilor si cod CPV : servicii de medicina muncii : 85147000-1 (codul CPV se regaseste in anexa 2
din Legea 98/2016).

7. Valoarea estimata a contractului este de : 19.300 lei, fara TVA (analize anuale pentru 390 angajati), la care
se adauga aprox 25% din valoare pentru controale medicale la angajare, examene medicale la reluarea muncii,
adeverinte, fise, rapoarte etc, respectiv 4850 lei, fara TVA. Valoare estimata totala 24.150 lei, fara TVA.
Oferta depusa de ofertant trebuie sa cuprinda obligatoriu:

8. Documentele de calificare

8.1. Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea, respectiv neincadrarea in prevederile art.

164 din Legea nr.98/2016, FORMULAR 2, in original

8.2. Declaratie pe propria raspundere privind conflictul de interese, respectiv neincadrarea in

prevederile art. art. 58-63 din Legea nr.98/2016, FORMULAR 3, in original;

8.3. Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. art. 165 si art. 167 din Legea nr.98/2016,

FORMULAR 4, in original;

8.4. Certificat constatator eliberat de Ministerul Justitiei - Oficiul Registrului Comertului, Tn original
sau copie”conform cu originalul” din care sa reiasa ca informatiile cuprinse in acesta sunt
reale/actuale la data limita de depunere a ofertelor, din care sa rezulte ca domeniul de activitate al
ofertantului corespunde obiectului procedurii (servicii medicale de medicina muncii).

8.5. Certificat de Tnregistrare la Registrul Unic al Cabinetelor Medicale, copie”conform cu originalul”

8.6. Aviz/autorizatie de la Directia de Sanatate Publica pentru prestarea serviciilor de medicina muncii
si/sau autorizatie emisa de autoritatea competenta si/sau contractele de colaborare cu acestea

8.7. Doua recomandari;

8.8. Declaratie privind personalul de specialitate de care dispune ofertantul FORMULAR 5 (declaratie

pe propria raspundere care contine informatii privind numarul de medici de medicina muncii si numarul

de medici specialisti ai ofertantului din ultimele 12 luni; se vor prezenta Declaratii de disponibilitate

FORMULAR 6 si copii dupa diplomele a doi medici de medicina muncii cu autorizatiile la zi, care vor

asigura investigatiile medicale).

8.9. Declaratie privind lista asociatilor si a subcontractorilor si partea/ partile din contract care sunt

indeplinite de acestia - FORMULAR 9, in original (daca este cazul)

8.10. Declaratie privind sanatatea si protectia muncii (art. 51 din Legea nr.98/2016), FORMULAR 10,

n original

Toate documentele ofertei vor fi completate, stampilate si semnate (inclusiv nume in clar) de catre

reprezentantul legal.
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9. Propunerea financiara - FORMULAR 7
Propunerea financiara va contine urmatoarele documente:
9.1. pretul unitar total/anual in lei, farda TVA, pentru analizele necesare fiecarei functii pe care o detin angajatii
SNSPA privind serviciile de medicina muncii (se vor mentiona toate serviciile oferite in pret).
9.2. Formular de oferta - Formular 7 in care se va inscrie pretul ofertei, exprimat in lei, fara TVA
9.3. Pretul ofertei este ferm in LEI, fara TVA
9.4. Anexa 1 la formularul de oferta ,,centralizator de preturi”
10. Propunerea tehnica - FORMULAR 8
Oferta tehnica trebuie intocmitd astfel incat procesul de evaluare a informatiilor din propunerea tehnica sa
permita identificarea facild a corespondentei cu specificatiile tehnice minime din caietul de sarcini. Eventual
sub forma de tabel, respectand literele, cifrele si textul cerintelor din caietul de sarcini.
Investigatiile medicale de medicina muncii propuse pentru toate categoriile de personal vor respecta
aplicare a Legii 319/2006, modificata si completata cu HG 955/2010 si HG 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, modificata si completata cu HG 1169/2011.
Serviciile ofertate vor cuprinde propuneri complete privind cerintele din caietul de sarcini.

11.Data limita pentru solicitarea clarificarilor: 1 zi lucratoare Tnainte de data deschiderii ofertelor.
12.Limba de redactare a ofertei: romana.

13.Perioada de valabilitate a ofertelor: 90 zile.

14 Criteriul care va fi utilizat pentru atribuirea contractului de prestari servicii medicale de medicina muncii:
pretul cel mai scazut.

15 . NU se accepa oferte alternative.

16.Perioada de garantie a serviciilor: conform caietului de sarcini si legislatiei in vigoare.

17. Termenul comercial in care se va incheia contractul : Controlul medical periodic se va realiza

la sediile beneficiarului (B-dul Expozitiei, nr. 30A, sector 1, Bucuresti si Str. Povernei, nr. 6, sector 1,
Bucuresti), conform unei programari anterioare tinand cont si de graficul de lucru prezentat de ofertant.
Prestatorul de servicii se va prezenta la sediile beneficiarului, cu toati aparatura necesara investigatiilor,
fara a percepe taxe suplimentare. Cheltuielile de transport, cat si alte cheltuieli ocazionate de prestarea
serviciilor la beneficiar vor fi suportate de prestator.

18. Plata pretului contractului se va face prin contul deschis la Trezorerie, in termen de 30 zile de la emiterea
facturii fiscale.

19. Documentele obligatorii care Tnsotesc oferta: conform documentatiei de atribuire (prezentei

invitatii).

20. Adresa la care se depune oferta: SNSPA , Registratura, Str. Povernei, nr. 6, sector 1, Bucuresti sau e-mail
achizitii@snspa.ro (documentele vor putea fi trimise pe e-mail. Conditie obligatorie: documentele vor fi
scanate si insotite de semnitura electronici. Documentele trebuie prezentate in original, la solicitarea
autoritatii contractante, doar de catre ofertantul clasat pe locul I in clasamentul intermediar intocmit la

finalizarea evaluarii ofertelor.
21. Data limita pentru depunerea ofertei: 18.05.2017

22. Link-ul, unde se poate accesa documentatia de atribuire este http://www.snspa.ro/snspa/informatii-
publice/anunturi-achizitii-publice

Pentru informatii suplimentare ne puteti contacta la SNSPA , Directia TIAP, Biroul Achizitii, Str. Povernei, nr.
6, etaj 1, Cam. 103, prin fax nr 021 312 74 09 sau telefon 0723.187.248

Director General Administrativ
Ecaterina Alexoaei

Director TIAP Administrator patrimoniu
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Lavinia BUTUM Andreea ZAHARIA

SECTIUNEA I
CAIET DE SARCINI

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire privind atribuirea contractului si constituie
ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de catre fiecare ofertant propunerea tehnica. Caietul de sarcini
contine, in mod obligatoriu, specificatii tehnice. Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale.

Tn acest sens orice ofertd prezentati, care se abate de la prevederile Caietului de sarcini, va fi luatd in
considerare, dar numai in masura n care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ superior
cerintelor minime din Caietul de sarcini. Ofertarea de servicii cu caracteristici tehnice inferioare celor prevazute
n caietul de sarcini sau care nu satisfac cerintele caietului de sarcini, va fi declarata oferta neconforma si va fi
respinsa.

1.1. DENUMIRE ACHIZITIE:
Prestari servicii medicale de medicina muncii la sediile beneficiarului
Cod CPV: 85147000-1

Il. OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1 Investigatiile medicale de medicina muncii propuse pentru toate categoriile de personal vor respecta
Legii 319/2006, modificata si completata cu HG 955/2010 si HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, modificata si completata cu HG 1169/2011 (cu toate modificarile si completarile ulterioare).

I1.1.1 Serviciile ofertate vor cuprinde propuneri complete privind :
a) 1- control medical la angajare;

2- control medical periodic la sediile achizitorului;

3-examen medical la reluarea muncii;

4-supravegheri speciale conform HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, modificata si
completata cu HG 1169/2011, art 8 (1.1)

"Art.8. - (1) Serviciile medicale profilactice prin care se asigura supravegherea sanatatii lucratorilor sunt:
examenul medical la angajarea in munca, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere speciala si
promovarea sanatatii la locul de munca."

3. Laarticolul 8, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1.1), cu urmatorul cuprins:

"(1.1) prin supraveghere speciala se inlelege examenul medical profilactic efectuat de catre medicul de
medicina muncii, in vederea stabilirii aptitudinii in munca pentru lucratorii care se incadreaza in urmatoarele
categorii: persoane cu virste cuprinse intre 15 Si 18 ani impliniti, persoane cu varsta de peste 60 de ani impliniti,
femei gravide, persoane cu handicap, persoane dependente de droguri, de alcool, stAngace, persoane cu vederea
monoculara, persoane in evidenta cu boli cronice.”

5-intocmirea raportului de risc maternal;
6-teste de laborator necesare stabilirii aptitudinii, gradului de afectare a Capacitatii de munca datorat unor
afectiuni cronice sau acute a angajatilor;
7-investigatii Tn urma carora se vor elibera diagnostice de specialitate si se vor intocmi rapoarte asupra starii
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de sanatate a persoanelor care vor fi sub supraveghere speciala;
8-consultatii ale medicilor specialisti- la indicatie ;
9-stabilirea de catre medicul de medicina muncii a investigatiilor anuale necesare fiecarui post de lucru /fiecare
loc de munca din cadrul SNSPA, conform legislatiei Tn vigoare;
10-comunicarea riscului profesional catre toti factorii implicati Tn procesul muncii;
11-consilierea angajatilor privind strategia de sanatate si securitate in munca ;
12-consilierea angajatorului privind evaluarea riscurilor la fiecare loc de munca/post de lucru;
I3-participarea medicului de medicina muncii la sedintele Comitetului de Securitate si
Sanatate Tn Munca
l14-participarea medicului de medicina muncii periodic, la solicitare, la identificarea si evaluarea riscurilor de
Tmbolnavire profesionala;
15-evidenta primara a bolilor profesionale;
16-consilierea angajatorului privind riscurile profesionale si de adaptare a muncii la salariat;
17-intocmirea raportului lunar asupra investigatiilor efectuate de prestator;
18-intocmirea raportului medical anual ;
19-indrumarea activitatii de reabilitare profesionala dupa boala profesionala, boala legata de
profesie, accident de munca sau boala cronica,;
20-si orice alte activitati legate de medicina muncii reglementate de legislatia de securitate si
sanatate in munca in vigoare.
21-eliberarea fiselor de aptitudine pentru angajati in dublu exemplar si/sau pentru 2 functii -
acolo unde este cazul (conform legii- electricieni/fochisti, lacatus/fochist, cadru didactic universitar (asistent,
lector...prof/cercetator stiintific etc.) se va mentiona in fisa de aptitudine: ,, apt/apt conditionat /inapt pentru
lucrul la inaltime/ conditii speciale/ psihologic/ radiatii ionizante etc.”
22-alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzatoare a propunerii tehnice.
Oferta tehnica trebuie Tntocmita astfel incat procesul de evaluare a informatiilor din propunerea tehnica sa
permita identificarea facila a corespondentei cu specificatiile tehnice minime din caietul de sarcini.

b) Dovezi privind profesionalismul si operativitatea desfasurarii serviciilor medicale de

medicina muncii conform Legii 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, HG 1425/2006 Norme
metodologice de aplicare a Legii 319/2006, modificata si completatd cu HG 955/2010 si HG 355/2007 privind
supravegherea sanatatii lucratorilor, modificata si completata cu HG 1169/2011

c) Prestarea serviciilor medicale periodice de medicina muncii pentru toate categoriile de

personal se va desfasura la toate locatiile SNSPA prezentate in Caietul de sarcini conform Legii 319/2006 a
securitatii si sanatatii in munca, HG 1425/2006 Norme metodologice de aplicare a Legii 319/2006, modificata si
completata cu HG 955/2010 si HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, modificata si
completata cu HG 1169/2011;

d) Se vor specifica activitatile si sarcinile concrete care vor fi incredintate personalului medical implicat in
indeplinirea contractului;

e) Prin propunerea tehnica, ofertantii vor trebui sa-si ia angajamentul prestarii serviciilor periodice de medicina
muncii la sediile beneficiarului, pe intreaga durata a contractului,

si au un numar de 390 salariati;

f) Serviciile medicale vor fi programate la data stabilita de achizitor - In caz de urgenta (in urma masurilor
scrise, cu termen de realizare, mentionate Tn procesele verbale de control Tncheiate de reprezentantii
Inspectoratului Teritorial de Munca sau ai Ministerului Sanatatii) sau la date stabilite de comun acord intre
achizitor si prestator conform unui grafic prezentat in oferta;
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g) Serviciile medicale vor fi programate si se vor desfasura, cu precadere in timpul anului universitar in
conformitate cu un grafic propus de ofertant;
h) Programarile controalelor periodice la sediile SNSPA se vor face Tn urma identificarii riscurilor de catre
lucratorul desemnat SSM al institutiei Th colaborare cu medicul de medicina muncii.
i) Prestatorul va atentiona achizitorul cu privire la termenul la care expira Fisa de aptitudini a fiecarui angajat, Tn
urma primirii programarilor anterioare.
j) Alte informatii considerate semnificative pentru evaluarea corespunzatoare a propunerii tehnice.
k) Plata serviciilor se va face numai pentru persoanele investigate. Plata se va efectua dupa emiterea facturii,
pentru serviciile efectiv prestate in luna respectiva. Plata facturilor se va face in baza "Notei de certificare a
serviciilor” emisa de Prestator si aprobatd de Beneficiar, insotitd de tabele justificative care contin suma
prestatiilor medicale efectuate

11.2 Se solicita oferte pentru contractarea serviciilor complete de medicina muncii
Se va lua in considerare valoarea totala a ofertei.
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11.3 Categoriile de personal (functii) existente Tn cadrul SNSPA sunt:

Nr

Categorii de personal
(Functii )

Nr. de
angajati

Riscuri

Investigatii Valoare totala HG 355/2007
modificata si completata

cu HG 1169/2011 tinand cont de art 8 (1)
investigatiile propuse vor fi completate cu
altele care rezulta din riscurile enuntate

1

2

3

8

Rector/ Presedinte senat

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Vizuala, corzi vocale,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

Ex psihologic — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA - la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Prorector

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Vizuala, corzi vocale,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

Ex psihologic — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA - la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Decan

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Vizuala, corzi vocale,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

Ex psihologic — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA - la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Prodecan

Suprasolicitare :

EXx clinic general

Vizuala, corzi vocale,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

Ex psihologic — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA - la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Director departament

Suprasolicitare :

EX clinic general

Vizuala, corzi vocale,

Ex oftalmologic

neuopsihosenzoriala

Ex psihologic — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA — la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii




Aviz Medicina Muncii

Cadre didactice de

predare

(profesori,

conferentiari,

lectori, asistent,

Suprasolicitare :

EX clinic general

Vizuala, Ex oftalmologic
Ex psihologic — la indicatia medicului
corzi vocale, specialist de Medicina Muncii

neuropsihosenzoriala

Ex psihiatric — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii

RPA- la indicatia medicului specialist de
Medicina Muncii

preparator, Aviz Medicina Muncii
6 | asistent) 128
Secretar Sef/ Suprasolicitare: EXx clinic general
Secretar Vizuala, Ex oftalmologic
7 | al facultatii 36 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex psihologic—la indicatia
neuropsihosenzoriala medicului specialist de Medicina Muncii
bacterii, ciuperci, EX oftalmologic
spirochete, virugi datorita lucrului cu
carti, dosare,reviste, carte veche Controlul tegumentelor
PFV /spirometrie
8 | Bibliotecar 4 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, corzi vocale,
neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
Ex psihologic la indicatia medicului specialist
de Medicina Muncii
9 | Director 3 Aviz Medicina Muncii
Administrator Suprasolicitare : Ex clinic general
financiar (de Vizuala, neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
10 | patrimoniu) 41 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, corzi vocale,
neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
11 | Consilier juridic/Consilier 4 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala RPA- la indicatie
12 | Expert/Expert consultant 21 Medicina Muncii
Suprasolicitare : EXx clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
13 | Psiholog 1 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
14 | Referent 7 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
15 | Inginer 1 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
16 | Informatician/Programator 10 Suprasolicitare : EX clinic general




Vizuala,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare:
Vizuala,neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

bacterii,ciuperci, spirochete, virugi
datorat

Ex oftalmologic

lucrului cu banii. Se deplaseaza zilnic
intre sediile/ locatiile SNSPA cu
mijloace de transport sau pe jos.

EKG- acolo unde este cazul

17 | Casier 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
18 | Redactor/tehnoredactor 4 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, bacterii, ciuperci, spirochete,
virusi datorita lucrului cu carti, dosare,
reviste, carte veche Ex oftalmologic
PFV
Controlul tegumentelor
19 | Arhivar 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, PFV
corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Creatinina
EX psihologic — la indicatia
medicului specialist de Medicina
Muncii
20 | Tehnician 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare: EX clinic general
Vizuala, neu ropsihosenzoriala Ex oftalmologic
lucrul de noapte EKG
Glicemie
21 | Portar / Paznic 29 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Osteomusculoarticulara (brate
superioare, Ex oftalmologic
EKG - la indicatia medicului speciallst de
inferioare, zona lombara etc) Medicina Muncii
MUNCITOR/ muncitor Controlul tegumentelor Aviz Medicina Muncii
22 | intretinere 32 bacterii, ciuperci, spirochete,
Suprasolicitare: Vizuala, Ex clinic general
Auditiva Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala Audiograma
Probe vestibulare, probe de echilibru
EKG
Glicemie
Ex psihologic — la indicatia medicului
23 | Sofer 3 specialist de Medicina Muncii




Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Osteomusculoarticulara. Lucru la

inaltime (la curatarea corpurilor de

EKG - la indicatia medicului

iluminat si ferestrelor inalte). Controlul

tegumentelor: bacterii, ciuperci,

specialist de Medicina Muncii

spirochete PFV
24 | Ingrijitor 22 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EXx clinic general
Vizuala, PRV
Auditiva Hemoleucograma
neu ropsihosenzoriala TGO
lucru la inaltime TGP
Posibil lucru de noapte Aviz Medicina Muncii
25 | Tamplar 2 ca fochist
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Creatinina
Ex psihologic — la indicatia
medicului specialist de Medicina
Muncii
26 | Tehnician 1 Aviz Medicina Muncii
EX clinic general x2 / an
Ex. Coprobacteriologic x2/ an
Ex coproparazitologic x2 / an
PFV — la indicatia medicului
specialist de Medicina Muncii
27 | Ospatar 2 Sector alimentar Aviz de Medicina Muncii x2lan
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
Auditiva EKG
neu ropsihosenzoriala PFV
28 | Instalator 4 Posibil lucru de noapte ca fochist Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare: Ex clinic general
Osteomusculoarticulara EX oftalmologic
(brate superioare, EKG — la indicatia medicului
inferioare, zona speciallst de Medicina Muncii
lombara etc) Aviz Medicina Muncii
Controlul tegumentelor,
bacterii, ciuperci,
29 | Mecanic intretinere 1 spirochete
Ex clinic general, Ex oftalmologic,
Suprasolicitare : Audiograma
Vizuala, Probe vestibulare, probe de echilibru
30 | Electrician 4 Auditiva EKG, Glicemie, Ex psihologic — la indicatia
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neuropsihosenzoriala medicului specialist de Medicina Muncii

lucru la inaltime Aviz Medicina Muncii

joasa si medie tensiune Aviz MM pt cursuri si autorizare

31

Bucatar 1 Sector alimentar Aviz de Medicina Muncii x2lan

Ex cf clinic general x2 / an

Ex. Coprobacteriologic x2/ an

Ex coproparazitologic x2 / an

PFV — la indicatia medicului

specialist de Medicina Muncii

2.4. Serviciile medicale periodice de medicina muncii se vor efectua la sediile SNSPA din Bucuresti (B-dul
Expozitiei, nr. 30A, sector 1 si Str. Povernei, nr. 6, sector 1), indiferent de numarul salariatilor din locatia
respectiva - numar total: 390 salariati.

I11. CERINTE GENERALE

1.

3.

Serviciile medicale vor fi programate la data stabilita de achizitor sau la date stabilite de comun acord
ntre achizitor si prestator, dar, in intervalul orar dorit de salariatii facultatilor si directiilor.

Programarile se vor transmite prin fax sau e-mail.

Fisele de aptitudine ale noilor angajati vor fi transmise prin e-mail in maxim 3 zile pentru investigatii
obisnuite. Cand angajatul necesita investigatii deosebite, pentru care rezultatele medicale nu se pot
transmite in 3 zile (bucatar, electrician etc), Fisa de aptitudine va fi transmisa in maxim 7 zile
lucratoare de la data la care viitorul angajat s-a prezentat la medicina muncii.

Prestarea serviciilor medicale periodice se va desfasura la sediul facultatilor, departamentelor sau
directiilor programate. Cheltuielile de transport, cat si alte cheltuieli ocazionate de prestarea serviciilor
la beneficiar vor fi suportate de prestator, indiferent de numarul persoanelor investigate.

Plata serviciilor medicale se va realiza prin ordin de plata, pe baza facturii acceptate de SNSPA, in
contul pe care furnizorul se obliga sa-l deschida la trezorerie.

Pentru a fi luata in considerare, factura va fi insotita de o anexa ce va cuprinde: Raportul asupra investigatiilor
efectuate de prestator in care se va mentiona:

- numarul persoanelor investigate /loc de munca/post de lucru /CNP /investigatiile medicale efectuate;

- starea de sanatate a persoanelor investigate;

- activitatea prestata de medicul de medicina muncii;

- orice alte activitati prestate conform contractului si legislatiei Tn vigoare.

4.

5.

6.

Perioada de garantie acordata investigatiilor medicale de medicina muncii de catre prestator este cea
declarata in propunerea tehnica si anume 12 luni (conform legislatiei).

Neindeplinirea oricarei cerinte din caietul de sarcini de catre prestator, da posibilitatea achizitorului de a
rezilia contractul de servicii de medicina muncii.

Ofertantii vor depune oferta pentru toate cantitatile si pentru toate serviciile solicitate.

NOTA: Acolo unde apar specificatii tehnice care indica o anumita origine, sursa, productie, un
procedeu special, 0 marcade fabrica sau de comert, un brevet de inventie, o licenta de fabricatie
se va citi "'sau echivalent"
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SECTIUNEA 111

FORMULARE
Formular 1 Scrisoare de Tnaintare a ofertei
Formular 2 Declaratie privind eligibilitatea
Formular 3 Declaratie privind evitarea conflictului de interesein conformitate cu
Documente prevederile art. 59 -60 din Legea nr. 98/2016
calificare Formular 4 Declaratia privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 si art. 167
din Legea nr. 98/2016
Formular 5 Informatii referitoare la personalul responsabil  pentru Tndeplinirea
contractului
Formular 6 Declaratie de disponibilitate
Propunere Formular 7 Formular de oferta financiara
financiara
Formular 8 Propunere tehnica
Propunere tehnica | "cormylar 9 Declaratie privind lista asociatilor si a subcontractorilor si partea/ partile din
contract care sunt indeplinite de acestia
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Formular 10

Declaratie privind sdndtatea si protectia muncii
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Instructiuni de completare a documentelor/ declaratiilor/ formularelor solicitate pentru
demonstrarea indeplinirii criteriilor de calificare §i selectie de catre ofertanti/candidati si a
conformitdtii ofertei cu cerintele din documentatia de atribuire

Orice document/declaratie/formular solicitat a fi completat si prezentat numai in original de
ofertant/candidat §i va fi semnat de reprezentantul legal al acestuia, sau dupa caz, de catre alta
persoand autorizatd sd reprezinte ofertantul. In acest ultim caz, persoana autorizatd va depune si
imputernicirea reprezentantului legal.

Documentele / declaratiile / certificatele /emise de terta parte (institutii competente) vor fi prezentate
in limba romadna §i vor indeplini una din urmatoarele conditii de forma: original, copie legalizata sau
copie conform cu originalul. Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a solicita ofertantilor
declarati cdstigatori prezentarea acestor documente in forma original, in cazul in care acestea au fost
depunse in procedura in forma “copie conform cu originalul”.

Persoanele fizice / juridice strdine vor prezenta documentele / declaratiile / certificatele in copie
conform cu originalul, insotite de traducerea autorizata i legalizata in limba romana si apostilata,
dupa caz.

Completarea formularelor se va face respectand instructiunile din subsol, astfel incat informatiile sa
fie complete §i fara echivoc pentru a permite verificarea concordantei acestora cu documentele de
confirmare care vor fi depuse ulterior la solicitarea autoritatii contractante.
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FORMULAR 1

Inregistrata la sediul autoritatii contractante (................... , Romania)
NI e Lo,

OFERTANTUL ........cccccceevveeveee e e e (denumirea/numele)
Adresa: ...oooiiiii

SCRISOARE DE INAINTARE A OFERTEI

Catre: SCOALA NATIONALA DE STUDII POLITICE SI ADMINISTRATIVE

Adresa Str. Povernei nr. 6, sector 1, cod 010643, Bucuresti

Tel: +40 21 318 08 95

Fax: +40 21 312 25 35

Ca urmare a anuntului publicitar nr. ............... publicat Tn SEAP, precum si pe site-ul (www.snspa.ro),

privind aplicarea procedurii de achizitie pentru atribuirea contractului de prestari servicii medicale de medicina
muncii pentru toti salariatii din cadrul SNSPA

Subsemnatul ... , reprezentant imputernicit al operatorului economic / asocierii
formate din urmatorii operatori economici / avand ca subcontractant pe

transmitem alaturat urmatoarele documente care insotesc oferta:
1. documente calificare (precizate in sectiunea formulare)

2. propunerea tehnica;

3. propunerea financiara.

Avem speranta ca oferta noastra este corespunzatoare si va satisface cerintele dumneavoastra.

Cu stima,
[Nume ofertant], Data completarii
(numele, semnatura autorizata si stampila) [ZZ.LL.AAAA]
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IMPUTERNICIRE

0107 £ , cu sediul in
.................................................................................................................. , Inmatriculata la
Registrul Comertului sub nr. ...t ,CUL . , atribut fiscal ...... , reprezentata legal
PIIN e , In calitate de ..o ,
imputernicim prin Prezenta Pe ........ovvvveereereereeeererneeieennenss , domiciliat In ............ccciiiiiii
....................................... , identificat cu B.I./C.I. seria ......,nr. .................., CNP .....................,
eliberatde ...l ,ladatade ............ ,avand functiade ... , 84
ne reprezinte la procedura nr. ........................ , orgamzata de SCOALA NATIONALA DE STUDII

POLITICE SI ADMINISTRATIVE in calitate de autoritate contractanta in scopul atribuirii contractului
avand ca obiect prestarea de servicii medicale de medicina muncii pentru toti salariatii din cadrul SNSPA.

In indeplinirea mandatului siu, imputernicitul va avea urmitoarele drepturi si obligatii:

1. S& semneze toate actele si documentele care emana de la subscrisa 1n legatura cu participarea la prezenta
procedurd;

2. Sa participe in numele subscrisei la procedura si sd semneze toate documentele rezultate pe parcursul si/sau
in urma desfagurarii procedurii.

3. Sa raspunda solicitdrilor de clarificare formulate de catre comisia de evaluare In timpul desfasurarii
procedurii.

4. Sa depuna 1n numele subscrisei contestatiile cu privire la procedura.

Prin prezenta, imputernicitul nostru este pe deplin autorizat si angajeze raspunderea subscrisei cu privire la
toate actele si faptele ce decurg din participarea la procedura.

Nota: Imputernicirea va fi insotita de o copie dupa actul de identitate al persoanei imputernicite (buletin de
identitate, carte de identitate, pasaport).

Data Denumirea mandantului...............

reprezentata legal prin
(Nume,prenume)
(Functie)
(Semnatura autorizata i stampila)
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OPERATOR ECONOMIC FORMULAR 2

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND ELIGIBILITATEA
(art. 164 din Legea 98/2016)

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al ,
(denumirea/numele si sediul/adresa operatorului economic)
declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate faptei
de fals in acte publice, cd in ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotarare definitiva a unei
instantejudecatoresti, pentru comiterea uneia dintre infractiunileprevazute la art. 164 din Legea
98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, respectiv:
a) constituirea unui grup infractional organizat, prevazuta deart. 367 din Legeanr.
286/2009 privind Codul penal, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;
b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289-294 din Legea nr. 286/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie prevazute de art. 10-13 din
Legea nr. 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu
modificarile si completirile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a
statului Tn care respectivul operator economic a fost condamnat;
¢) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene, prevazute de art. 18! -18° din
Legea nr. 78/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale
legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;
d) acte de terorism, prevazute de art. 32-35 si art. 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si
combaterea terorismului, cu modificarile si completdrile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;
e) spilarea banilor, prevazutd de art. 29 din Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea
spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii
terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare, sau finantarea terorismului, previzuta de art.
36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile
corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul operator economic a fost
condamnat;
f) traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, prevazute de art. 209-217 din Legea nr. 286/2009,
cu modificdrile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a
statului Tn care respectivul operator economic a fost condamnat;
g) frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene din 27 noiembrie 1995.

De asemenea, declar pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor
aplicate faptei de fals in acte publice, ca niciun membru al organului de administrare, de conducere
sau de supraveghere al societatii sau cu putere de reprezentare, de decizie sau de control Tn cadrul
acesteia nu face obiectul excluderii asa cum este acesta definit la art. 164 (1) din Legea 98/2016.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, In scopul verificarii si confirmarii declaratiilor orice
documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaratie este valabilad pana la data de .
(se precizeaza data expirarii perioadei de valabilitate a ofertei)

Data completarii ............c.c.......
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act:126692%2041995922
act:126881%200
act:126881%200
act:126692%200
act:126692%2041995383
act:126692%2041995418
act:126881%200
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act:56971%2063697824
act:126692%2041994745
act:126692%2096797768

OPERATOR ECONOMIC FORMULAR 3

(denumirea/numele)
DECLARATIE

privind neincadrarea in situatiile prevazute de la art. 58-63
din Legea nr. 98/2016

Subsemnatul(a) (se insereaza numele operatorului economic-
persoana juridica), in calitate de ofertant/candidat/concurent la procedura — achizitie directa pentru achizitia de
servicii medicale de medicina muncii, cod CPV 85147000-1, la data de (se insereaza data),

organizatd de Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative,

declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si sub sanctiunile aplicate faptei
de fals in acte publice, cd nu ma aflu in situatiile prevazute la art. 58-63, cu persoane ce detin functii de decizie
in cadrul autoritatii contractante este exclus din procedura de atribuire :

Inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conforma cu realitatea sa fiu exclus din procedura
de atribuire.

Persoanele din cadrul Autoritatii contractante cu functie de decizie referitoare la organizarea, derularea si
finalizarea prezentei proceduri de atribuire, conform prevederilor art. 58-63, din Legea nr. 98/2016.

Nume Prenume Functie

Prof Univ Dr Remus PRICOPIE Rector

Ecaterina ALEXOAEI Director General Administrativ
Lacramioara POP Director General Administrativ Adjunct
Octavian Mihai PERPELEA Director General Administrativ Adjunct
Ec. Oana CHIRICA Director General Administrativ Adjunct Economic
Steluta PATRU Director Resurse Umane

Lavinia Cornelia BUTUM Director T.1LA.P

Constantin MICU Director Patrimoniu

Gabriela TOMA Jurist

Andreea Cristina ZAHARIA Administrator patrimoniu

Oana Irina OROSAN Administrator patrimoniu

Dana GEORGESCU Consilier IS

Olga ISPAS Administrator

Bianca VOICILA Administrator

Operator economic,

(semnatura autorizata)

Data completarii .........cccceuenee.
Operator economic,

(semnatura autorizata)
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FORMULARUL 4

OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 165 si 167
din Legea 98/2016

SubseMNALUI(@)......ccveveveririeec e [se insereaza numele operatorului
economic persoana juridica], In calitate de ofertant la procedura de achizitie directa pentru
achizitia de servicii medicale de medicina muncii, cod CPV 85147000-1, la data de
............................. , Organizata de Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative, declar
pe proprie raspundere ca:

1. Nu ne-am incilcat obligatiile privind plata impozitelor, taxelor sau a contributiilor la
bugetul general consolidat asa cum aceste obligatii sunt definite de art. 165 alin. (1) si art. 166
alin. (2) din Legea nr. 98/2016.

2. Nu ne aflam in oricare dintre urmatoarele situatiiprevazute de art. 167 (1) din Legea
98/2016, respectiv:

a) nu am incélcat obligatiile stabilite potrivit art. 51din Legea nr. 98/2016;

b) nu ne aflam in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in
incetarea activitatii;

C) nu am comis o abatere profesionald grava care ne pune in discutie integritatea;

d) nu am incheiat cu alti operatori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in
cadrul sau 1n legédtura cu procedura in cauza;

e) nu ne aflam intr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legaturd cu procedura in
cauza;

f) nu am participat anterior la pregatirea procedurii de atribuire;

g) nu ne-am incalcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce ne reveneau in cadrul
unui contract de achizitii publice, al unui contract de achizitii sectoriale sau al unui contract de
concesiune incheiate anterior, iar aceste incalcari au dus la incetarea anticipata a respectivului
contract, plata de daune-interese sau alte sanctiuni comparabile;

h) nu ne facem vinovati de declaratii false in continutulinformatiilor transmise la solicitarea
autoritdtii contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere sau al indeplinirii
criteriilor de calificare si selectie;

i) nu am incercat sa influentam in mod nelegal procesul decizional al autoritatii contractante,
sa obtineminformatiiconfidentiale care ne-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul
procedurii de atribuire si nu am furnizat din neglijentdinformatii eronate care pot avea o
influentd semnificativi asupra deciziilor autoritdtii contractante privind excluderea din
procedura de atribuire.

Subsemnatul declar cé informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Inteleg ca in cazul in care aceastd declaratie nu este conformi cu realitatea sunt pasibil de
incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Operator economic,

(semnatura autorizata )
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FORMULAR5
Operator economic,

(denumirea/numele)

INFORMATII REFERITOARE LA PERSONALUL RESPONSABIL
PENTRU INDEPLINIREA CONTRACTULUI

Subsemnatul ..........ccccooeveririieiennnen, (nume si prenume), reprezentant Tmputernicit al ..................oeeee
(denumirea operatorului economic), declar pe propria raspundere ca resursele de personal care vor fi disponibile
pentru executarea contractului sunt dupa cum urmeaza:

Nr. | Nume/Pren | Postul vizat | Nivelul Domeniile | Ani de | Experienta | Disponibilita | Contract de
ume n educational | de experienta specifica te medie / | colaborare/munc
indeplinirea specialitate | profesionala timpdelucru | & pe perioada

contractului (ore pe | nedeterminati
saptamani) sau determinata,
pe perioada

contractului

DA/NU

[SAU]
DECLARATIE
DE
DISPONIBILIT
ATE*....

*) se ataseaza conform cerintelor din fisa de date documentele suport ( CV, declaratie de disponibilitate ,
copie REVISAL)

Data completarii :[ZZ.LLLL.AAAA]

Operator economic,

(nume si semnatura autorizata)
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FORMULAR 6

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul ... ... declar ca sunt de acord sa
particip la procedura de achizitie publica organizata de SCOALA NATIONALA DE STUDII POLITICE SI
ADMINISTRATIVE, pentru achizitionarea de servicii medicale de medicina muncii pentru ..................

De asemenea, in cazul in care oferta companiei va fi desemnata castigatoare, declar ca sunt capabil si
disponibil sa lucrez pe pozitia pentru care mi-a fost inclus CV-ul in oferta pe perioada derularii contractului,
(nu mai tarziu de 31.12.2017).

In cazul in care aceasta oferta va fi desemnata castigitoare, sunt perfect constient de faptul ca indisponibilitatea
mea in perioada mai sus mentionatd, cauzatd de alte motive decat boald sau fortd majord, pot conduce la
excluderea mea de la participarea la alte licitatii si contracte si poate atrage dupa sine anularea contractului.

Nume

Semnatura

Data
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FORMULAR 7
Operator economic,

(denumirea/numele)

FORMULAR DE OFERTA

Catre: SCOALA NATIONALA DE STUDII POLITICE SI ADMINISTRATIVE
Adresa Str. Povernei nr. 6, sector 1, cod 010643, Bucuresti

Tel: +40 21 318 08 95

Fax: +40 21 312 25 35

Doamnelor/Domnilor,
1. Examindnd documentatia de atribuire, subsemnatii, reprezentanti ai ofertantului
, ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele

cuprinse
(denumirea/numele ofertantului)
in documentatia mai sus mentionata, sa prestam serviciile medicale de medicina muncii pentru toti salariatii din
cadrul SNSPA, cod CPV 85147000-1 Servicii de medicina muncii, pentru suma de [X.XXX,XX] LEI, la care
se adauga taxa pe valoarea adaugata in valoare de [X.XXX,XX] LEl..

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa prestam serviciile graficul
de timp agreat cu Achizitorul.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de zile,
respectiv pana la data de , S
(durata in litere si cifre) (ziua/luna/anul)

ea va raméane obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Péana la incheierea si semnarea contractului de achizitie publica aceasta oferta, impreuna cu
comunicarea transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un
contract angajant intre noi.

5. Alaturi de oferta de baza:

|_| depunem oferta alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de oferta separat, marcat in
mod clar "alternativa";
|_| nudepunem oferta alternativa.

(se bifeaza optiunea corespunzatoare)

6. Intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scazut pret sau orice alta oferta pe care
0 puteti primi.

Data / /

, in calitate de , legal autorizat sa semnez
(nume si semnatura)
oferta pentru si in numele

(denumirea/numele ofertantului)
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ANEXA 1 - PROPUNERE FINANCIARA DETALIATA

Categorii de personal
(Functii )

Nr. de
angajati

Riscuri

Pret/angajat
(lei/an)

Valoare totala
(lei/categorie/luna)

Investigatii Valoare
totala HG 355/2007
modificata si
completata

cu HG 1169/2011
tinand cont de art 8 (1)
investigatiile propuse

vor fi completate cu
altele care rezulta din
riscurile enuntate

1

2

3

4

5

8

Rector/ Presedinte senat

Suprasolicitare :

Vizuala, corzi vocale,

neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

Ex psihiatric — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

RPA — la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Prorector

Suprasolicitare :

Vizuala, corzi vocale,

neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

Ex psihiatric — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

RPA - la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Decan

Suprasolicitare :

Vizuala, corzi vocale,

neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

Ex psihiatric — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

RPA - la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Prodecan

Suprasolicitare :

Vizuala, corzi vocale,

neuropsihosenzoriala

Ex clinic general

Ex oftalmologic

Ex psihologic - la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

Ex psihiatric — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii
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RPA — la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare :

Vizuala, corzi vocale,

Ex clinic general

neuopsihosenzoriala

Ex oftalmologic

Ex psihologic — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

Ex psihiatric — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii

RPA - la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

5 | Director departament 9 Aviz Medicina Muncii
Cadre didactice de Suprasolicitare : Ex clinic general
predare Vizuala, Ex oftalmologic

Ex psihologic — la

indicatia medicului

specialist de Medicina
(profesori, corzi vocale, Muncii

Ex psihiatric — la

indicatia medicului

specialist de Medicina
conferentiari, neuropsihosenzoriala Muncii

RPA- la indicatia

medicului specialist de
lectori, asistent, Medicina Muncii
preparator, Aviz Medicina Muncii

6 | asistent) 128
Secretar Sef/ Suprasolicitare: Ex clinic general
Secretar Vizuala, Ex oftalmologic

7 | al facultatii 36 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare : Ex clinic general
Ex psihologic—la
Vizuala, indicatia
medicului specialist de
neuropsihosenzoriala Medicina Muncii
bacterii, ciuperci, Ex oftalmologic
spirochete, virugi datorita
lucrului cu carti,
dosare,reviste, carte veche Controlul tegumentelor
PFV /spirometrie
8 | Bibliotecar 4 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, corzi vocale,
neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
Ex psihologic la indicatia
medicului specialist de
Medicina Muncii

9 | Director 3 Aviz Medicina Muncii
Administrator Suprasolicitare : Ex clinic general
financiar (de Vizuala, neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic

10 | patrimoniu) 41 Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, corzi vocale,
11 | Consilier juridic/Consilier 4 neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
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Aviz Medicina Muncii

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Vizuala,

Ex oftalmologic

neuropsihosenzoriala

RPA- la indicatie

12 | Expert/Expert consultant 21 Medicina Muncii
Suprasolicitare : EXx clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
13 | Psiholog 1 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EX clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
14 | Referent 7 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : EXx clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
15 | Inginer 1 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, Ex oftalmologic
16 | Informatician/Programator 10 neuropsihosenzoriala Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare:
Vizuala,neuropsihosenzoriala Ex clinic general
bacterii,ciuperci, spirochete,
virugi datorat Ex oftalmologic
lucrului cu banii. Se
deplaseaza zilnic intre sediile/
locatiile SNSPA cu mijloace EKG- acolo unde este
de transport sau pe jos. cazul
17 | Casier 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, neuropsihosenzoriala Ex oftalmologic
18 | Redactor/tehnoredactor 4 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, bacterii, ciuperci,
spirochete, virusi datorita
lucrului cu carti, dosare,
reviste, carte veche Ex oftalmologic
PFV
Controlul tegumentelor
19 | Arhivar 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Creatinina
Ex psihologic — la
indicatia
medicului specialist de
Medicina
Muncii
20 | Tehnician 1 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare: Ex clinic general
Vizuala, neu
ropsihosenzoriala Ex oftalmologic
21 | Portar / Paznic 29 lucrul de noapte EKG
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Glicemie

Aviz Medicina Muncii

MUNCITOR/ muncitor

Suprasolicitare :

EX clinic general

Osteomusculoarticulara (brate
superioare,

Ex oftalmologic

inferioare, zona lombara etc)

EKG - la indicatia
medicului speciallst de
Medicina Muncii

Controlul tegumentelor

Aviz Medicina Muncii

22 | intretinere 32 bacterii, ciuperci, spirochete,
Suprasolicitare: Vizuala, EX clinic general
Auditiva Ex oftalmologic
neuropsihosenzoriala Audiograma
Probe vestibulare, probe
de echilibru
EKG
Glicemie
Ex psihologic — la
indicatia medicului
specialist de Medicina
Muncii
23 | Sofer 3 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Osteomusculoarticulara.
Lucru la inaltime (la curatarea EKG - la indicatia
corpurilor de medicului
iluminat si ferestrelor inalte).
Controlul tegumentelor: specialist de Medicina
bacterii, ciuperci, Muncii
spirochete PFV
24 | Ingrijitor 22 Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
Auditiva Hemoleucograma
neu ropsihosenzoriala TGO
lucru la inaltime TGP
Posibil lucru de noapte Aviz Medicina Muncii
25 | Tamplar 2 ca fochist
Suprasolicitare : Ex clinic general
Vizuala, PFV
corzi vocale, Hemoleucograma
neuropsihosenzoriala TGO
TGP
Creatinina
Ex psihologic — la
indicatia
medicului specialist de
Medicina
Muncii
26 | Tehnician 1 Aviz Medicina Muncii
Ex clinic general x2 / an
Ex. Coprobacteriologic
x2/ an
Ex coproparazitologic x2
/an
PFV - la indicatia
medicului
27 | Ospatar 2 Sector alimentar specialist de Medicina

26




Muncii

Aviz de Medicina Muncii
x2lan

Suprasolicitare :

Ex clinic general

Vizuala,

Ex oftalmologic

Auditiva

EKG

neu ropsihosenzoriala

PFV

Posibil lucru de noapte ca

28 | Instalator 4 fochist Aviz Medicina Muncii
Suprasolicitare: Ex clinic general
Osteomusculoarticulara Ex oftalmologic
EKG - la indicatia
(brate superioare, medicului
speciallst de Medicina
inferioare, zona Muncii
lombara etc) Aviz Medicina Muncii
Controlul tegumentelor,
bacterii, ciuperci,
29 | Mecanic intretinere 1 spirochete
Ex clinic general, Ex
oftalmologic,
Suprasolicitare : Audiograma
Probe vestibulare, probe
Vizuala, de echilibru
EKG, Glicemie, Ex
Auditiva psihologic — la indicatia
medicului specialist de
neuropsihosenzoriala Medicina Muncii
lucru la inaltime Aviz Medicina Muncii
Aviz MM pt cursuri si
30 | Electrician 4 joasa si medie tensiune autorizare
Ex cf clinic general x2 /
an
Ex. Coprobacteriologic
x2/ an
Ex coproparazitologic x2
/an
PFV — la indicatia
medicului
specialist de Medicina
Muncii
Aviz de Medicina Muncii
31 | Bucatar 1 Sector alimentar x2lan

TOTAL LEI, FARA TVA 390 ANGAJATI

Analize suplimentare (noi anagajati sau revenire din concediu medical /
adeverinte/informari

TOTAL GENERAL LEI, FARA TVA

Valoare TVA

TOTAL GENERAL LEI, INCLUSIV TVA

Valoarea estimata nu poate fi depasita

Data completarii :[ZZ.LLLL.AAAA]

Operator economic,

(nume si semnatura autorizata)
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Operator economic,

(denumirea/numele)
Propunere tehnica
Catre: SCOALA NA’I‘IONALA DE STUDII POLITICE SI ADMINISTRATIVE
Adresa Str. Povernei nr. 6, sector 1, cod 010643, Bucuresti
Tel: +40 21318 08 95
Fax: +40 21312 25 35

Examinand documentatia de atribuire, subsemnatul

ofertantului

FORMULAR 8

, reprezentant al
(denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in

conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in documentatia mai sus mentionatd, sd prestdm
serviciile medicale de medicina muncii pentru toti salariatii din cadrul SNSPA, cod CPV 85147000-1

Servicii de medicina muncii

Modul de prezentare a criteriilor solicitate

Criterii solicitate

Criterii oferite

Data completarii .....ccourerrsrnens
Operator economic,

(semnatura autorizatd)
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FORMULAR 9
OPERATOR ECONOMIC

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND SUBCONTRACTANTII
(PARTEA/PARTILE DIN CONTRACT CARE SUNT INDEPLINITE DE SUBCONTRACTANTI SI
SPECIALIZAREA ACESTORA)

Subsemnatul, reprezentant imputernicit al e —————
(denumirea/numele si sediul/adresa candidatului/ofertantului) declar pe propria raspundere,
sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca datele prezentate in tabelul de mai jos
sunt reale.

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca autoritatea contractanta are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii
declaratiilor, situatiilor si documentelor care insotesc oferta, orice informatii suplimentare in
scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciala, banca, alte
persoane juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai
..................................................................... (denumirea si adresa autoritatii contractante) cu privire la
orice aspect tehnic si financiar in legatura cu activitatea noastra.

Nr. | Denumire Partea/partile  din | Acord subcontractor cu specimen de
Crt. | subcontractant contract ce urmeaza | semnatura
a fi subcontractate

Operator economic,

(nume prenume)
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FORMULAR 10
Operator economic,

(denumirea/numele)

DECLARATIE PRIVIND SANATATEA SI PROTECTIA MUNCII

Subsemnatul ........cccceeriiinen (nume si prenume), reprezentant al ........ccccceeeriieerne (denumirea
ofertantului) declar pe propria raspundere ca ma angajez sa prestez serviciile medicale de
medicina muncii pentru toti salariatii din cadrul SNSPA, cod CPV 85147000-1 Servicii de
medicina muncii, pe parcursul indeplinirii contractului, in conformitate cu regulile obligatorii
referitoare la conditiile de munca si de protectie a muncii, care sunt in vigoare in Romania.

De asemenea, declar pe propria raspundere ca la elaborarea ofertei am tinut cont de obligatiile
referitoare la conditiile de munca si de protectie a muncii si am inclus costul pentru indeplinirea
acestor obligatii.

Data completarii :[ZZ.LLLL.AAAA]

Operator eCONOMIC, ... eeerereririseier e

(nume, semnatura autorizata si stampila)
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SECTIUNEA IV
MODEL CONTRACT PRESTARI SERVICII

In temeiul Legii 98/2016 privind achizitiile publice si a HG 395/2016 privind Normele
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/ acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, partile au convenit
semnarea prezentului contract:

1. Partile contractante

................... , cu sediul in Bucuresti, sector 1, ... nr. ....., tel: ........., fax: ........., cod fiscal
................ , cod IBAN ............., deschis la ............., reprezentat de domnul ... = wcvrvrenenns 10
calitate de achizitor, pe de o parte

si

S.Coiiiieeee S.R.L, cu sediul In ....c.cvvvevvrreeeee. ,Strada e nr..., Sector ..., telefon
................ , fax .................. Inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J ....../...../......., cod
unic de Inregistrare RO ...... , cont de Trezorerie .....oevevveeenns deschis la Trezoreria
.................. , reprezentatd prin doamna/domnul ................ In calitate de .................., In calitate

de Prestator, pe de alta parte

denumite in continuare Impreuna ,Partile” si in mod individual ,Partea”/, fiecare dintre
Parti”/,oricare dintre Parti”, dupa caz.

2. Definitii

In prezentul Contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. Contract - reprezinta prezentul Contract si toate anexele sale.

b. Achizitor si Prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
Contract;

c. Pretul Contractului - pretul platibil Prestatorului de catre Achizitor, in baza Contractului,
pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin Contract;
d. Servicii - activitati a caror prestare constituie obiectul Contractului;

e. Produse - echipamentele si orice alte bunuri cuprinse In anexa/anexele la prezentul
Contract si pe care Prestatorul are obligatia de a le furniza aferent Serviciilor prestate
conform Contractului;

f. reprezinta o imprejurare de origine externa, cu caracter extraordinar, absolut imprevizibila
si inevitabila, care se afla in afara controlului oricarei parti, care nu se datoreaza greselii sau
vinei acestora, si care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte
catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea
nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majora un eveniment asemenea
celor de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti.

3. Interpretare

3.1 In prezentul Contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular
vor include forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.
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4. Obiectul principal al Contractului

4.1 Obiectul prezentului contract consta in prestarea serviciilor de medicina muncii, potrivit
legislatiei in materia securitatii si sanatatii in munca si in conformitate cu specificatiile din
Caietul de Sarcini.

4.2 Scopul Contractului consta in supravegherea starii de sanatate a angajatilor SNSPA prin
efectuarea urmatoarelor tipuri de examene medicale:

e Examen medical la angajare in munca,

¢ Examen medical periodic,

e Examen medical la reluarea activitatii

5. Pretul Contractului

5.1 Pretul convenit pentru indeplinirea Contractului, platibil Prestatorului de catre Achizitor,
conform ofertei prezentate, este de ........ lei.

5.2. Plata pretului Contractului se va efectua din venituri proprii a SNSPA.

6. Modalitati de plata

6.1. Plata Pretului Contractului se va efectua pe baza facturii emise de Prestator dupa
aprobarea Notei de certificare a serviciilor in conformitate cu cerintele prevazute in Caietul
de sarcini.

6.2. Termenul de plata este de maxim 30 de zile de la data aprobarii Notei de certificare a
serviciilor prestate de catre Beneficiar

6.3. Plata Serviciilor catre Prestator se va face prin ordin de plata, pe baza facturii acceptate
de catre Achizitor, In contul de Trezorerie ........ccceeeveeerennnn. deschis la Trezoreria ......cccvvevvenvene.
Va fi achitata doar contravaloarea serviciilor efectiv prestate.

7. Durata Contractului
7.1- Prestatorul se obliga sa presteze ,Servicii de medicina muncii”de la data intrarii in
vigoare a contractului si pana la ........... ,

Executarea Contractului
Executarea Contractului Incepe la data semnarii contractului pana la Indeplinirea obligatiilor
contractuale Intre parti.

Documentele Contractului

Prestatorul va indeplini activitatile stabilite in prezentul Contract, care include, in ordinea
enumerdrii, prezentul Contract, precum si urmatoarele anexe:

a) Caietul de sarcini;

b) Propunerea tehnica;

c) Propunerea financiara;

d) Nota de certificare

10. Ordinea de precedenta

10.1. In cazul oricdrei contradictii intre documentele previzute la punctul 9, prevederile
acestora vor fi aplicate in ordinea de precedenta stabilita conform succesiunii documentelor
enumerate mai sus.

10.2. In cazul in care, pe parcursul indeplinirii Contractului, se constati faptul cd anumite
elemente ale propunerii tehnice sunt inferioare sau nu corespund cerintelor prevazute in
Caietul de sarcini, prevaleaza prevederile Caietului de sarcini.
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11. Obligatiile principale ale Prestatorului

11.1. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile prevazute la punctul 4 din contract, la
standardele si performantele din Caietul de sarcini si prezentate in propunerea tehnica,
anexe la contract.

11.2. Prestatorul se obligd sa asigure derularea In bune conditii a activitatilor specifice
contractului si sa asigure logistica pentru toate activitatile specifice contractului.

11.3. Prestatorul se obliga sa intocmeasca Nota de certificare a serviciilor prestate.

11.4. Prestatorul se obliga sa emita factura aferenta serviciilor prestate prin prezentul
Contract numai dupa aprobarea Notei de certificare a serviciilor prestate, de catre Beneficiar
11.5 Prestatorul se obliga sa despagubeasca Achizitorul impotriva oricaror:

a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din incadlcarea unor drepturi de proprietate
intelectuala (brevete, nume, marci inregistrate, etc.), legate de echipamentele, materialele,
instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legatura cu serviciile achizitionate,

b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura aferente, cu exceptia situatiei in
care acestea sunt generate de o Incalcare (a unor norme juridice sau contractuale) ce rezulta
din respectarea Caietului de sarcini.

12. Obligatiile principale ale Achizitorului

12.1. Achizitorul se obliga sa receptioneze, potrivit punctului 15 de mai jos, serviciile
prestate in termenele convenite. Directia T.I.LA.P. din cadrul SNSPA dispune si aproba toate
activitatile Prestatorului, certifica conformitatea si receptia serviciilor, prin aprobarea Notei
de certificare a serviciilor prestate.

12.2. Achizitorul aproba/respinge Nota de certificare a serviciilor prestate, In termen de 7
zile lucratoare de la data primirii acestuia. Orice eventuala respingere va fi motivata, cu
comentarii scrise.

12.3. Achizitorul se obliga sa plateasca pretul catre Prestator, pe baza facturii fiscale, dupa
aprobarea Notei de certificare a serviciilor prestate.

13. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

13.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, Prestatorul nu isi executi obligatiile asumate prin
Contract, la termenele convenite, Achizitorul are dreptul de a deduce din Pretul Contractului,
ca penalitati, o suma echivalenta cu 0,02% din valoarea obligatiilor asumate prin Contract si
neexecutate la termen, pentru fiecare zi de intarziere.

13.2. In cazul in care Achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 30 de zile de la expirarea
perioadei convenite in Contract, atunci prestatorul poate solicita, ca penalitdti, o suma
echivalenta cu 0,02% din valoarea facturii neachitate pentru fiecare zi de intarziere.

13.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul Contract de catre una dintre Parti, in
mod culpabil si repetat, da dreptul Partii lezate de a considera Contractul de drept reziliat si
de a pretinde plata de daune-interese.

Clauze contractuale specifice

14.1. (1) Prestatorul are obligatia de a presta Serviciile prevazute in prezentul Contract cu
profesionalismul si promptitudinea cuvenite angajamentului asumat prin propunerea
tehnica si In conformitate cu cerintele Caietului de sarcini.

(2) Prestatorul se obliga sa supravegheze prestarea Serviciilor, sa asigure resursele umane,
materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie
definitiva cerute de si pentru prezentul Contract, In masura in care necesitatea asigurarii
acestora este prevazuta in Contract sau se poate deduce in mod rezonabil din acesta.
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14.2. Prestatorul va respecta si va executa dispozitiile Achizitorului referitoare la prestarea
Serviciilor. In cazul in care Prestatorul considerd ci dispozitiile Achizitorului sunt
nejustificate, acesta are dreptul de a formula obiectii in scris, fara ca obiectiile respective sa il
exonereze de obligatia de a executa dispozitiile primite, cu exceptia cazului In care acestea
contravin dispozitiilor legale.

14.3. Prestatorul se obligd sa furnizeze Achizitorului sau reprezentantului mandatat al
Achizitorului, la cerere, documentele doveditoare referitoare la conditiile in care Contractul
este executat, pe toata durata Contractului si In termen de 5 (cinci) ani de la data semnarii
prezentului Contract.

14.4. Prestatorul se obligd sa presteze Serviciile in conformitate cu codul de conduita a
profesiei sale si sa nu angajeze Achizitorul fata de terte parti, in nicio modalitate, oricare ar fi
aceasta, fara acordul prealabil, in scris, al Achizitorului. Atunci cand este cazul, Prestatorul va
aduce la cunostinta tertelor parti obligatia mentionata.

15. Alte responsabilitati ale Achizitorului

Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia Prestatorului orice facilitati, documente si/sau
informatii existente pe care acesta le-a cerut si pe care Partile, de comun acord, le considera
necesare indeplinirii prezentului Contract. Asemenea documente trebuie restituite
Achizitorului la sfarsitul perioadei de executie a Contractului.

16. Receptie si verificari

16.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a Serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica, din Caietul de sarcini si din
Contract. Aceste verificari se vor realiza dupa finalizarea fiecarei activitati sau oricand pe
parcursul executdrii Contractului.

16.2. Receptia activitatilor prevazute in Contract va consta in aprobarea de catre Achizitor a
Notei de certificare a serviciilor prestate de catre Beneficiar.

16.3. Serviciile prestate care nu corespund prevederilor Caietului de sarcini si/sau ale
propunerii tehnice, nu vor fi acceptate la plata.

16.4. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul Contract.

17. Confidentialitate

17.1. Prestatorul va trata toate documentele si informatiile primite in legatura cu
indeplinirea Contractului ca fiind confidentiale si nu va publica sau dezvalui detalii ale
Contractului In alt scop decat acela de a-si indeplini obligatiile contractuale, fara a avea
consimtamantul prealabil, in scris, al Achizitorului.

17.2. Dezvaluirea oricarei informatii fata de persoanele implicate in indeplinirea Contractului
se va face in acelasi regim de confidentialitate, si se va extinde numai asupra acelor
informatii necesare in vederea indeplinirii Contractului.

17.3. Prestatorul este indreptatit sa solicite toate informatiile si datele considerate de catre
ambele Parti necesare indeplinirii Contractului.

18. incepere, finalizare, intarzieri, sistare

18.1. Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea Serviciilor in conformitate cu
prevederile punctului 8 din prezentul contract.

18.2. In cazul in care: a) orice motive de intarziere, ce nu se datoreaza Prestatorului, sau b)
alte circumstante neobisnuite susceptibile de a surveni, altfel decat prin Incalcarea
Contractului de catre Prestator, indreptatesc Prestatorul de a solicita prelungirea perioadei
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de prestare a Serviciilor sau a oricarei faze a acestora, atunci Partile vor revizui, de comun
acord, perioada de prestare si vor semna un act aditional.

18.4. Daca pe parcursul indeplinirii prezentului Contract, Prestatorul nu respecta perioada
de prestare, acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, Achizitorului.
Modificarea datei/perioadelor de prestare asumate a serviciilor se face cu acordul Partilor,
prin act aditional.

18.5. In afara cazului in care Achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de
prestare, orice intarziere din culpa Prestatorului in indeplinirea Contractului da dreptul
Achizitorului de a solicita penalitati Prestatorului, In conformitate cu prevederile punctului
13.1 de mai sus. In cazul in care cuantumul penalititilor datorate este mai mare de 15% din
Pretul total al Contractului, Achizitorul are dreptul, dupa notificarea in prealabil a
Prestatorului, de a rezilia Contractul si de a finaliza Serviciile pe cheltuiala Prestatorului.

19. Ajustarea Pretului Contractului

Pretul Contractului este ferm, In Lei. Pentru Serviciile prestate, platile datorate de Achizitor
Prestatorului sunt cele declarate si prestate conform propunerii financiare, anexa la
prezentul Contract.

20. Rezilierea Contractului

20.1. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fara a mai fi necesara interventia unui/unei
tribunal arbitral/instante judecatoresti, in cazul in care una dintre parti isi incalca vreuna din
obligatiile esentiale prevazute la punctele 4, 6, 8, 11, 12, 14, 16 din prezentul contract, in
caietul de sarcini si oferta tehnica si financiara, dupa ce a fost avertizata printr-o notificare
scrisa, de catre cealalta parte, cd o noua nerespectare a acestora duce la
rezolutiunea/rezilierea prezentului contract.

20.2. Achizitorul isi rezerva dreptul de a denunta unilateral Contractul, in cel mult 3 (trei)
zile de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data Incheierii
Contractului si care conduc la modificarea clauzelor contractuale, in asa masura incat
indeplinirea Contractului ar fi contrara interesului public.

20.3. In cazul previzut la punctul 19.2, Prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata
corespunzdtoare pentru partea din Contract indeplinita pana la data Incetarii Contractului.

21. Amendamente

21.1. Partile Contractante au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului Contract, de a
conveni modificarea clauzelor acestuia, prin act aditional, numai In cazul aparitiei unor
circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi
prevazute la data incheierii Contractului.

21.2. Prestatorul are obligatia, In cazul in care propune modificarea clauzelor Contractului de
a notifica Achizitorul cu cel putin 10 zile inainte de data preconizata pentru intrarea in
vigoare a amendamentului, exceptie facand cazurile in care Partile convin altfel.

21.3. Modificarile minore pot fi convenite prin schimb de scrisori intre partile prezentului
Contract.

22. Cesiunea
22.1 Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin

Contract.

23. Forta majora
23.1 - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.
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23.2 - Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

23.3 - Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar
fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

23.4 - Partea contractantd care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si In mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie
in vederea limitarii consecintelor.

23.5 - Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia In maximum 15 zile de la incetare.

23.6 - Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6
luni, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de drept a prezentului
contract, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

24. Solutionarea litigiilor

24.1 - Achizitorul si furnizorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabil3,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea contractului.

24.2 - Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si furnizorul nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa
sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti din Romania.

25. Limba care guverneaza contractul
25.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

26. Comunicari

26.1 - (1) Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atit In momentul transmiterii, cat si in
momentul primirii.

26.2 - Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu
conditia confirmarii In scris a primirii comunicarii.

27.Legea aplicabila contractului
27.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie azi .... prezentul contract in 2 (doud) exemplare, cite unul pentru
fiecare parte.

Achizitor, Prestator,
SNSPA S.Ceorce e S.R.L.
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