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Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Evaluare si
Asigurare a Calitatii din Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1.

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC) este o structura de speciliatei
care se subordoneaza Senatului si Rectorului SNSPA. Misiunea CEAC este de a
elabora standardele si procedurile de evaluare si asigurare a calitatii: calitatea
programelor de studiu, calitatea predarii si cercetdrii (personalul academic),
calitatea programelor de cercetare, calitatea managementului. De asemenea, CEAC
va efectua evaluarea interna a calitatatii programelor de studii, a calitatii
programelor de cercetare si a calitatii managmentului.

Art. 2.

Pentru Indeplinirea misiunii sale, CEAC isi desfasoara activitatea in temeiul
prevederilor referitoare la invatamantul superior din Ordonanta de urgenta nr.
75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare aprobate prin Legea 87/2006 si OUG 75/2011 si Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si pe baza
normelor Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in Invdtdmantul Superior
(ARACIS).

Art. 3.
Pentru a-si indeplini misiunea, CEAC isi constituie propriul colectiv de evaluatori
interni si externi. Evaluatorii si colaboratorii interni si externi (din CEAC, SNSPA
sau alte universitati romanesti sau straine) au urmatoarele atributii:

- elaboreaza standardele si procedurile de evaluare si asigurare a calitatii;

- evalueaza programele de studii, programele de cercetare, personalul

academic si managementul la nivelul fiecarei componente din SNSPA;
- intocmesc rapoarte de evaluare insotite de proiecte de crestere a calitatii;
- ofera expertiza academica in privinta standardelor si a programelor de studii.

Capitolul II. Atributii, structura organizatorica, functiile executive

Art. 4. Atributiile CEAC

in domeniul proiectarii calitatii:

- elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare a
calitatii;

- aplica un model international de asigurarea calitatii;

- organizeaza activitati de benchmarking (stabilire a standardelor de referinta in
raport cu cele mai bune practici in domeniu);

- elaboreaza planul strategic si planurile operationale anuale pentru evaluarea,
asigurarea si cresterea calitatii.

in domeniul evaluirii calititii:

- aproba procedurile obiective si transparente referitoare la proiectarea activitatii
didactice;

- aproba elaborarea procedurilor obiective si transparente referitoare la
evaluarea: studentilor, profesorilor, programelor de studii elaborate de
departamente;
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- aproba elaborarea procedurilor obiective si transparente referitoare la
accesibilitatea resurselor invatarii elaborate de departamente;

- aproba formatul multicriterial de evaluare a cadrelor didactice si studentilor
elaborat de departamente in colaborare cu CEAC;

- monitorizeaza asigurarea calitatii de catre rectorat, consiliile facultatilor,
departamente si cadre didactice;

- aproba, evalueaza si supervizeaza noile programele de studii ce sunt propuse
spre Infiintare in SNSPA, in colaborare cu Comisiile de Evaluare si Asigurare a
Calitatii la nivel de facultate, care au atributii sporite in aceasta chestiune;

- monitorizeazad si evalueaza periodic programele de studiu, In colaborare cu
Comisiile de Evaluare si Asigurare a Calitatii la nivel de facultate, pe care le
supervizeaza;

- elaboreaza anual si face public un raport de evaluare interna;

- creeaza si actualizeaza baza de date privind asigurarea interna a calitatii.

in domeniul cresterii calitatii:

- elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii programelor de studii, a
programelor de cercetare, a activitatii profesorilor si activitatii
managementului academic

- coopereaza cu ARACIS si cu alte organisme nationale si internationale
asemanatoare;

- elaboreaza Codul de etica profesionala al membrilor si expertilor CEAC dupa
modelul Codului de etica al ARACIS si in concordanta cu Codul de Etica al
SNSPA.

Art. 5. Structura organizatorica a CEAC

1. CEAC este alcatuit din 7 membri, dintre care:

a. 5 reprezentanti ai corpului profesoral, provenind din fiecare structura
academicd, desemnati prin vot de catre Senatul SNSPA;
b. 2 studenti;

De asemenea, la nivelul CEAC functioneaza un secretariat tehnic.

2. Membri CEAC sunt desemnati de Senatul universitar, cu avizul Consiliului de
Administratie, si numiti prin dispozitia Rectorului.

3. CEAC are un Presedinte. Conducerea executiva a CEAC este asigurata de catre
Presedinte.

4. Presedintele CEAC este desemnat de catre Rectorul SNSPA, dintre membrii
Comisiei.

5. Mandatul membrilor si al Presedintelui CEAC are aceeasi durata cu mandatul
membrilor Senatului SNSPA.

Art 6. Functiile executive
Atributiile Presedintelui CEAC:

- asigura conducerea si coordonarea CEAC, proiectarea activitatii acesteia si
raspunde de buna sa functionare;
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- reprezinta CEAC in relatiile cu SNSPA, cu alte universitati, cu ARACIS,
institutii publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si strainatate, in
probleme legate de evaluarea si asigurarea calitatii; _

- avizeaza contracte de prestare de servicii cu experti din SNSPA sau din alte
institutii din tara si strdinatate, pentru evaluarea internd si externd a

calitatii programelor si furnizorilor de programe de educatie specifice
Invatamantului su perior;

- elaboreaza, impreund cu membrii CEAC si colaboratorii, un raport anual cu
privire la activitatea CEAC pe care il prezinta spre aprobare Senatului si, la
cerere, ARACIS.

Capitolul III. Functionarea CEAC

Art. 7 Organizarea sedintelor CEAC

CEAC se intalneste lunar de rutina si In sedinte extraordinare de cate ori este nevoie.
Sedintele se pot desfasura prin prezenta fizica a membrilor sau prin intermediul
mijloacelor electronice.

Sedintele sunt convocate de catre Presedintele CEAC sau la cererea a cel pufin 3
dintre membrii cu drept de vot. Sedintele sunt statutare daca sunt prezenti cel
putin 5 membri cu drept de vot.

Presedintele stabileste agenda sedintelor lunare, votata la inceputul sedintei.
Hotararile se iau prin majoritate simpla.

Secretarul realizeaza procesul verbal al sedintei, care devine document intern
trimis membrilor CEAC si adus la cunostinta Senatului SNSPA.

Art. 8 Inaintarea documentelor citre CEAC

Documentele Tnaintate spre consultare/ avizare de catre CEAC (dosare de concurs,
dosare de autoevaluare etc.) trebuie Insotite de aprobarea Consiliului Facultatii/
Departamentului din care provin.

Raspunsul CEAC privind astfel de documente va fi formulat In maximum 4 zile
lucratoare.

Aprobat prin Hotdrdrea Senatului nr. 28/2020



