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Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative implementeaza, in calitate de
beneficiar, proiectul CNFIS-FDI-2021-0327 — e-QUAL EDU. Medii digitale pentru
imbunatatirea calitatii educatiei si cresterea insertiei pe piata muncii. Maximizarea
beneficiilor tehnologiilor vizuale in procesul de invatare prin medii virtuale de predare n
perioada 10.05.2021 - 17.12.2021.

Implementarea presupune o serie de activitati care vor conduce la rezultatele asumate
la nivelul proiectului.

Echipa de management a proiectului este compusa din urmatoarele pozitii:

Director de proiect;

Asistent proiect;
Responsabil financiar;
Responsabil Resurse umane;
Consilier juridic;
Responsabil salarizare.

Avand in vedere experienta demonstratd in activitati similare anterioare ocuparea
posturilor din echipa de management este:

1. Lect. univ. dr. Catalin VRABIE — Director de proiect;

Drd. Luminita MOVANU — Asistent proiect;

Nicoleta Lucia DUMITRESCU — Responsabil financiar;
Olga ISPAS — Responsabil Resurse umane;

Madalina GARDU-VOICU - Consilier juridic;

Cristina Nicoleta MIRZAC — Responsabil salarizare.

Conform cererii de finantare, activitatile se vor realiza prin aportul echipei de
management, dar si prin selectia de resursa umana (experti educatie, experti programare si
asistenti cercetare).

Tn baza cererii de finantare si a procedurii de selectie aprobati la nivelul SNSPA,
pentru demararea activitatilor, au fost identificate sase pozitii de experti educatie (atasat fisele
de post aferente), doua pozitii experti programare (atasat fisele de post aferente) si un asistent
cercetare pentru implementarea activitatilor in vederea atingerii rezultatelor, astfel:
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Activitate Perioada Experti detalii Salariul brut lei /
de derulare luna
Director proiect
24'05_'2021 40 ore lunar / total 320 ore
17.12.2021
Asistent proiect
Realizarea 24'05_'2021 10 ore lunar / total 80 ore
activitatilor -\ 15 45 5999
administrative
/ management Responsabil financiar
24'05_'2021 10 ore lunar / total 40 ore
10.09.2021
24.05.2021 Responsabil Resurse umane
— 10 ore lunar /
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10.09.2021 total 40 ore
Consilier juridic
24'05_'2021 10 ore lunar / total 40 ore
10.09.2021
Responsabil salarizare
24'05_'2021 10 ore lunar / total 40 ore
10.09.2021
Experti programare
26'05_'2021 40 ore lunar / total 320 ore
17.12.2021
Realizarea Experti educatie
activitatilor 01'06_'2021 40 ore lunar / total 240 ore
specifice | 3111 5091
proiectului
Asistent cercetare
26'05_'2021 10 ore lunar / total 40 ore
10.09.2021

Pentru selectia expertilor mentionati propunem urmatorul calendar de selectie:

- Publicarea posturilor: 20.05.2021

- Perioada de Tnscriere la concurs: 20-21.05.2021

- Selectia candidatilor si afisarea rezultatelor: 24.05.2021
- Contestatii: 25.05.2021

- Tncheierea contractelor de munca: 26.05.2021

Depunerea dosarelor de candidatura pentru ocuparea posturilor se va face online la adresa de
mail vrabie.catalin@gmail.com.

Propunem spre aprobare urmatoarea comisie de selectie:

- Lect. univ. dr. Catalin VRABIE — Presedinte
- Conf. univ. dr. Diana-Camelia IANCU — membru
- Lect. univ. dr. Carmen SAVULESCU — membru
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FISA DE POST

Proiect CNFIS-FDI-2021-0327 — e-QUAL EDU. Medii digitale pentru imbunatatirea calitatii
educatiei si cresterea insertiei pe piata muncii. Maximizarea beneficiilor tehnologiilor vizuale
in procesul de invatare prin medii virtuale de predare

Obiectivul general al proiectului: Obiectivul general (OG) al proiectului este de a adapta
procesul de invatare nevoilor studentilor, prin digitalizarea educatiei in domeniul stiintelor
sociale, in vederea cresterii capacitatii institutionale si imbunatatirii calitatii actului didactic
asigurandu-se astfel premisele unei bune insertii pe piata fortei de munca a absolventilor

SNSPA.
Informatii generale
Activitatea
Denumirea Expert programare
functiei
Nivelul functiet1 | De executie
Nivel de Este subordonat directorului de proiect
subordonare
Nivel de Colaboreaza cu ceilalti cercetdtori/cadre didactice de la nivelul SNSPA
relationare
Obiectivul Realizarea activitatilor specifice din zona de dezvoltare software in
general al vederea compatibilizarii platformei apcampus.ro (platforma Facultatii
functiei de Administratie Publicd) cu livresq.com (platforma care va fi folosita

pentru realizarea de continut educational online).

Activitati si
subactivitati din
cadrul proiectului

Va realiza activitatile specifice de dezvoltare software precum:

1. Realizarea unui plugin necesar exportului/importului pachetelor
informationale dintre apcampus si livresq;

2. Compatibilizarea cursurilor realizate de catre expertii educationali in
platforma livresg.com in vederea importarii acestora in apcampus.ro.

Responsabilitatile
expertului:

e asigura implementarea si monitorizarea
importurilor/exporturilor pachetelor de date dintre platformele
numite;

e raspunde de buna desfasurare a proceselor de import/export a
datelor;

e asigura incadrarea in termenele prevazute in planificarea
activitatilor proiectului, contractul de grant.

e intocmeste lunar propria declaratie
desfasurate in cadrul proiectului;

e face propuneri de imbunatatire a stilului de lucru pentru a
maximiza eficienta atingerii obiectivelor propuse;

e raspunde de corectitudinea si promptitudinea cu care furnizeaza
informatiile din domeniul sau de activitate;

privind  activitatile

Cerinte specifice privind ocuparea postului

Studii si Diploma de licenta Automatica / informatica
experienta Experientd in dezvoltare software si programare
necesare

Cunostinte si Cerinte angajare

abilitati - ReactJS - experienta de minim 2 ani

- HTMLS5, XML,CSS la nivel mediu - avansat
- OOP methodology
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- Ideal cunoasterea Javascript la nivel avansat
- experienta cu Git/SVN
- experienta cu JIRA, Trello, Asana sau ceva similar

Vor fi apreciate suplimentar:

- Peste 3 ani experientd in dezvoltarea de software

- Diploma universitara in informatica sau alt domeniu similar
- Experientd in dezvoltarea a cel putin 1 software educational
- Capacitatea de a comunica in limba romana

Grafic de plati Plata lunara in functie de activitatea prestata.

Perioada de derulare a activitatii: Activitatile specifice postului se vor desfasura pe o
perioada de 8 luni incepand cu data de 26.05.2021, intr-un numar maxim total de 40 ore pe
luna.

Director proiect, Expert

Lect. univ. dr. Catilin VRABIE Nume:
Semnatura:
Data:

Responsabil Resurse Umane,
Olga ISPAS
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