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ANUNT SELECTIE
posturi vacante pe perioada determinati in cadrul proiectului
»Dezvoltarea capacitiatii Romaniei ca stat donator de asistenta oficiala pentru

dezvoltare si asistenta umanitara — instrument integrat RoAID: planificare, dezvoltare,

implementare si evaluare”, Cod SIPOCA/SMIS +2014 868/135024

Avand in vedere rezultatele primei runde de selectie a echipei de implementare din

cadrul proiectului ,,Dezvoltarea capacitatii Romdniei ca stat donator de asistenta oficiald
pentru dezvoltare si asistentd umanitard — instrument integrat RoAID: planificare,
dezvoltare, implementare si evaluare”, cod SIPOCA/SMIS +2014 868/135024, este demarata
derularea unei noi runde. Cele 5 posturi pentru care propunem demararea procesului de selectie
necesitd competente de nisa si Se regasesc in afara organigramei, urmand a fi derulate Tn
limitele proiectului, in cadrul activitatilor :

A.3.1.Realizarea unei analize diagnostic privind functionarea sistemului national de
acordare a asistentei oficiale pentru dezvoltare si a asistentei umanitare

A.3.2. Elaborarea versiunii preliminare a proiectului de politica publica in domeniul
cooperarii internationale pentru dezvoltare §i asistenfa umanitara

A.3.3 Prezentarea si discutarea versiunii preliminare a proiectului de politica publica in
domeniul cooperarii internagionale pentru dezvoltare si asistensa umanitara in cadrul a 4
focus grupuri cu participarea a 60 de persoane la nivel decizional din administrasia
publica centrala;

A.5.1. Dezvoltarea unui model de evaluare de impact a inifiativelor finantate prin
mecanismul de asistenta oficiala pentru dezvoltare, coherent cu sistemul integrat de
raportare §i monitorizare

Pentru toate cele 5 posturi, dosarul de selectie va contine urmatoarele documente:

1. Curriculum vitae in format european, semnat si datat, in care se specifica postul vizat,
precum si denumirea si codul proiectului ,,Dezvoltarea capacitatii Romaniei ca stat
donator de asistentd oficiala pentru dezvoltare si asistentd umanitara — instrument
integrat RoAID: planificare, dezvoltare, implementare si evaluare”, cod proiect
SIPOCA/SMIS +2014 868/135024;

2. Scrisoare de motivatie prin care se aratd indeplinirea cerintelor specifice pentru
ocuparea postului, in acord cu Curriculum Vitae;

3. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

4. Copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari care reflecta Tndeplinirea conditiilor specifice
prevazute pentru ocuparea postului;

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu exista antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. Declaratie de disponibilitate.
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Nr.

Denumire post

Activi-
tate

Conditii specifice pentru ocuparea
postului

Perioa
da de
lucru*

Numar de
ore lucrate
/lunar

Expert asistenta
pentru dezvoltare

A3.1.

- Absolvent/a de studii in domeniul
stiintelor sociale (minim nivel
masteral);

- Expertiza in acordarea asistentei
oficiale pentru dezvoltare;
-Experienta de lucru in proiecte cu
finantare externd constituie un
avantaj;

3 luni

63 ore/ luna

Expert politici
dezvoltare 1

A3.1.

- Absolvent/a de studii in domeniul
stiintelor sociale (minim nivel
masteral);

- Expertiza in politici dezvoltare si
acordarea asistentei oficiale pentru
dezvoltare;

-Experienta de lucru in proiecte cu
finantare externa constituie un
avantaj;

3 luni

63 ore/ luna

Asistent cercetare

A3.1.

- Absolvent/a de studii in domeniul
stiintelor sociale (minim nivel
licentd);

- Participarea la derularea de
cercetari;

- Absolvirea de programe de studiu
in domeniul cooperarii pentru
dezvoltare constituie un avantaj;
-Experienta de lucru in proiecte cu
finantare externd constituie un
avantaj;

3 luni

42 ore/ luna

Expert politici
dezvoltare 2

A3.2,
A33,
AS5.1.

- Absolvent/a de studii in domeniul
stiintelor sociale/economice (nivel
doctoral);

- Expertiza in politici dezvoltare si
acordarea asistentei oficiale pentru
dezvoltare;

-Experienta de lucru in proiecte cu
finantare externa;

12 luni

84 ore/luna

Expert masurare
impact dezvoltare
pentru democratie

A5l

- Absolvent/a de studii in domeniul
stiintelor sociale(minim nivel
masteral);

- Absolvirea unui program
masteral/de formare Tn domeniul
evaludrii de programe constituie un
avantaj;

4 luni

63 ore/luna
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-Experienta de lucru in proiecte cu
finantare externa constituie un
avantaj;

*In functie de dinamica contractuala a calendarului proiectului si de buget, perioadele pot fi

extinse.
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