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Selectie posturi vacante pe perioada determinata in cadrul proiectului ,,Excelentd in cercetarea

stiintifica. Dezvoltarea infrastructurii de cercetare interdisciplinara din SNSPA”, cod proiect
CNFIS-FDI-2022-0178

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului: Iimbunatitirea infrastructurii de cercetare disponibile la nivelul
SNSPA, in domeniul Stiintelor Comunicéarii si domenii conexe (Management, Stiinte Administrative, Relatii
Internationale, Stiinte Politice)

l. Proces de selectie a resursei umane: intern (pentru toate pozitiile mentionate mai jos)

11 Denumirea functiei Coordonator Senior Cercetare
1.2 Perioada aprox. 8 luni - 03.05.2022-16.12.2022
1.3 Nr. ore/luna 21 ore/luna

1.4 Activitati si sub activitati JActivitatea A2. Realizarea unui website profesionist al Centrului de
din cadrul proiectului Cercetare in Comunicare (CCC).

Subactivitati:
- Coordonarea generald a activitatilor privind dezvoltarea
infrastructurii logistice aferente cercetarii stiintifice in domeniul
Stiintelor Comunicarii si domenii conexe (Management, Stiinte
Administrative, Relatii Internationale, Stiinte Politice);

- Coordonarea generala a activitatilor privind crearea unui website
profesionist al Centrului de Cercetare Tn Comunicare, din cadrul
Facultatii de Comunicare si Relatii Publice din SNSPA,;

- Coordonarea activitatilor de cercetare privind crearea unei baze
digitale care sa permita diseminarea rezultatelor cercetarii Ia
nivelul Centrului de Cercetare in Comunicare din SNSPA;

- Coordonarea actiunilor aferente cresterii vizibilitatii activitatii de|
cercetare din SNSPA.

15 Responsabilitétile v Coordoneaza activitatile de dezvoltare a infrastructurii logistice

expertului (baza de date digitala si website profesionist);

v" Coordoneaza activitatile privind dezvoltarea si popularea cu date
si continut relevant a website-ului dedicat Centrului de Cercetare
n Comunicare;

v' Supervizeazd activitatile ce tin de diseminarea rezultatelor|
cercetarii atdt pe website-ul Centrului de Cercetare 1in
Comunicare cat pentru baza de date digitala;

v Contribuie la activitatile aferente cresterii vizibilitatii cercetarii
la nivel de SNSPA;

v" Sustine, Tn mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

v Monitorizeazad in timp progresul atins fatd de obiectivele

propuse.
1.6 Cunostinte/Abilitati - Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
necesare proiectului;
- Capacitatea de a coordona activitati de cercetare la nivel
superior;

- Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru buna
desfasurare a activitatii de cercetare in cadrul proiectului;

- Specializare 1nalta, cunostinte avansate in sociologie/stiintele
comunicarii/studii media;
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Abilitati analitice si de sinteza;

Abilitati de conducere/coordonare si lucru in echipa, inclusiv
conducerea unor echipe de lucru de min. 10-15 oameni;
Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.).

1.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare Tn stiinte socio-umane sau domenii conexe;
Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane sau domenii
CONEXE;

Sa aiba functia de Conferentiar Universitar;

Sa detina functie de conducere/coordonare;

Experientd in domeniul cercetarii sociologice/comunicare $i
relatii publice/ proiecte de peste 10 ani;

Experientd de lucru generala: minim 15 ani.

Experienta in functie de conducere: minim 3 ani

18

Grafic de plati

Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

1.9

Dosarul de concurs

v

v

NN NN

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

2.1

Denumirea functiei

Expert Coordonator Comunicare si Design Digital

2.2

Perioada

aprox. 8 luni - 03.05.2022-16.12.2022

2.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna

24

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A2. Realizarea unui website profesionist al Centrului de
Cercetare in Comunicare (CCC).

Subactivitati:

Coordonarea generala a actiunilor legate de crearea unui website
profesionist al Centrului de Cercetare in Comunicare, din cadrul
Facultatii de Comunicare si Relatii Publice din SNSPA;
Coordonarea activitatilor privind comunicarea si popularea
website-ului aferent Centrului de Cercetare in Comunicare cu
informatii utile si aduse la zi;

Coordonarea activitatilor privind design-ul website-ului aferent
Centrului de Cercetare in Comunicare, Tn acord cu specificul de
cercetare al acestuia.

25

Responsabilitatile
expertului

v Coordoneaza activitatile privind componenta de comunicare a|

website-ului dedicat Centrului de Cercetare Tn Comunicare
(continut ce urmeaza s fie inclus);
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v

Coordoneaza activitatile privind componenta de design a
website-ului dedicat Centrului de Cercetare in Comunicare (cu
accent pe forma continutui ce urmeaza sa fie inclus);

Sustine, Tn mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

2.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a coordona activititi de comunicare si design
digital;

Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru buna
desfasurare a activitatii de comunicare si design digital in cadrul
proiectului;

Specializare 1nalta, cunostinte avansate in sociologie/stiintele
comunicarii/studii media;

Abilitati analitice si de sinteza;

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.);

Cunostinte si experienta in administrarea de continut digital (ex.,
website-uri, blog-uri, etc.).

2.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare in stiinte socio-umane;

Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane (sociologie,
filosofie, stiintele comunicarii, filologie, studii media sau
jurnalism);

Sa aiba functia de Lector Universitar;

Experientd in domeniul cercetarii sociologice/comunicare si
relatii publice/proiecte: minim 3 ani;

Experientd de lucru generald: minim 5 ani.

Experienta in activtati de coordonare: minim 1 an

2.8

Grafic de plati

Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

29

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

ANANEEENEN

Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

3.1

Denumirea functiei

Expert Informare si Constientizare 1

3.2

Perioada

1 luna - 01.06.2022-30.06.2022

3.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna
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3.4

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A4. Organizarea unui worskshop pentru min. 30 de membri
ai laboratoarelor de cercetare din SNSPA, cu privire la importanta
dezvoltarii si mentinerii unor profiluri publice active pe platforme de
prezentare a rezultatelor cercetarii precum ResearchGate, Google
Scholar, ORCID, Web of Knowledge, BrainMap.

Subactivitati:

Contribuie la implementarea activitatilor de informare si
constientizare derulate in cadrul proiectului;

Contribuie la activitatile privind organizarea unui worskshop
pentru membrii laboratoarelor de cercetare din SNSPA, cu
privire la importanta dezvoltarii si mentinerii unor profiluri
publice active pe platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
precum ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of
Knowledge, BrainMap.

3.5

Responsabilitatile
expertului

Participa activ la activitatile de organizare a workhop-ului
dedicat membrilor laboratoarelor de cercetare din SNSPA;
Sustine activitdtile de informare cu privire la importanta
mentinerii unor profiluri publice active pe platforme de
prezentare a rezultatelor cercetarii precum ResearchGate,
Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge, BrainMap;
Sustine, in mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurdndu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

3.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a implementa activititi de informare si
constientizare;

Capacitate de organizare si coordonare a unor activitati care
implica participarea unui numar de min. 10 participanti;
Abilitati analitice si de sinteza;

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.).

3.7

Studii/Experienta
necesare

Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane;

Sa aiba functia de Lector Universitar sau functie superioara;
Experienta in proiecte minim 3 ani;

Experientd de lucru generald: minim 5 ani.

3.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

3.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

NN NN

Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta 1n
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muncd/proiecte.

4.1

Denumirea functiei

Expert Informare si Constientizare 2

4.2

Perioada

1 lund - 01.11.2022-30.11.2022

4.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna

44

Activitdti si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A7. Organizarea unui workshop de informare pentru min. 10
tineri cercetdtori din SNSPA, in Stiintele Comunicarii i domenii conexe,
cu privire la beneficiile asociate implicarii active in cercetarile derulate
la nivelul laboratoarelor de cercetare din SNSPA (in functie de interesele
lor de cercetare) si la importanta diseminarii rezultatelor cercetarii
(semnalarea de de call-uri pentru publicatii, conferinte, proiecte de|
cercetare).

Subactivitati:

- Contribuie la implementarea activitatilor de informare si
constientizare derulate in cadrul proiectului;

- Contribuie la activitatile privind organizarea unui workshop de|
informare pentru min. 10 tineri cercetatori din SNSPA, in|
Stiintele Comunicarii si domenii conexe, cu privire la beneficiile
asociate implicarii active in cercetdrile derulate la nivelul
laboratoarelor de cercetare din SNSPA (in functie de interesele
lor de cercetare) si la importanta disemindrii rezultatelor|
cercetarii (semnalarea de de call-uri pentru publicatii, conferinte,
proiecte de cercetare).

4.5

Responsabilitatile
expertului

v' Participa activ la activitatile de organizare a workhop-ului
dedicat tinerilor cercetatori din SNSPA,;

v Sustine activititile de informare cu privire la importanta]
implicarii active 1n cercetarile derulate in laboratoarele din|
SNSPA si importanta diseminarii rezultatelor cercetarii;

v Sustine, in mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurdndu-se de buna desfasurare a acestuia;

v Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

4.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

- Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

- Capacitatea de a implementa activititi de informare si
constientizare;

- Capacitate de organizare si coordonare a unor activitati care
implica participarea unui numar de min. 10 participanti;

- Abilitati analitice si de sinteza;

- Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.).

4.7

Studii/Experienta
necesare

- Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane sau domenii
conexe  (management,  stiinte  administrative,  relatii
internationale, stiinte politice);

- Sa aiba functia de Lector Universitar sau functie superioara;

- Experienta in proiecte minim 3 ani;

- Experienta de lucru generald: minim 5 ani.




* Xk

gNSPy

L g

t-**"

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice

4.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

4.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v’ Copia actului de identitate sau orice alt document careatesti

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

A NN NN

5.1

Denumirea functiei

Expert Digitalizare si Infrastructuri de Cercetare

5.2

Perioada

aprox. 7 luni - 01.06.2022-16.12.2022

5.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna

5.4

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A3. Realizarea unei baze de date digitale (in cadrul website-
ului CCC) care sa cuprinda trimiteri la echipele aferente fiecarui
laborator de cercetare si la activitatea de cercetare a acestora (proiecte de
cercetare, publicatii, conferinte din ultimii 5 ani);

Activitatea A9. Formularea de recomandari in vederea dezvoltarii unei
structuri centrale de gestionare a tuturor activitatilor de cercetare din
SNSPA.

Subactivitati:

- Contribuie la activitatile de digitalizare a infrastructurii de
cercetare din SNSPA;

- Contribuie activ la realizarea unei baze de date digitale (in cadrul
website-ului  Centrului de Cercetare in Comunicare) care
cuprinde trimiteri la echipele aferente fiecarui laborator de
cercetare si la activitatea de cercetare a acestora (proiecte de
cercetare, publicatii, conferinte din ultimii 5 ani);

- Formuleazda recomandari in vederea dezvoltarii unei structuri
centrale de gestionare a tuturor activitatilor de cercetare din|
SNSPA.

5.5

Responsabilitétile
expertului

v" Participa activ la actiunile de digitalizare a insfrastructurii de
cercetare din SNSPA;

v" Contribuie la realizarea unei baze de date digitale (in cadrul
website-ului Centrului de Cercetare in Comunicare) care
cuprinde trimiteri la echipele aferente fiecarui laborator de
cercetare si la activitatea de cercetare a acestora (proiecte de
cercetare, publicatii, conferinte din ultimii 5 ani);

v Formuleaza recomandari in vederea dezvoltarii unei structuri
centrale de gestionare a tuturor activitatilor de cercetare din
SNSPA;

v Sustine, in mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;
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v" Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

5.6 Cunostinte/Abilitati - Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
necesare proiectului;

- Capacitatea de a organiza activitatea de dezvoltare a unei baze de
date digital;

- Capacitatea de a realiza recomandari cu privire la dezvoltarea
unei structuri centrale la nivel de SNSPA, in vederea raportarii
cercetarii;

- Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office etc.);

- Abilitati de conducere/coordonare si lucru in echipa, inclusiv
conducerea unor echipe de lucru de min. 10-15 oameni.

5.7 Studii/Experienta - Studii superioare in stiinte socio-umane;
necesare - Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane (sociologie,
stiintele comunicarii, filologie, studii media sau jurnalism);

- Sa aiba functia de Profesor Universitar;

- Sa detina functie de conducere/coordonare;

- Experientd in domeniul cercetirii sociologice/comunicare si
relatii publice/ proiecte de peste 10 ani;

- Experienta de lucru generald: minim 15 ani.

5.8 Grafic de plati Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila
5.9 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
v’ Copia actului de identitate sau orice alt document careatesti
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR;
v' Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v' Documente care si ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.
6.1 Denumirea functiei Expert Comunicare si Diseminare
6.2 Perioada aprox. 7 luni - 01.06.2022-16.12.2022
6.3 Nr. ore/luna 21 ore/luna
6.4 Activitati si sub activitati JActivitatea AS. Realizarea unui ghid digital de acces si utilizare aj
din cadrul proiectului principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap);
Activitatea A10. Comunicarea si diseminarea rezultatelor proiectului.
Subactivitati:

- Contribuie la activitatile de comunicare si diseminare a
activitatilor proiectului;

- Contribuie la realizarea unui ghid digital de acces si utilizare aj



http://www.cveuropean.ro/cv-online.html)
http://www.cveuropean.ro/cv-online.html)

gNSPy

* Xk

L g

t-**"

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice

principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap);

Contribuie activ la actiunile de comunicare si diseminare,
inclusiv prin redactarea si/sau evaluare unor texte de promovare
a rezultatelor proiectului, lunar, pe site-ul SNSPA si/ saul
newsletter-ul SNSPA si pe paginile de Facebook si Instagram ale
SNSPA.

6.5

Responsabilitétile
expertului

Participa activ la actiunile de comunicare si diseminare a
rezultatelor proiectului;

Contribuie la realizarea unui ghid digital de acces si utilizare a|
principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap);

Redacteaza si/sau evalueaza texte de promovare a rezultatelor
proiectului, lunar, pe site-ul SNSPA si/ sau newsletter-ul
SNSPA si pe paginile de Facebook si Instagram ale SNSPA,;
Sustine, Tn mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurdndu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

6.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a organiza activitatile de comunicare si
diseminare a rezultatelor proiectului;

Capacitatea de a realiza un ghid digital de acces si utilizare a
principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap);

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, PowerPoint, etc.).

6.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare;
Experienta in proiecte: minim 5 ani;
Experienta de lucru generald: minim 7 ani.

6.8

Grafic de plati

Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

6.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

NN NN

Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
muncé/proiecte.
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7.1 Denumirea functiei Expert Desk Research
7.2 Perioada 1 luna - 01.10.2022-31.10.2022
7.3 Nr. ore/luna 21 ore/luna
7.4 Activitati si sub activitati JActivitatea A6. Identificarea tinerilor cercetatori neafiliati laboratoarelor]
din cadrul proiectului din SNSPA, cu potential de excelentd, si atragerea acestora intr-unul din
laboratoarele de cercetare existente, in vederea cresterii vizibilitatii
cercetarii si a procesului de internationalizare.
Subactivitati:
- Contribuie la implementarea activitatilor de cercetare derulate in|
cadrul proiectului;
- Contribuie la identificarea tinerilor cercetatori neafiliati
laboratoarelor din SNSPA, cu potential de excelentd, si atragerea
acestora intr-unul din laboratoarele de cercetare existente, n
vederea cresterii vizibilitatii cercetarii si a procesului de
internationalizare.
7.5 Responsabilitatile v’ Participa activ la activitatile de cercetare de tip desk research din
expertului cadrul proiectului;
v’ Realizeaza un studiu de tip desk research, ce vizeaza analizal
potentialului de excelenta al tinerilor cercetitori in domeniul
Stiintelor Comunicarii si domenii conexe, In vederea includerii
celor mai competenti in laboratoarele de cercetare care activeazd)
n SNSPA;
v' Sustine, in mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;
v Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.
7.6 Cunostinte/Abilitati - Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
necesare proiectului;
- Capacitatea de a implementa activitati de cercetare la nivel
superior;
- Abilitati analitice si de sinteza;
- Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.);
- Cunostinte si experienta in activitatea de cercetare.
7.7 Studii/Experienta - Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane sau domenii
necesare conexe  (management, stiinte  administrative,  relatii
internationale, stiinte politice);
- Sa aiba functia de Lector Universitar sau functie superioara;
- Experienta in proiecte minim 2 ani;
- Experientd de lucru generala: minim 3 ani.
7.8 Grafic de plati Plata lunara n functie de activitatea prestata si finantarea disponibild
7.9 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
v' Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR;
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v

v
v

Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta 1n
muncd/proiecte.

8.1

Denumirea functiei

Expert Tehnic Implementare

8.2

Perioada

aprox.

7 luni - 01.06.2022-16.12.2022

8.3

Nr. ore/luni

21 ore/luna

8.4

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A8. Asigurarea bazei materiale aferente anumitor activitati de

cercetare si publicare derulate de membrii CCC sau CECS (1 laptop, 1
software de analiza a datelor, 1 taxa de participare la scoli de vard/iarna,
2 taxe de participare la conferinte internationale);

Activitatea A10. Comunicarea si diseminarea rezultatelor proiectului.

Subactivitati:

Contribuie la activitatile privind asigurarea bazei materiale
aferente anumitor activitati de cercetare si publicare derulate de
membrii Centrului de Cercetare Tn Comunicare sau Center for,
EU Communication Studies;

Contribuie la actiunile de comunicare si diseminare, inclusiv prin|
redactarea si/sau evaluare unor texte de promovare a rezultatelor|
proiectului, lunar, pe site-ul SNSPA si/ sau newsletter-ul SNSPA|
si pe paginile de Facebook si Instagram ale SNSPA.

8.5

Responsabilitatile
expertului

Asigura asistenta tehnica in activitatile privind asigurarea bazei
materiale aferente anumitor activititi de cercetare si publicare
derulate de membrii Centrului de Cercetare in Comunicare sau
Center for EU Communication Studies;

Gestioneaza activitatile tehnico-financiare desfasurate in cadrul
proiectului.

Participd activ la actiunile de comunicare si diseminare a
rezultatelor proiectului;

Redacteaza si/sau evalueaza texte de promovare a rezultatelor
proiectului, lunar, pe site-ul SNSPA si/ sau newsletter-ul
SNSPA si pe paginile de Facebook si Instagram ale SNSPA,;
Sustine, in mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurdndu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

8.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a gestiona activitatile tehnico-financiare
desfasurate in cadrul proiectului;

Capacitatea de a contribui la actiunile de comunicare si
diseminare a rezultatelor proiectului;

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, programul Emsys, etc.).

8.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare;
Experienta in domeniul financiar de peste 15 ani;
Experientd in proiecte de peste 5 ani.
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8.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

8.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v’ Copia actului de identitate sau orice alt document careatesti

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

A NN NN

9.1

Denumirea functiei

Expert Asistent Cercetare 1

9.2

Perioada

aprox. 8 luni - 03.05.2022-16.12.2022

9.3

Nr. ore/luna

17 ore/luna

94

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A2. Realizarea unui website profesionist al Centrului de
Cercetare in Comunicare (CCC);

Activitatea A3. Realizarea unei baze de date digitale (in cadrul website-
ului CCC) care sa cuprinda trimiteri la echipele aferente fiecarui
laborator de cercetare si la activitatea de cercetare a acestora (proiecte de
cercetare, publicatii, conferinte din ultimii 5 ani);

Activitatea A10. Comunicarea si diseminarea rezultatelor proiectului.

Subactivitati:

- Contribuie la activititile privind dezvoltarea infrastructurii
logistice aferente cercetdrii stiintifice in domeniul Stiintelor|
Comunicarii si domenii conexe (Management, Stiinte
Administrative, Relatii Internationale, Stiinte Politice);

- Contribuie la activitatile privind crearea unui website
profesionist al Centrului de Cercetare in Comunicare, din cadrul
Facultatii de Comunicare si Relatii Publice din SNSPA;

- Contribuie activ la actiunile de comunicare si diseminare,
inclusiv prin redactarea unor texte de promovare a rezultatelor|
proiectului, lunar, pe site-ul SNSPA si/ sau newsletter-ul SNSPA|
si pe paginile de Facebook si Instagram ale SNSPA.

9.5

Responsabilitatile
expertului

v" Contribuie activ la actiunile privind dezvoltarea infrastructurii
logistice aferente cercetarii stiintifice in domeniul Stiintelor
Comunicarii, prin dezvoltarea unui website profesionist si a
unei baze de date digitala;

v' Participd activ la actiunile de comunicare si diseminare a
rezultatelor proiectului;

v' Redacteaza texte de promovare a rezultatelor proiectului, lunar,
pe site-ul SNSPA si/ sau newsletter-ul SNSPA si pe paginile de
Facebook si Instagram ale SNSPA;

v Sustine, in mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;
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v" Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

9.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

- Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

- Capacitatea de a contribui la actiunile privind dezvoltarea
infrastructurii  logistice aferente cercetdrii stiintifice 1in
domeniul Stiintelor Comunicarii, prin dezvoltarea unui website
profesionist si a unei baze de date digitala;

- Capacitatea de a contribui la actiunile de comunicare si
diseminare a rezultatelor proiectului;

- Cunostinte si experientd n operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.);

- Cunostinte si experientad in utilizarea retelelor sociale Facebookl
si Instagram pentru comunicarea in domeniul profesional.

9.7

Studii/Experienta
necesare

- Studii superioare in stiinte socio-umane/stiinte economice;

- Studii doctorale in desfasurare in stiinte socio-umane
(sociologie, stiintele comunicarii, studii media sau jurnalism)

- Experienta in proiecte: sub 1 an;

- Experienta de lucru generala /voluntariat: peste 1 an.

9.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

9.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v’ Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

v' Cerere de Tnscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

NN NN

10.1

Denumirea functiei

Expert Asistent Cercetare 2

10.2

Perioada

4 luni - 01.06.2022-30.09.2022

10.3

Nr. ore/luna

17 ore/luna

104

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A4. Organizarea unui worskshop pentru min. 30 de membri
ai laboratoarelor de cercetare din SNSPA, cu privire la importanta
dezvoltarii si mentinerii unor profiluri publice active pe platforme de
prezentare a rezultatelor cercetdrii precum ResearchGate, Google
Scholar, ORCID, Web of Knowledge, BrainMap;

Activitatea AS5. Realizarea unui ghid digital de acces si utilizare aj
principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap).

Subactivitati:
- Contribuie la implementarea activitatilor de informare si
constientizare derulate in cadrul proiectului;



http://www.cveuropean.ro/cv-online.html)
http://www.cveuropean.ro/cv-online.html)

* Xk

gNSPy

L g

t-**"

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice

Contribuie la activitatile privind organizarea unui worskshop
pentru membrii laboratoarelor de cercetare din SNSPA, cu
privire la importanta dezvoltarii si mentinerii unor profiluri
publice active pe platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
precum ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of]
Knowledge, BrainMap;

Contribuie la realizarea unui ghid digital de acces si utilizare a
principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap).

10.5

Responsabilitétile
expertului

Participa activ la activitatile de organizare a workhop-ului
dedicat membrilor laboratoarelor de cercetare din SNSPA;
Sustine activitdtile de informare cu privire la importanta
mentinerii unor profiluri publice active pe platforme de
prezentare a rezultatelor cercetarii precum ResearchGate,
Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge, BrainMap;

Contribuie la realizarea unui ghid digital de acces si utilizare a
principalelor platforme de prezentare a rezultatelor cercetarii
(ResearchGate, Google Scholar, ORCID, Web of Knowledge,
BrainMap);

Sustine, Tn mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

10.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a implementa activitdti de informare si
constientizare;

Capacitate a implementa activitati care implica participarea
unui numar de min. 10 participanti;

Capacitatea de a contribui la realizarea unui ghid digital de
acces si utilizare a principalelor platforme de prezentare a
rezultatelor cercetarii (ResearchGate, Google Scholar, ORCID,
Web of Knowledge, BrainMap);

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, PowerPoint, etc.).

10.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare 1n stiinte socio-umane/stiinte economice;
Studii doctorale 1n desfasurare in stiinte socio-umane
(sociologie, stiintele comunicarii, studii media sau jurnalism)
Experienta in proiecte: sub 1 an;

Experientd de lucru generala /voluntariat: peste 1 an.

10.8

Grafic de plati

Plata lunara n functie de activitatea prestata si finantarea disponibild

10.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de nscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;




gNSPy

x * | Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
* & | Facultatea de Comunicare si Relatii Publice
* % * *
v Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v' Documente care si ateste vechimea si experienta in
muncd/proiecte.
11.1 | Denumirea functiei Expert Asistent Cercetare 3
11.2 | Perioada 2 luni - 01.10.2022-30.11.2022
11.3 | Nr. ore/luna 17 ore/luna
11.4 | Activitati si sub activitati JActivitatea A6. Identificarea tinerilor cercetatori neafiliati laboratoarelor
din cadrul proiectului din SNSPA, cu potential de excelentad, si atragerea acestora intr-unul din
laboratoarele de cercetare existente, in vederea cresterii vizibilitatii
cercetarii si a procesului de internationalizare;
Activitatea A7. Organizarea unui workshop de informare pentru min. 10
tineri cercetatori din SNSPA, in Stiintele Comunicarii si domenii conexe,
cu privire la beneficiile asociate implicarii active n cercetarile derulate
la nivelul laboratoarelor de cercetare din SNSPA (in functie de interesele
lor de cercetare) si la importanta disemindrii rezultatelor cercetarii
(semnalarea de de call-uri pentru publicatii, conferinte, proiecte de
cercetare).
Subactivitati:

- Contribuie la implementarea activitatilor de cercetare derulate in|
cadrul proiectului;

- Contribuie la identificarea tinerilor cercetatori neafiliati
laboratoarelor din SNSPA, cu potential de excelenta, si atragerea
acestora intr-unul din laboratoarele de cercetare existente, in
vederea cresterii vizibilitatii cercetdrii si a procesului de
internationalizare;

- Contribuie la implementarea activitatilor de informare si
constientizare derulate in cadrul proiectului;

- Contribuie la activitatile privind organizarea unui workshop de
informare pentru min. 10 tineri cercetatori din SNSPA, in|
Stiintele Comunicarii si domenii conexe, cu privire la beneficiile
asociate implicarii active In cercetarile derulate la nivelul
laboratoarelor de cercetare din SNSPA (in functie de interesele
lor de cercetare) si la importanta disemindrii rezultatelor|
cercetdrii (semnalarea de de call-uri pentru publicatii, conferinte,
proiecte de cercetare).

11.5 | Responsabilitatile v' Participd activ la activitatile de cercetare de tip desk research din|
expertului cadrul proiectului;

v’ Realizeaza un studiu de tip desk research, ce vizeaza analizal
potentialului de excelentd al tinerilor cercetitori in domeniul
Stiintelor Comunicarii si domenii conexe, in vederea includerii
celor mai competenti in laboratoarele de cercetare care activeazjl
n SNSPA;

v’ Participd activ la activitatile de organizare a workhop-ului

dedicat tinerilor cercetatori din SNSPA;
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v

Sustine activitdtile de informare cu privire la importantal
implicarii active in cercetdrile derulate in laboratoarele din|
SNSPA si importanta diseminarii rezultatelor cercetarii;
Sustine, Tn mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeazd in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

11.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a implementa activititi de informare si
constientizare;

Capacitate a implementa activitati care implicd participarea
unui numar de min. 10 participanti;

Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.);

Cunostinte si experienta in activitatea de cercetare.

11.7

Studii/Experienta
necesare

Studii superioare 1n stiinte socio-umane/stiinte economice;
Studii doctorale 1n desfasurare 1n stiinte socio-umane
(sociologie, stiintele comunicérii, studii media sau jurnalism)
Experienta in proiecte: sub 1 an;

Experientd de lucru generala /voluntariat: peste 1 an.

11.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

11.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

ANANEEENEN

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta 1n
munca/proiecte.

121

Denumirea functiei

Operator date 1

12.2

Perioada

5 luni - 01.06.2022-31.10.2022

12.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna

124

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A2. Realizarea unui website profesionist al Centrului de
Cercetare in Comunicare (CCC).

Subactivitati:

Asigura suport, prin colectarea de date, in vederea dezvoltarii
infrastructurii logistice aferente cercetarii stiintifice in domeniul
Stiintelor Comunicérii si domenii conexe (Management, Stiinte
Administrative, Relatii Internationale, Stiinte Politice);
Contribuie la activitatile suport, de colectare de date, in vederea
dezvoltarii unui website profesionist al Centrului de Cercetare in
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Comunicare, din cadrul Facultitii de Comunicare si Relatii
Publice din SNSPA,

Contribuie la activitatile suport, de colectare de date, in vederea
dezvoltarii unei baze digitale care sd permitd diseminarea
rezultatelor cercetdrii la nivelul Centrului de Cercetare in
Comunicare din SNSPA.

12.5

Responsabilitétile
expertului

Colecteaza datele pentru dezvoltarea infrastructurii aferente
cercetarii din SNSPA, in vederea crearii unui website
profesionist al Centrului de Cercetare in Comunicare si a unei
baze de date digitale in cadrul aceluiasi website;

Sustine, In mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

12.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a implementa activitati de colectare a datelor;
Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.).

12.7

Studii/Experienta
necesare

Studii medii;
Experienta in proiecte: minim 3 ani;
Experientd de lucru generala: peste 5 ani.

12.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

12.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

NN NN

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.

131

Denumirea functiei

Operator date 2

13.2

Perioada

aprox. 5 luni - 01.08.2022-16.12.2022

13.3

Nr. ore/luna

21 ore/luna

134

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A2. Realizarea unui website profesionist al Centrului de
Cercetare in Comunicare (CCC).

Subactivitati:

Asigura suport, prin colectarea de date, in vederea dezvoltarii
infrastructurii logistice aferente cercetérii stiintifice In domeniul
Stiintelor Comunicarii si domenii conexe (Management, Stiinte
Administrative, Relatii Internationale, Stiinte Politice);

Contribuie la activitatile suport, de ccoletare de date, in vederea
dezvoltarii unui website profesionist al Centrului de Cercetare in
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Comunicare, din cadrul Facultitii de Comunicare si Relatii
Publice din SNSPA;

- Contribuie la activitatile suport, de ccoletare de date, in vederea
dezvoltarii unei baze digitale care sd permitd diseminarea
rezultatelor cercetdrii la nivelul Centrului de Cercetare in
Comunicare din SNSPA.

13.5 | Responsabilitatile v' Colecteaza datele pentru dezvoltarea infrastructurii aferente
expertului cercetarii din SNSPA, in vederea crearii unui website
profesionist al Centrului de Cercetare in Comunicare si a unei

baze de date digitale in cadrul aceluiagi website;

v Sustine, in mod indirect, celelalte activititi din proiect,
asigurandu-se de buna desfasurare a acestuia;

v" Monitorizeaza in timp progresul atins fatd de obiectivele
propuse.

13.6 | Cunostinte/Abilitati - Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
necesare proiectului;

- Capacitatea de a implementa activitati de colectare a datelor;

- Cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office, etc.).

13.7 | Studii/Experienta - Studii medii;
necesare - Experienta in proiecte: minim 3 ani;
- Experienti de lucru generala: peste 5 ani.
13.8 | Grafic de plati Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila
13.9 | Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
v’ Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR;
v Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v Documente care si ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.
14.1 | Denumirea functiei Responsabil financiar
14.2 | Perioada aprox. 8 luni - 03.05.2022-16.12.2022
14.3 | Nr. ore/luna 9 ore/luna
14.4 | Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului Activitatea A1l. Managementul proiectului
14.5 S)(e sgﬁﬂfsliolhtétﬂe v' Mentine un contact permanent cu echipa;
P v’ Asigura contabilitatea proiectului in programul Emsys;

v' Participd la crearea conturilor contabile aferente proiectului in|
programul Emsys;

v" Verifica ordonantarile si propunerile de angajare a cheltuielilor|
aferente proiectului;
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v' Verifica balantele financiare din cadrul proiectului.

14.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

organizare si eficientd in gestionarea spatiului si a timpului de
munca

fidelitate si confidentialitate fata de obiectivele proiectului
cunostinte si experientd in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office etc.)

14.7

Studii/Experienta
necesare

studii superioare economice
experientd in domeniul financiar-contabil de peste 15 ani

14.8

Grafic de plati

Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila

14.9

Dosarul de concurs

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:

v

v

D NN NN

Copia actului de identitate sau orice alt document careatesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Cerere de nscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae n
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
muncd/proiecte.

format european

151

Denumirea functiei

Responsabil Resurse Umane

152

Perioada

aprox.

7 luni - 03.05.2022-30.11.2022

15.3

Nr. ore/luna

2 ore/luna

154

Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului

Activitatea A1. Managementul proiectului

155

Responsabilitatile
expertului

AN

realizeaza inregistrarile necesare in programul Revisal aferente
contractelor de munca;

lunar introduce datele aferente cheltuielilor
programul Emsys pe baza notei de plata;
totalizeaza veniturile angajatilor din proiect pe intreaga institutie
in programul Emsys pentru declararea corecta a veniturilor si a
contributiilor aferente angajatilor din cadrul proiectului la
ANAF/ITM si alte institutii;

avizeaza/intocmeste Statele de plata format Emsys

efectueaza viramentele salariilor si a veniturilor asimilate
salariilor, conform statului de plata;

completeaza deciziile necesare/adeverintele pentru angajatii din|
cadrul proiectului.

intocmeste declaratiile lunare privind obligatiile de plata la
bugetul de stat cuprinzand datele aferente.

~

salariale n

15.6

Cunostinte/Abilitati
necesare

organizare si eficientd in gestionarea spatiului si a timpului de
munca
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- fidelitate si confidentialitate fatd de obiectivele proiectului

- cunostinte si experienta n operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office etc.)

15.7 | Studii/Experienta - studii superioare
necesare - experienta in domeniul resurse umane/financiar de peste 2 ani
15.8 | Grafic de plati Plata lunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila
15.9 | Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
v Copia actului de identitate sau orice alt document care
atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR;
v Curriculum vitae n format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v" Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.
16.1 | Denumirea functiei Responsabil Achizitii
16.2 | Perioada Aprox. 1 luni - 03.05.2022-31.05.2022
16.3 | Nr. ore/luna 4 ore/luna
16.4 | Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului Activitatea A1l. Managementul proiectului
16.5 Responlsal_alhta‘glle v’ realizeaza procedurile de achizitii in cadrul proiectului, conform
expertulul legislatiei, procedurilor si instructiunilor aplicabile;

v' monitorizeaza procesul de realizare a cerintelor tehnice/caietelor|
de sarcini pentru achizitiile derualte si le valideaza conformitatea
cu procedurile si instructiunile aplicabile;

v' monitorizeazd implementarea contractelor atribuite in cadrul
proiectului din perspectiva conformitatii cu documentele tehnice
si procedurale relevante.

16.6 | Cunostinte/Abilitati - organizare §i eficientd in gestionarea spatiului si a timpului de
necesare munca

- fidelitate si confidentialitate fata de obiectivele proiectului

- cunostinte si experienta in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office etc.)

16.7 | Studii/Experienta - studii superioare
necesare - experienta in domeniul achizitii de peste 3 ani
16.8 | Grafic de plati Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila
16.9 | Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
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v’ Copia actului de identitate sau orice alt document careatesti
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v' Consimtamant GDPR;
v Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v' Documente care si ateste vechimea si experienta 1n
muncd/proiecte.
17.1 | Denumirea functiei Responsabil Juridic
17.2 | Perioada 1 luna - 03.05.2022-31.05.2022
17.3 | Nr. ore/luna 7 ore/luna
17.4 | Activitati si sub activitati
din cadrul proiectului Activitatea A1l. Managementul proiectului
17.5 | Responsabilitatile v’ verifica legalitatea contractelor si a procedurilor stabilite in
expertului: cadrul proiectului;

v' verificd/avizeaza contractele de achizitii, contractele de munca
si orice alte documente cu valoare legala care se vor incheia in
cadrul acestui proiect;

v’ asigura sprijin Expertului in achizitii.

17.6 | Cunostinte/Abilitati - organizare si eficientd in gestionarea spatiului si a timpului de
necesare munca

- fidelitate si confidentialitate fata de obiectivele proiectului

- cunostinte si experienta in operarea cu computerul (Windows,
aplicatii de tip Office etc.)

17.7 | Studii/Experienta - studii superioare
necesare - experienta in domeniul juridic de peste 3 ani
17.8 | Grafic de plati Plata Iunara in functie de activitatea prestata si finantarea disponibila
17.9 | Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele
documente:
v/ Copia actului de identitate sau orice alt document careatesti
identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v" Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR;
v" Curriculum vitae in format european
(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v' Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
v' Documente care si ateste vechimea si experienta 1n
munca/proiecte.
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Dosarele de concurs se vor transmite prin email pe adresa: raluca.buturoiu@comunicare.ro
Pentru selectia expertilor mentionati se va avea 1n vedere urmatorul calendar de selectie:

21-27 aprilie 2022 — depunere dosare online

28 aprilie 2022 — evaluare dosare, selectie experti si afisare rezultate
29 aprilie 2022 — depunere contestatii

02 mai 2022 — afisare rezultate finale



