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ANUNT ANGAJARE - POSTURI VACANTE PE PERIOADA DETERMINATA

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative implementeaza in calitate de beneficiar,
proiectul ,, CNFIS-FDI-2023-F-0563 — Practica pentru viitor ” in perioada 02.05.2023 — 15.12.2023.

Proiectul ,,Practica pentru viitor” se incadreaza in obiectivele Planului Operational al SNSPA 2023
care are ca scop operationalizarea valorilor, principiilor si directiilor generale de actiune asumate de
SNSPA prin Planul Strategic 2021-2025.

Scopul proiectului este imbunatatirea calitatii activitatii de practica din cadrul SNSPA prin dezvoltarea
infrastructurii institutionale si organizarea de activitati instructiv-educative orientate spre dezvoltarea
de competente transversale si valorificarea rezultatelor obtinute prin aceasta activitate.

Prezentul proiect 1si propune, aldturi de continuarea eforturilor de digitalizare si largire a retelei de
practica institutionald, sa le ofere studentilor posibilitatea de a promova rezultatele activitatilor de
practicd, In vederea cresterii impactului educational si stiintific al acestora. Oferindu-le studentilor o
platforma de dezbatere a propriei activitati de practica si cercetare stiintifica faciliteaza, in acelasi timp,
dezvoltarea capacitatii de a operationaliza notiunile teoretice dobandite in procesul de invatamant si
dezvoltarea unei sinergii Intre activitatile de instruire practica si cele de predare.

Posturi vacante pe perioada determinata:

Functia in proiect Perioada contractului de munca ﬁ;gre /
1. | Expert coordonator A.1.3 octombrie-decembrie 2023 20
2. | Trainer atelier 1 octombrie-decembrie 2023 20
3. | Trainer atelier 2 octombrie-decembrie 2023 20
4. | Responsabil implementare platforma octombrie-decembrie 2023 20
5. | Asistent implementare 1 octombrie-decembrie 2023 20
6. | Asistent implementare 2 octombrie-decembrie 2023 20
7. | Expert cercetare sociald octombrie-decembrie 2023 20
8. | Tutore 1 octombrie-decembrie 2023 20
9. | Tutore 2 octombrie-decembrie 2023 20
10. | Asistent organizare 3 octombrie-decembrie 2023 20

Conditii generale de ocupare a posturilor, conform art. 3 al Regulamentului - cadru aprobat prin

Hotaréarea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completirile ulterioare

- are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
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nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de

fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de selectie
Selectie internd in cadrul SNSPA;

pozitia 1: studii superioare si experientd in implementare proiecte sau pe pozitii
administrative in domeniul universitar;

pozitiile 1-2: studii superioare si experientd in educatie/coordonare activititi de grup sau
implementarea de proiecte;

pozitia 4: experienta cu instalarea/configurarea de pachete software pentru echipamentele IT si
realizarea/mentenanta site-urilor web;

pozitiile 5-6: studii superioare, abilitati digitale si experientd in domeniul educatiei;

pozitia 7: minimum titlul stiintific de doctor/drd si expertiza relevantd in domeniile de cercetare
si practica academica, cat si in derularea de proiecte in mediul universitar;

pozitiile 8-9: calitatea de student SNSPA si experientd in domeniul educatiei.

pozitia 10: minimum titlul stiintific de doctor/drd, expertiza relevanta in domeniile de cercetare
si practicd academica si experienta in domeniul educatiei.

Dosarul de candidatura

copia actului de identitate sau orice alt document care atestad identitatea, potrivit legii, dupa
caz (semnata de candidat);

Curriculum Vitae format Europass, datat si semnat, mentionand pozitia vizata (CV-ul trebuie
sd contind date de contact valide - adresa de e-mail si numar de telefon);

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, copiile documentelor care atestda indeplinirea conditiilor specifice, cu
mentiunea ,,conform cu originalul” semnate de candidat;

alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei

din anunt, cu mentiunea ,,conform cu originalul” semnate de candidat;

cerere de inscriere la concurs (anexa)

consimtamant GDPR (anexa)

declaratie pe propria raspundere privind cazierul (anexa)

Depunerea dosarelor de candidatura pentru ocuparea posturilor vacante se va face exclusiv on-line la
adresa oana.dervis@politice.ro

Calendarul concursului de selectie

Publicitatea posturilor 10-16 octombrie 2023
Data limita de inscriere la concurs prin depunerea on-line a 17 octombrie 2023
dosarelor

Analiza dosarelor de concurs si selectia candidatilor 18 octombrie 2023
Publicarea rezultatelor 18 octombrie 2023
Depunerea on-line a eventualelor contestatii 19 octombrie 2023
Analiza eventualelor contestatii si publicarea rezultatelor 20 octombrie 2023
finale
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In cazul in care, pentru aceeasi pozitie prezentatd in anuntul de selectie, se nscriu mai multi candidati
care indeplinesc toate conditiile prevazute pentru ocuparea postului, acestia vor fi departajati utilizaind
urmatoarele criterii $i punctaje:

- Experienta profesionala
0-2 ani - 5 pct
2-4 ani - 10 pct
4-6 ani - 15 pct
6-8 ani - 20 pct
peste 10 ani - 50 pct
- Experienta in activitati similare cu cele presupuse de postul pentru care candideaza
0-2 ani - 5 pct
2-4 ani - 10 pct
4-6 ani - 15 pct
6-8 ani - 20 pct
peste 10 ani - 50 pct
- Experienta in proiecte finantate prin programe nationale si europene
1 proiect — 10 pct
2 proiecte — 15 pct
3 proiecte — 20 pct
4 proiecte — 25 pct
peste 4 proiecte — 30 pct



