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CERCEL Mihai Ovidiu

mihai.cercel@dri.snspa.ro

08/2023-prezent
Director al Departamentului de Relatii Internationale si Integrare Europeana

Coordonarea activitatii Departamentului de Relatii Internationale si Integrare
Europeana

10/2016-prezent

Conferentiar universitar, Scoala Nationala de Studii Politice Administrative,
Departamentul pentru Relatii Internationale si Integrare Europeana (DRIIE)

e Curs si seminar de ,Diplomatie si Negocieri Internationale”, pentru
Masteratele Relatii Internationale si Integrare Europeana, Analiza si
Solutionarea conflictelor si Politici Economice Europene
o Curs si seminar "Negocieri Internationale”, Master Diplomatie si
Negocieri Internationale
e Curs si seminar de ,Introducere in managementul organizatiilor”, curs
comun pentru Masteratele de Politici Economice Europene si
Evaluarea Politicilor Publice Europene

Curs si seminar Diplomatie globala si comunicare internationala.
Masterul Diplomatie si Negocieri Internationale

Seminar Diplomatie - teorie si practica, Master Diplomatie si Negocieri
Internationale

Scoala Nationala de Stiinte Politice si Administrative, Departamentul de
Relatii Internationale si Integrare Europeana, Bd. Expozitiei nr. 30, Bucuresti

10/2010-09/2016

Lector universitar si lector universitar asociat, Departamentul pentru Relatii
Internationale si Integrare Europeana, Scoala Nationala de Studii Politice
Administrative

Sustinerea de cursuri si seminarii din cadrul diferitelor masterate ale DRIIE
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Scoala Nationala de Stiinte Politice si Administrative, Departamentul de
Relatii Internationale si Integrare Europeana, strada Povernei nr. 6, Bucuresti

10/2011-07.2015

Lector, cadru didactic asociat, Academia de Studii Economice, Facultatea de
Relatii Economice Internationale

» Curs si seminar de , Tehnici de negociere si achizitii in logistica
internationald”, Masteratul de Logistica Internationala

e Seminar ,Tranzactii $i Operatiuni de Comert Exterior”, Masteratul de
Relatii Economice internationale

Curs intensiv de ,Buying Techniques and negotiation in Supply Chain”,
Ecole des Dirigeants et Createurs d'Entreprise, Paris, Franta. Curs
tinut in cadrul stagiului de pregatire in Romania al studentilor
masteranzi in International Business

Seminar "Managementul firmei de Logistica Internationald”, Masteratul
de Logistica Internationala

Academia de Studii Economice, Facultatea de Relatii Economice
Internationale, Bd. Dacia nr.41, sector 1, Bucuresti - cod 010404

05/2012-prezent
Senior Consultant
Consultanta pentru afaceri si management

Cercel Mihai Ovidiu Intreprindere Individuala

12/2009-11/2011

Consilier pentru afaceri europene, consilier personal al ministrului pentru
afaceri europene, director de cabinet al ministrului

¢ Project manager adjunct in cadrul proiectului: ,Crearea si consolidarea
retelei IMI S NET pentru Servicii in Roméania”, Contract nr.:
POSDRU/64/3.3/S/32142 Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, Axa prioritara 3
,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”

e Implementarea sistemului de control managerial in institutiile publice -
DAE

Guvernul Romaniei, Departamentul pentru Afaceri Europene, Bd. Aviatorilor
nr. 50A, Bucuresti

01/2006 - 07/2009
Director executiv

¢ Managementul companiilor din cadrul grupului Creativ Global Property:
Creativ Invest Grup si Creativ imobiliare;

Creativ Invest Grup, Creativ Imobiliare, Creativ Global Property
Voluntari

04/2005 - 07/2007
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Project manager
Coordonarea echipei de project management North Gate

Creativ Invest Grup
Bucuresti

09/2004 - 04/2005
Director adjunct Europa de Vest
Relatiile Romaniei cu statele din sudul Europei

Ministerul Afacerilor Externe
Bucuresti

2000 - 2004
diplomat
Secretar Il si | in Cancelaria Ambasadei Romaniei la Paris

Ambasada Romaniei la Paris
Paris (Franta)

1999 - 2000
Director de Cabinet al Secretarului de Stat pentru Afaceri Europene
Afaceri europene

Ministerul Afacerilor Externe

1996-1999
Diplomat

Afaceri europene (aderarea Romaniei la UE, procesul de screening, PESC).
Afaceri strategice si non-proliferare. Relatii bilaterale

Ministerul Afacerilor Externe

1993-1995

Cadru didactic asociat
Seminar si lucrari de laborator

Universitatea din Craiova

2009 - 2012
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Doctor in Management
Titlul tezei: "Cultura organizationald a companiilor performante”

Management, Management strategic, Comportament organizational

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea
Afacerilor, Scoala de Studii Doctorale in Stiinte Economice

2007 - 2009
Diploma de master

Master of Business Administration, diploma cu dubla acreditare:
o Conservatoire National des Arts et Metiers, Paris, Franta
* Diploma de Master in Dezvoltarea Economica a Intreprinderii,
Academia de Studii Economice

ASE-INDE Tn cooperare cu Conservatoire des Arts et Metiers, Paris
Bucuresti (Romania)

10/1996 - 07/1997
Diploma Europeana de Inalte Studii Internationale
Relatii Internationale

Institute Europeen Des Hautes Etudes Internationales
Nice (Franta)

1988 - 1993
Diploma de Licenta - specializarea Fizica materialelor
Fizica

Universitatea din Craiova, Facultatea de Fizica
Craiova

Project manager (certificat ANC)
Trains of Trainers (certificat ANC)
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- abilitati de leadership;

- capacitate mare de adaptare la diverse medii multiculturale;
- bune abilitati de comunicare;

- excelente capacitati de negociere.

Competente si abilitai
sociale

Competente si aptitudini | - exc_ele_nte capacitati de management: previzionare, planificare, organizare si
organizatorice | Monitorizare; _ o

- experientd managementul echipelor multidisciplinare

- cunostinte solide si experienta in managementul de proiecte complexe;

- competente in gestiunea riscurilor;

- rezistenta la stres.

Competente si aptitudini de | MS Office, MS Project,
utilizare a calculatorului | simylatoare de mediu virtual de business

cunostinte elementare de Autocad, Photoshop, Coreldraw
cunostinte elementare de ERP — Opera si Navision

Permis de conducere | B

Informatii suplimentare

Proiecte de cercetare- Director de proiect ,Diplomatia moderna. Rolul social media in transformarea
dezvoltare organizationala a ministerelor afacerilor externe si a misiunilor diplomatice.
Studiu de caz comparativ state francofone: Romania si Belgia”. Minigrant de
cercetare finantat de SNSPA octombrie 2014-decembrie 2015

Program de formare | Acest program s-a desfasurat in cadrul studiilor de licenta
psihopedagocica |
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