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Curriculum vitae
Europass

INFORMATII PERSONALE
Nume / Prenume
Sex
Nationalitate(-tati)
Data nasterii
E-mail(uri)
Telefon

EXPERIENTA PROFESIONALA
Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de
activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitéti

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de
activitate

Perioada (de la — pani la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de
activitate

MICU GABRIEL
Masculin

Roména

21 octombrie 1964
gmicu2004@yahoo.com
0723.656.222

octombrie 2021 - in prezent

ministru plenipotentiar in Directia Europa de Est si Asia

Centrala— MAE

e analize, sinteze, punctaje, consiliere pe probleme specifice
activititii referentului de spatiu

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru, nr. 31

Diplomatica / diplomatie

aprilie 2021 — septembrie 2021

Director

e Activitati specifice de coordonare a activitatii directiei;

e Mentinerea legiturii cu ministere, organe de specialitate
ale administratiei publice centrale si cu alte persoane
juridice, pentru promovarea actiunilor derulate in domeniul
sdu activitate;

e Elaboreaza strategii, analize, sinteze, lucrari de
complexitate sau importantd deosebitd sau participd cu
expertiza sa la elaborarea unor astfel de lucréri.

Guvernul Roméniei, Departamentul pentru Roménii de

Pretutindeni (detasat de la Ministerul Afacerilor Externe)

Diplomaticd / diplomatie publicd

septembrie 2018 — martie 2021

ministru plenipotentiar in Directia Relatiile cu Republica

Moldova— MAE

e analize, sinteze, punctaje, consiliere pe probleme specifice
activitatii referentului de spatiu

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru, nr. 31

Diplomatica / diplomatie



Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de
activitate

Perioada (de la — pani la)

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pand la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitéti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)

Functia sau postul ocupat

Principalele activitéti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

iulie 2017 — septembrie 2017

Insircinat cu afaceri a.i.

e activititile si responsabilititile specifice unui sef de
misiune diplomatica interimar

Ministerul Afacerilor Externe, Ambasada Romaniei in

Emiratele Arabe Unite

Diplomatica / diplomatie

ian 2013 — iunie 2017/ octombrie 2017 — septembrie 2018
ministru plenipotentiar DGMRU, DALC/ DALC -MAE

e analize, sinteze, punctaje, consiliere pe probleme specifice
activitatii referentului de spatiu

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru, nr.31
Diplomaticd / diplomatie

noiembrie 2012 — decembrie 2012

gerant interimar

e activititile si responsabilitatile specifice activitatii de
gerant interimar

Consulatul General al Roméniei de la Barcelona, Regatul

Spaniei

Consulard / Diplomatie

mai 2012 — nov. 2012
Consilier al secretarului general al M.A.E.

e analize, sinteze, punctaje, consiliere pe probleme specifice
privind organizarea si desfdsurarea activitatii in cadrul
Ministerului Afacerilor Externe.

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru, nr.31

Diplomatica / diplomatie

septembrie 2009 — aprilie 2012

Consilier al secretarului general al Guvernului Roméniei si
coordonator al Compartimentului de Relatii Internationale al
Guvernului (detasat de la Ministerul Afacerilor Externe)

e examinarea principalelor evolutii in plan international si,
corelativ, elaborarea de analize, sinteze, punctaje de intalniri,
propuneri de abordare a relatiilor bilaterale sau a negocierilor
in cadrul institutiilor internationale, la nivel departamental si
guvernamental, gestionarea dosarelor cu parteneriatele
strategice etc.

e organizarea de vizite ale oficialilor roméni n striinétate si a
oficialilor striini in Romania.

e organizarea de sedinte de guvern comune, precum si de
conferinte, seminarii, dezbateri, mese rotunde pe teme
apartindnd domeniului relatiilor internationale.

Secretariatul General al Guvernului, Piata Victoriei, nr.1

Diplomaticd / diplomatie



Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitdti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pané la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

2008 —2009

Director — Directia Programe U.E., Ministerul Afacerilor

Externe

e coordonarea activitatilor de competenta MAE desfasurate
in procesul de integrare a Romaniei in spatiul Schengen,
precum si al proiectelor finantate de UE, prin instrumentul
financiar Facilitatea Schengen, creat in acest scop.

e asigurarea legéturii permanente intre Ministerul Afacerilor
Externe si institutiile UE implicate 1n procesul de aderare a
Romaniei la spatiul Schengen, prin participarea la
reuniunile lunare ale Grupului SCHEVAL, din cadrul
Consiliului UE, in domeniul vize

e expert al UE pe probleme legislative legate de aquis-ul
Schengen

e traducerea si adaptarea actelor normative internationale
care reglementeaza activitatea in domeniul vizelor, pe care
trebuie sd o desfisoare statele care fac parte din spatiului
Schengen

e propuneri de proiecte de acte normative guvernamentale si
reglementari ministeriale cu caracter intern, prin care s-au
transpus prevederile normelor comunitare specifice
domeniului consular 1n legislatia si practica institutionala
din tara noastra, privind modalitatile de solicitare a
cererilor de viza, examinarea acestora de cétre personalul
calificat si acordarea de vize de intrare in Romania,
conform cerintelor UE

e claborarea materialelor didactice si a suportului de curs in
domeniul organizarii activitétii consulare, privind
acordarea vizei Schengen, precum si pregdtirea
personalului consular in scopul Insusirii de citre personalul
consular a noilor reglementari

e claborarea argumentatiei care a stat la baza propunerii
Roméniei privind nominalizarea consulatelor care urmau
sd facd obiectul evaludrii tarii noastre de cétre expertii U.E.
(Chisindu, Istanbul), care a fost aprobata in Consiliul U.E.

e Participarea la procesul de pregétire a evaluarii celor douéd
consulate.

e membru in cadrul grupului de experti U.E. la evaludrile
care au avut loc in 2008, la consulatele elvetiene de la
Moscova si Istanbul, inspectii prilejuite de aderarea
Elvetiei la spatiul Schengen.

Ministerul Afacerilor Externe — Bucuresti, Aleea Alexandru

nr. 31

Consulard / diplomatie

2006 — 2008

Consilier al secretarului general al Ministerului Afacerilor
Externe

e analize, sinteze, consiliere pe probleme specifice privind
organizarea si desfasurarea activitatii in cadrul Ministerului
Afacerilor Externe



Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitafi

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Ministerul Afacerilor Externe, Aleea Alexandru nr.31
Diplomatice si consulare / diplomatie

2004 - 2005
Director - Directia Originarii din Roménia, Departamentul
pentru Romanii de Pretutindeni, Guvernul Romaniei

(detasat din Ministerul Afacerilor Externe)

e analize, sinteze si, corelativ, strategii si propuneri de
demersuri si activitati cu privire la situatia comunitafilor
roméanesti aflate in strdinatate, precum si a roménilor din
Republica Moldova

e coordonarea activititii de elaborare, organizare si
implementare a programelor guvernamentale in domeniu

Guvernul Romaéniei, Departamentul pentru Romanii de
Pretutindeni — Bucuresti, Piata Victoriei nr.1

Diplomatica / diplomatie

iulie 2003 — ianuarie 2004

Secretar

e analize, sinteze, punctaje, consiliere pe probleme specifice
activitatii referentului de spatiu.

Directia Cooperare Regionald si Republica Moldova,

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru nr. 31

2001 — iulie 2003

Director - Directia Republica Moldova

e analize, sinteze si evaludri privind situatia din Republica
Moldova, evolutia relatiilor bilaterale a acesteia cu
Roménia.

e propuneri de demersuri, proiecte pentru dezghetarea
relatiilor instalatd odatd cu venirea PCRM la putere

e organizarea vizitei ministrului afacerilor externe la
Chisinau(aprilie 2003), precum si a intlnirii presedintilor
Ton Iliescu si Vladimir Voronin la Stinca Costesti (iunie
2003)

e claborarea unui concept de abordare coerentd pe spatiu, in
conjunctura politicd din acea perioadd, comprehensiv,
redactat si aprobat de premierul si presedintele Romaniei

e asigurarea legiturii dintre Ministerul Afacerilor Externe
din Romania si toate celelalte institutii guvernamentale si
neguvernamentale care aveau in competente desfdsurarea
de activititi cu structuri guvernamentale si
neguvernamentale din Republica Moldova.

Ministerul Afacerilor Externe, str. Aleea Alexandru nr. 31

Diplomaticd / diplomatie

1999 — 2000
Insircinat cu afaceri a.i.



Principalele activitati si
responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate
Perioada (de la — pana la)

Functia sau postul ocupat

Principalele activitéti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pand la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

e Activitatile si responsabilitatile specifice unui sef
interimar de misiune diplomatica

Ministerul Afacerilor Externe, Ambasada Romaéniei in

Republica Cipru

Diplomatica / diplomatie

1998 - 1999

prim- colaborator

e Activitatile si responsabilitatile specifice postului de prim -
colaborator

Ministerul Afacerilor Externe, Ambasada Romantei in

Republica Cipru

Diplomatica / diplomatie

1997 — 2000

Presedinte al Grupului de lucru pentru miscdrile

democratice care ameninfd drepturile omului (functie

onorificd)

e Pregitirea materialelor pentru reuniunile de lucru,
propuneri de dezbateri pe tematica grupului de lucru,
asigurarea comunicarii tematice cu SG Consiliului
Europei, inaltul Comisar pentru Minorititile Nationale al
OSCE, Comisia pentru Drepturile Omului a ONU,
Directoratul pentru Drepturile Omului si Secretariatul
General ale Consiliului Europei

Directoratul pentru Drepturile Omului, Consiliul Europei

Diplomatie / diplomatica

1997 - 1998

Director — Directia pentru Drepturile Omului si Consiliul

Europei

e coordonarea activitatilor Directiei Drepturile Omului si
Consiliul Europei din cadrul MAE

e claborarea de analize, sinteze, puncte de vedere oficiale cu
privire la o serie de probleme in materie, care erau
identificate

¢ in Romaénia si urmau sa fie prezentate oficialilor europeni,
la solicitarea acestora.

e asigurarea legiturii permanente intre Ministerul Afacerilor

¢ Externe din Romania, structurile de profil ale Consiliului
Europei si institutii guvernamentale sau organizatii
neguvernamentale, nationale si internationale, cu
preocupiéri in domentu.

Ministerul Afacerilor Externe, Aleea Alexandru, nr.31

Diplomatica / diplomatie

1996 — 1997
Director - Directia Relatii cu Organismele Internationale si
Organizatiile Neguvernamentale



Principalele activitéti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele i adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

.....

pentru Protectia Minoritatilor Nationale din cadrul
Guvernului Romaniei

e claborarea de analize si sinteze cu privire la situatia
comunititilor de cetdteni romani apartindnd minoritatilor
nationale din Roménia

e organizarea de seminarii, conferinte, dezbateri publice,
mese rotunde si alte manifestari in domeniu, precum si
participarea la astfel de activitdti, atdt in tard, cat si in
straindtate

Departamentul pentru Protectia Minoritatilor Nationale,

Guvernul Roméniei, Piata Victoriei, nr.1

Diplomatica / diplomatie

1993 - 1994

Expert guvernamental - Secretariatul Consiliului pentru

Minoritatile Nationale

e claborarea de analize si sinteze cu privire la situatia
comunititilor de cetiteni roméni apartindnd minoritétilor
nationale din Romania.

e organizarea de seminarii, conferinte, dezbateri publice,
mese rotunde si alte manifestari In domeniu, precum si
participarea la astfel de activitati, atat in tard, cit si in
straindtate

e contributii teoretice si practice la crearea cadrului legislativ
si institutional din Romania, in domeniul minoritétilor
nationale.

e Studii comparative cu modele institutionale din alte state

Guvernul Romaniei, Secretariatul General al Guvernului,

Piata Victoriei nr.1

Diplomatica / Diplomatie

1992 - 1993

Director — Directia de Organizare si Sinteza

e coordonarea activitdtilor de organizare si sintezd ale
Ministerului Tineretului si Sportului, in domeniul
tineretului

e claborarea cadrului normativ de organizare a activitatii de
tineret in Roménia, precum si strategia pentru promovarea
initiativelor si proiectelor organizatiilor neguvernamentale
de si pentru tineret din Romania.

e organizarea de seminarii, mese rotunde si conferinte,
nationale si internationale, pe tema tineretului din
Roménia, precum si participarea la manifestari de profil in
strainétate.

Ministerul Tineretului si Sportului, Str. Vasile Conta

Serviciul public / organizare si sinteza

Perioada (de la — pan4 la) ‘ 1990 - 1991



Functia sau postul ocupat
Principalele activitéti si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Perioada (de la — pana la)

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii/sectorul de activitate

Director
Gestionarea activitatilor comerciale ale firmei Vlahostart

Firma Vlahostart s.r.1.
Comert / Comercial

1988 — 1990
Inginer stagiar
Proiectare circuite integrate

Intreprinderea Microelectronica, Platforma Baneasa
Inginerie / Sectia tehnologie

Activitate didactica si de cercetare stiintifica

Perioada ( de la — pani la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitdtii/sectorul de activitate

Perioada ( de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

ian. 2016 — in prezent
Conferentiar universitar dr. (din 20.02.2023)
Cursuri, seminarii, indrumator pentru lucréri de dizertatie,
indrumétor pentru lucréri de cercetare
e Scoala Nationala de Sudii Politice §i Administrative
(cursuri masterale),
e Universitatea de Vest Timisoara (cadru didactic asociat
din 2014);
o Universitatea Bioterra (cadru didactic asociat din 2017)
e Colegiul National de Apdrare (cadru didactic asociat din
2006),
e Colegiul National de Afaceri Interne (cadru didactic
asociat din 2020)
Didactice / Dreptul International Public (romdnd, englezd),
Drepturile Omului (romdnd, englezd), Drept Diplomatic §i
Consular (romdnd, englezd), Diplomatie Publicd (englezd),
Dreptul U.E.

2010 —-2016

Cadru didactic asociat

Cursuri, seminarii, indrumétor pentru lucrari de dizertatie,

indrumétor pentru lucréri de cercetare

e Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative,

e Universitatea Titu Maiorescu (cursuri universitare),

e Universitatea de Vest Timisoara(cadru didactic asociat din
2014),

e Colegiul National de Apdrare (cadru didactic asociat din
2004),

o [nstitutul Diplomatic Romdn

Didactice / Drept Diplomatic si Consular, Dreptul

International Public, Politicd Externd si Diplomatie, Istoria

integrdrii europene ( Constructia Europeand, Institutii

Europene), Istoria Relatiilor Internationale



Perioada ( de la — péna la)
Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitafi

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii/sectorul de activitate

EDUCATIE SI FORMARE

2004 - 2010

Cadru didactic asociat

Cursuri, seminarii, indrumator pentru lucrari de dizertatie,
Indrumator pentru lucrari de cercetare

Scoala Nationald de Studii Politice §i Administrative,
Universitatea Petre Andrei — lasi, Colegiul National de
Apdrare,
Academia Diplomaticd (pdnd in anul 2005, cdnd a fost
desfiintatd si s-a format Institutul Diplomatic Romdn)
Didactice / Drept International Public, Ordinea juridicd
Institutionald comunitard, Drepturile Omului §i Minoritdfile
Nationale

Studii universitare, masterale, doctorale

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invéatdmant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéandite

2013 - 2015

Doctor in drept / Diploma de Doctor in Drept

Drept international - Drepturile omului — Principii §i
Standarde internationale §i europene privind statutul
persoanelor apartindnd minoritdatilor nationale
Scoala doctorald a Universitatii Titu Maiorescu

2004 - 2008

Doctor in Istorie / Diploma de Doctor 1n Istorie

Istoria moderna si contemporana — Situatia politico —
diplomaticd a Basarabiei in contextul intereselor Marilor
Puteri, in perioada 1914 — 1947

Scoala doctorald a Universitatii din Craiova

2009

Masterat , Diploma

Drepturile omului / Analize §i sinteze, prevenirea si
gestionarea conflictelor care apar in urma incélcarii
principiului fundamental al Dreptului International in
materie.

Catedra UNESCO si Universitatea de Nord Baia Mare — cu
Aportul expertilor de la Consiliul Europei si Uniunea
Europeana

1996-2000

Licentiat in drept / diploma de licentd

Lucrare de licentd in domeniul Dreptului International
Public, cu tema: Procesul de integrare comunitard si
perspectivele de aderare a Romdniei la Uniunea
Europeana



Nurmele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Nurmele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Alte studii postuniversitare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invidtdmant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant /

furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Universitatea Bucuresti

1993 - 1998

Licentiat in electronica si telecomunicatii / diploma de
licenta

Disciplinele specifice domeniului electronica si
telecomunicatii — specializarea: proiectare de circuite
integrate digitale

Institutul Politehnic Bucuresti, Facultatea de Electronica si
Telecomunicatii — sectia fizica semiconductorilor

2016
Manager de proiect / Certificat de absolvire
Disciplinele specifice acestui domeniu

Universitatea din Satu Mare

2012

Formator / Certificat de absolvire

e Disciplinele specifice domeniul de formare profesionald /

e Stabilirea scopului proiectului; stabilirea cerintelor de
management integrat al proiectului; gestiunea utilizarii
costurilor si a resurselor operationale; realizarea
procedurilor de achizitii pentru proiect; managementul
riscurilor, al echipei de proiect, al comunicérii in cadrul
proiectului si al calitétii proiectului

Ministerul Educatiei, Cercetérii si Tineretului, Ministerul

Muncii, Familiei si Egalitatii de sanse / Exelo Training &

Development

2011

Expert in domeniul securitétii si bunei guvernari —
Certificat de absolvire al modulului Securitate §i Bund
Guvernare

Disciplinele specifice domeniilor securitétii si
guvernamental / expert in domeniul securitétii si guvernarii
Universitatea Nationala de Apérare Carol I — Colegiul
National de Aparare

2010

Cadru didactic pentru invatdmantul universitar / Diploma
de absolvire

Disciplinele specifice nivelului doi de pregitire in
domeniul pedagogic / Competente in domeniul organizarii
si desfasurarii modulelor educationale pentru invitamantul
universitar



Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invétdmant / furnizorului de formare
Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdimant / furnizorului de formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdimant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Universitatea Bucuresti / Departamentul pentru Pregétirea
Personalului Didactic

2009 - 2010

Cadru didactic pentru invatamaéntul preuniversitar /
Diploma de absolvire

Disciplinele specifice primului nivel de pregétire In
domeniul pedagogic / Competente in domeniul organizarii
si desfasurarii modulelor educationale pentru invatamantul
preuniversitar

Universitatea Bucuresti / Departamentul pentru Pregétirea
Personalului Didactic

2006

Elaborare de proiecte £ — Government / Diploma de
absolvire

Disciplinele specifice activitétii de proiectare si utilizare a
sistemului E — Government / Analizd, proiectare si utilizare
a sistemului £ - Government

Universitatea Georgetown — Center for Intercultural
Education and Development — SUA si USAID (Agentia
SUA pentru Dezvoltare Internationald)

1999

Expert in domeniul Drepturilor Omului / Diploma de
absolvire a cursului postuniversitar

Dizertatie in Drepturile Omului cu tema: Dreptul
persoanelor refugiate / elaborarea de analize si sinteze In
domeniul drepturilor omului, precum si gestionarea
situatiilor de crizd in materie

Institutul Roméan pentru Drepturile Omului / Experti
romani si Internationali in materie (Consiliul Europei,
Comisia de Drept International, Academia Roména)

1997

Expert in domeniul Drepturilor Omului / Diploma de
absolvire

Dizertatie cu tema: Libertdtile Fundamentale ale Omului in
cadrul Uniunii Europene / Elaborarea de analize si sinteze
in domeniul drepturilor omului, precum si gestionarea
situatiilor de crizd in materie

Institutul Roman pentru Drepturile Omului

1995

Expert in domeniul Relatiilor Internationale / Diploma de
absolvire

Disciplinele specifice domeniului Relatiilor Internationale.
Dizertatia in domeniul Drepturilor Omului si Libertatilor
Fundamentale / elaborarea de analize si sinteze in domeniul
relatiilor internationale, precum si gestionarea situatiilor de
crizd In materie



Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invédtdmant / furnizorului de formare

Ministerul Afacerilor Externe si Ministerul Muncii,
Familiei si

Protectiei Sociale / Institutul Romén de Studii
Internationale

1994 - 1995
Expert in domeniul drepturilor omului si comunicérii
sociale / Diploma de absolvire
Disciplinele specifice domeniului drepturilor cetitenilor
apartindnd minoritétilor nationale si al comunicarii sociale.
Dizertatia in domeniul drepturilor cetétenilor apartinand
minoritatilor nationale — Studiu de caz, Romania /
elaborarea de analize si sinteze in domeniul drepturilor
cetitenilor apartinand minoritétilor nationale, precum si a
comunicarii publice. Gestionarea situatiilor de criza in
materie
Academia Romana, Centrul European de studii in probleme
etnice si comunicare sociald; Guvernul Romaniei —
Consiliul pentru Minoritatile Nationale

Aptitudini si competente personale

Limbi strdine cunoscute (conform
evaludrilor Portofoliului European
al Limbilor al CoE)

Competente si aptitudini
profesionale

competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Englezd — C1; Spaniold — C1; Francezad — B2; Germana —
B2

e capacitati de comunicare, fexibilitate, negociere si
gestionare a situatiilor tensionate si de criza;

e receptivitate, spirit de observatie, perseverentd;

e capacitate de anticipare si de previzionare;

e mod de gindire analitic $i pragmatic, necesar pentru a lua
decizii organizatorice rapide;

e capacitate de sintezd, de argumentare si identificare a
solutiilor;

e capacitatea de a stabili prioritafile in funcfie de importanta
acestora,

e capacitatea de a planifica si organiza activitdti iTn mod
eficient;

e capacitate de analizd si obiectivitate in gestionarea
activitatilor profesionale;

e aptitudini de control;

e capacitatea de a gestiona eficient fondurile si resursele;

e capacitatea de a lucra in echipa si in conditii de
stres;capacitatea de coordonare si conducere a grupurilor
de lucru si a activititii destiigsurate de acestea;

Da

Da



