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INFORMAŢII 

PERSONALE 

Andreea Gheba 

 București (România)           andreea.gheba@politice.ro 

Data nașterii: 29/05/1990 | Naționalitatea: română 

Poziția vizată Membru Consiliul Departamentului de Științe Politice și Studii Europene 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE  

 

Perioada 2014 - 2019 

Numele instituției de 

învățământ  
Școala Națională de Studii Politice și Administrative, București 

Domeniul de studiu 

Științe Politice - Teza: Alegerea Școlii. Analiza mecanismelor de înscriere în 

învățământul preuniversitar. Studiu de caz: admiterea la liceu în București 

(coordonator  prof. univ. dr. Adrian Miroiu) 

Diploma obținută Diplomă de Doctor 

  

Perioada 2012 - 2014 

Numele instituției de 

învățământ  

Facultatea de Științe Politice, Școala Națională de Studii Politice și 

Administrative, București 

Domeniul de studiu Științe Politice - Master în Teorie și Analiză Politică 

Diploma obținută  Diplomă de Master 

  

Perioada 2009 - 2012 

Numele instituției de 

învățământ  

Facultatea de Științe Politice, Școala Națională de Studii Politice și 

Administrative, București 

Domeniul de studiu Științe Politice 

Diploma obținută  Diplomă de Licență 

  

Perioada 2009 – 2012 / 2019-2020 

Numele instituției de 

învățământ  

Școala Națională de Studii Politice și Administrative / Academia de Studii 

Economice 

Formare Modulul Psiho-Pedagogic 

Nivel Nivel 1 / Nivel 2 

  

Perioada Martie - Aprilie 2023 

Numele instituției de 

învățământ  
Academia Română 

Formare 
Program postuniverstiar – Dezvoltare Personală pentru Educație Incluzivă la 

nivelul comunității academice 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ RELEVANTĂ 
  

Perioada Octombrie 2022 - prezent 

Funcția sau postul ocupat Cadru didactic titular - Asistent universitar 

Activități și responsabilități 

principale 

Activități didactice: Informatică în științele sociale (laborator), Metode de 

cercetare în științele sociale (seminar); Democrație, Digitalizare și Social 

Media (seminar); Politica bunăstării sociale (seminar); Gândire critică și 
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scriere academică (laborator); Organizator practică de specialitate 

Numele angajatorului 

Facultatea de Științe Politice (Departamentul de Științe Politice și Studii 

Europene), Școala Națională de Studii Politice și Administrative 

 

Coordonatoare Masterat Politici, Gen și Minorități (împreună cu Oana 

Dervis) 

  

Perioada Octombrie 2020-Septembrie 2023 

Funcția sau postul ocupat Expert analiză date statistice 

Activități și responsabilități 

principale 

Colectare și prelucrare date statistice necesare pentru construirea de 

indicatori relevanți în construcția Hărții zonelor marginalizate din România 

și oferire sprijin privind organizarea dezbaterilor regionale în cadrul 

proiectului SIPOCA 136610 „Dezvoltarea unor instrumente de analiză și 

intervenție la nivel comunitar pentru perioada de programare 2021 - 2027”) 

Numele angajatorului Școala Națională de Studii Politice și Administrative 

  

Perioada Aprilie – Noiembrie 2023 

Funcția sau postul ocupat Expert activități transversale 1 

Activități și responsabilități 

principale 

Participarea la realizarea evenimentelor desfășurate în cadrul proiectului 

CNFIS-FDI-2023-F-0265 #ÎmpreunăSpreSucces: Optimizarea perspectivelor 

pe piața muncii pentru studenți și absolvenți 

Numele angajatorului Școala Națională de Studii Politice și Administrative 

  

Perioada Aprilie 2016 – Ianuarie 2023 

Funcția sau postul ocupat Expert IAS 

Activități și responsabilități 

principale 

Centralizare, verificare și analiză date statistice privind componentele 

învățământului universitar – date privind activitatea de cercetare necesare 

pentru calculul indicatorilor din Clasa 2. Cercetare științifică/creație 

artistică/performanță științifică – punctaj CNATDCU, indici Hirsch, 

articole ISI etc.;   

Participarea la realizarea și implementarea de metodologii privind 

finanțarea învățământului superior (sub coordonarea reprezentanților 

Consiliului pentru Finanțarea Învățământului Superior);  

Suport în dezvoltarea și utilizarea sistemelor informatice dezvoltate la 

nivelul UEFISCDI-MEN (ANS; SAPM; RMU) pentru colectare de date 

privind învățământul universitar. 

Numele angajatorului 
UEFISCDI în cadrul Direcției pentru Finanțarea Învățământului Superior 

și Evaluare Instituțională. 

  

Perioada Aprilie 2019 – Septembrie 2022 

Funcția sau postul ocupat Referent de specialitate  

Activități și responsabilități 

principale 

Colectare și prelucrare date statistice necesare pentru calculul finanțării de 

bază și finanțării suplimentare (date studenți; date privind activitatea de 

cercetare punctaj CNATDCU, indici Hirsch, articole ISI) 

Numele angajatorului SNSPA – Direcția Școlaritate 

Perioada Octombrie 2014 - 2022 

Funcția sau postul ocupat Asistent universitar asociat 

Activități și responsabilități 

principale 

Seminar: Metode de Cercetare Socială și Politică, 

Laborator: Informatica în științe sociale; Metode de cercetare sociale și 
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politică 

Numele angajatorului 
Școala Națională de Studii Politice și Administrative București (România), 

Facultatea de Științe Politice 

  

Perioada Iulie 2019 – Iunie 2020 

Funcția sau postul ocupat 
Expert colectare și organizare date (Pentru elaborarea “Strategiei 

Naționale privind egalitatea de gen 2021-2027”) 

Activități și responsabilități 

principale 

▪ Identificarea datelor relevante și a indicatorilor utilizați la nivel național 

și european în domeniul egalității de gen și centralizarea acestora ; 

▪Analiza descriptivă a datelor și indicatorilor axați pe monitorizarea 

egalității de gen; 

▪  Participare la realizarea strategiei privind egalitatea de gen 2021-2027. 

Numele angajatorulu Școala Națională de Studii Politice și Administrative București (România)  

  

Perioada Mai 2018 – Septembrie 2018 

Funcția sau postul ocupat Expert Cercetare  proiect "Tinerii au prioritate pe agenda publica!"  

Activități și responsabilități 

principale 

Participare la realizarea instrumentului de cercetare, participare la realizare 

raport final, realizare metodologie 

Numele angajatorului 
 Asociatia Centrul de Resurse Economice si Educatie pentru Dezvoltare 

(CREED) 

  

Perioada Iunie 2019-Decembrie 2019 

Funcția sau postul ocupat 
Expert cercetare  – Proiect „Echitate socială și egalitate de șanse pentru 

studenții ASE” 

Activități și responsabilități 

principale 
Participare la realizare studii si analize privind abandonul universitar. 

Numele angajatorului Academia de Studii Economice, București 

Perioada Iunie 2018-Decembrie 2018 

Funcția sau postul ocupat 
Expert cercetare  – Proiect „Creşterea echităţii sociale pentru studenţii 

Academiei de Studii Economice din Bucureşti” 

Activități și responsabilități 

principale 
Participare la realizare studii si analize privind abandonul universitar. 

Numele angajatorului Academia de Studii Economice, București 
 

Perioada Noiembrie 2015 - Septembrie 2016  

Funcția sau postul ocupat Expert politici publice   

Activități și responsabilități 

principale 

Furnizarea de instrumente specifice cercetării și adaptării politicilor publice 

la nivel național privind serviciile ecosistemice cheie din ariile naturale 

protejate (în cadrul proiectului „Evaluarea serviciilor ecosistemice ale 

ariilor protejate in Romania” – ValueEcoServ) 

Numele angajatorului Fundația Centrul Național Pentru Dezvoltare Durabilă 
 

 

 
 

ACTIVITĂȚI ACADEMICE ȘI DE CERCETARE  

Publicații: 

• Țoc, Sebastian și Andreea Gheba. 2024. (In)echitatea educațională în sistemul de învățământ românesc în 

Stoiciu, Victoria și Sorin Gog (coord.). Ce urmează după neoliberalism? Pentru un imaginar politic 
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alternativ. Presa Universitară Clujeană.  

• Stăiculescu C, Dincă VM, Gheba A, 2022, Analysis of the Factors Influencing the Favorable Participation 

of Students with Special Needs in Public Tertiary Education in Romania. Sustainability 14 (17) 

• Păunescu M, Gheba A, Jitaru G, 2022,  Performance-Based Funding—The Romanian Experience of the 

Last Five Years (2016–2020) în Curaj A, Salmi, J, Hâj C, Higher Education in Romania: Overcoming 

Challenges and Embracing Opportunities, Springer: 

• Gheba, Andreea. 2021. Tranziția inechitabilă către sistemul liceal. Studiu de caz: admiterea la liceu în 

București (România). Sociologie Românească  

• Gheba, Andreea. 2018. Admiterea la liceu în România:  o analiza din perspectiva mecanismelor de 

repartizare. Sfera politicii, nr. 3-4 

• Țoc, Sebastian și  Andreea Gheba. 2015. Family background, gender and reading achievement in Romania. 

Sfera Politicii 24 (2). 

• Gheba, Andreea. 2015. „Civic Engagement, Collective Action and Social Capital: Protests from Bârlad, 

Romania (2012)” în volumul colectiv „Modern Dilemmas: Understanding Collective Action in the 21st 

Century” Ibidem-Verlag (Stuttgart).  

• Gheba, Andreea. 2014. Fracționalizarea sistemelor de partide în contexul crizei economice. Perspective 

Politice 7(1). 

Rapoarte: 

• Participare la realizarea Raportelor Publice Anuale ale CNFIS din perioada 2015-2021 - 

http://www.cnfis.ro/rapoarte-cnfis/ ) 

• Participare la realizarea raportului sinteză Condiții Sociale și Economice ale Vieții Studenților din Romania 

(EUROSTUDENT V 2012-2014) (link http://eurostudent.uefiscdi.ro/wp-

content/uploads/2013/06/Raport_sintez%C4%83-EUROSTUDENT-V_Rom%C3%A2nia.pdf) 

 

 


