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Proiect ,Competente adaptate si parteneriate institutionale pentru oportunitati profesional
sustenabile” CNFIS-FDI-2024-F-0150"

Raport final de implementare proiect

- Ssintetic -

Proiectul ,Competente adaptate si parteneriate institutionale pentru oportunitati
profesionale sustenabile” CNFIS-FDI-2024-F-0150" urmareste corelarea ofertei
educationale a SNSPA cu cerintele angajatorilor si cresterea gradului de insertie a
absolventilor pe piata muncii, prin adaptarea competentelor obtinute de absolventi la
realitatile socio-economice in schimbare si consolidarea partenerialelor dintre
universitate si organizatii publice si private. Pentru atingerea obiectivelor s-au derulat
urmatoarele activitati:

0OS1: Analiza si adaptarea unor programe de studii reprezentative aflate in oferta
educationala curenta a SNSPA, prin accentuarea dimensiunii interdisciplinare
si dezvoltarea de competente transversale, pentru a raspunde nevoilor actuale
si viitoare ale pietei muncii, prin colaborare stransa cu reprezentantii institutiilor
publice si ai sectorului privat.

Al S-a organizat workshopul cu experti in domeniul administratiei publice,
reprezentanti ai angajatorilor (28 mai 2024) . La activitate au participat reprezentanti
ai unor institutii publice din administratia centrala si au fost prezenti 43 de studenti ai
Facultatii de Administratie Publica, de la programele masterale.

A2 S-a efectuat analiza comparativa a tendintelor privind angajabilitatea in sectorul
public, avand ca rezultat realizarea unui studiu comparativ privind angajabilitatea n
sectorul public, cu principalele propuneri:

e Introducerea unui program similar sistemului PACTE francez, care sa ofere o
cale de acces tinerilor si persoanelor in dificultate pe piata muncii in
administratia publica.

e Permisiunea cetatenilor din UE sa participe la concursurile pentru functiile
publice, pentru a atrage talente si a incuraja diversitatea in administratia
publica.

e Lansarea unei campanii nationale de promovare a serviciului public, similar cu
,Choisir le service public” din Franta, pentru a atrage tinerii catre cariere in
administratia publica si pentru a schimba perceptia asupra functiei publice.
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Studiul comparativ a fost publicat integral in volumul Workshop-ului Stiintele
administrative si provocaérile pietei muncii, ed.Universitara, 2024.

A3. S-a obtinut feedbeck de la absolventi prin aplicarea de chestionare online

Evaluarea de catre absolventi a perioadei studentiei El

®Absolventii SNSPA apreciaza in general pozitiv perioodo

Evaluarea de catre absolventi a
principalelor tipuri de activitati educationale

studentiei, peste 40% dintre acestia acorda nota maxima atunci
cand evalveaza aceasta perioada.

*Absolventii FAP acorda printre cele mai mari note pentru cele 6
dimensiuni evaluate.

*Cel mai bine evaluate dimensiuni sunt activitatile didactice si
cunostintele dobandite pe parcursul studiilor.

*O evaluare mai putin favorabila o au activitatile de practica si
cele extracuriculare, precum conferintele sau evenimentele
Facultatea de Fac *Absolventii FAP sunt un grup relativ omogen din acest punct de
Management stin e

vedere, evaluarile lor nefiind foarte mult diferite intre
jtate) dimensiuni, ceea ce demonstreaza calitatea uniforma a

o SRl E I Gl activitatilor educationale din cadrul programelor de studii.

A4/A5. S-au adaptat programele de studii Dreptul colectivitatilor locale si Spatiul public
european si s-a analizat introducerea unor module noi, precum Managementul
organizatiilor nonprofit.

Astfel, Consiliului Facultatii de Administratie Publica din data de 25.07.2024 a
analizat propunerile de modificare a Planului de invatdmant al Programului de Studii
Masterale Dreptul colectivitatilor locale, fiind aprobate urmatoarele modificari:

1. Introducerea cursului Administratia publica si puterea procedurilor in anul I,
sem |, avand 5 credite si 14 ore de curs si 28 de ore de seminar;

2. Introducerea cursului Dreptul mediului si dezvoltare durabild in anul I, sem 1,
avand 8 credite si 14 ore de curs si 14 de ore de seminar;

3. Mutarea cursului Finante publice locale din anul | semestrul I, in semestrulal II-

lea, avand 5 credite si 14 ore de curs si 28 de ore de seminar.
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Se mentioneaza, de asemenea, ca exista o preocupare continua pentru dezvoltarea
caracterului interdisciplinar al programului de master Dreptul colectivitatilor locale,

aceste modificari au urmat unei alte modificari realizate Tn anul universitar 2023-2024,

respectiv introducerea cursului Managementul organizatiilor non-profit.

0S2. Consolidarea si dezvoltarea capacitatii institutionale a SNSPA in vederea
furnizarii unor servicii de consiliere si orientare in cariera de calitate, necesare
studentilor pentru a identifica si urmari oportunitatile de cariera in domeniile lor
de studiu, in contextul noilor modificari normative.

A6. S-au facut demersuri pentru consolidarea CeCOP SNSPA prin dezvoltarea paginii
web a Centrului

iz X %..; Despre CeCOP x +

O B https://snspa.ro/studenti/cariera/despre-cecop/ B %

ACASA  SNSPA -  ALEGERISNSPA  ACADEMIC + ADMITERE CERCETARE v STUDENTI » CONTACT RO | EN

e » STUDENTI » Cariers » Despre CeCOl

Centrul de Consiliere si Orientare
Profesionala (CeCOP) (afi ACADEMIC ADVANCE

— @SNSPA

Exploreaza platforma SNSPA care
promovcazé cunoasterea si
progresul academic
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PENTRU TINERII EUROPENI
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(10-01-2025) by PR SNSPA
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A7. S-au organizat worksopul de inovare — ateliere de lucru incurajand géandirea
creativa in vederea solutionarii problemelor complexe ale administratiei.

A8. S-a creat platforma de colaborare online EXPERT#SNSPA pe www.apcampus.ro.

A9. S-au organizat seminarele de dezvoltare profesionala planificate, avand ca
rezultat peste 80 de studenti consiliati.



http://www.apcampus.ro/
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A16. S-au organizat sesiunile de informare privind recrutarea in functia publica, avand
ca rezultat peste 70 de studenti informati. Sesiunile au beneficiat de participarea dlui
dr. Florin Vaduva din partea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

OS 3. Consolidarea parteneriatului dintre SNSPA si organizatii publice si private
si analiza tendintelor privind angajabilitatea. Prin acest obiectiv, universitatea
urmareste atat consolidarea parteneriatelor existente, cat si incheierea a cel
putin trei parteneriate noi cu organizatii publice si private, care sa ofere
studentilor si absolventilor noi oportunitati profesionale.

Al10. S-a organizat workshopul Competente adaptate si parteneriate pentru
oportunitati profesionale in data de 18 octombrie 2024, in cadrul caruia s-au diseminat
rezultate si informatii privind derularea proiectului.
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sar X i} Despre CeCOP X &) Toate cursurile | APCAMPUS X Centrul de Drept Public i Stiinte Ad X = +
O B https://cdpsa.ro
% CDPSA@CDPSA.RO 00 G
SNSRy
* * . x . - . o -
* . Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative
% s Centrul de Drept Public si Stiinte Administrative
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m DESPRENOI  CERCETARE S| MANIFESTARI STIINTIFICE ~ PUBLICATII  PARTENERI  CONTACT

m lm———— Cercetare si manifestari stiintifice

Conferinta octombrie 2024

CXADEAXVEA CONPMNTA AL Conferinta octombrie 2023

STIINTELE ADMINISTRATIVE $1 )

PROVOCARILE PIETEI MUNCII Proiect FDI 2021
Conferinta 22 octombrie 2021

18 OCTOMBRIE 2024

Conferinta 23 octombrie 2020

CEA DE-A XVII-A CONFERINTA ANUALA:
STIINTELE ADMINISTRATIVE S| PROVOCARILE PIETEI MUNCII
18 OCTOMBRIE 2024

PROGRAM

All. S-au negociat 3 parteneriate institutionale cu:

e Institutul de Drept Public si Stiinte Administrative al Romaniei,
e Centrul National de Invatamant Turistic
e Patronatul pentru Dezvoltare Durabila Romania-Republica Moldova

0OS4. Analiza insertiei absolventilor SNSPA pe piata muncii si a parcursului
profesional al acestora. Acest obiectiv vizeaza realizarea unui studio privind
parcursul profesional si insertia profesionala a absolventilor pe piata muncii,
pornind de la studiul explorator deja realizat in anul 2022, avand in vedere datele
colectate la momentul respectiv prin intermediul unui chestionar de la 2339
absolventi ai promotiilor 2020 si 2021. Chestionarul va fi aplicat absolventilor
promotiilor 2022 si 2023, si replicat celor din 2020 si 2021 pentru a urmari
eventualele schimbari produse in parcursul lor profesional.
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Al2 S-a actualizat si extins cercetarea privind insertia absolventilor pe piata muncii
prin aplicarea unui chestionar absolventilor SNSPA.

Chestionarul adresat absolventilor este anexat ca document distinct de materialul de
fata, in forma exportata din platforma Google Forms inainte de transmiterea primelor
invitatii si inceperea colectarii datelor.

Al13 S-au analizat datele colectate si s-a intocmit proiectul Strategiei institutionale
privind cresterea gradului de insertie a absolventilor pe piata muncii

A 14 S-arealizat Raportul de cercetare privind parcursul professional al absolventilor
si absolventelor din promotia 2023 a Scolii Nationale de Studii Politice si
Administrative

A15. S-a urmarit atingerea obiectivelor si realizarea activitatilor, coordonarea generala

a echipei de implementare, intocmirea pontajelor si a referatelor de necessitate,
comunicarea interna si externa, intocmirea raportarilor tehnice si financiare.

Bugetul proiectului a fost realizat integral, cu efectuarea unei redistribuiri legale.



