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Nr.89/DCI/10.02.2025

RAPORT
asupra Sistemului de Control Interm Managerial
la data de 31 decembrie 2024

Tn temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvemnului nr.119/1999 privind controlul intern
managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, declar ca Scoala
Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA) dispune de un sistem de control intern managerial a carui
concepere si aplicare permite conducerii universitatii si Consiliului de Administratie sa fumizeze o asigurare
rezonabila ca fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost utilizate
in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficientd i economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corecta, completa si demna de incredere asupra
sistemului de control intern managerial al universitatii, formulata in baza autoevaludrii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea masurilor vizand
cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urmtoarele:

- Comisia de monitorizare este functionald;

- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este implementat si actualizat;

- Procedurile documentate sunt elaborate in proportic de 7391 % . Din totalul de 69 activitagi
procedurabile inventariate, sunt elaborate 51 de proceduri documentate (38 PO si 13 PS) iar 18
proceduri suntin curs de elaborare;

- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si activitatile
Universitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta:

e  Chestionare de autoevaluare intocmite la data de 31 decembrie 2024,

e  Registrul de riscuri : procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat. In sensul
aplicarii Standardului 8 — Managementul riscului, in pericada decembrie 2024 — 31 ianuarie 2025,
compartimentul de Control Intem Managerial, impreuna cu structurile/compartimentele SNSPA, au derulat
procesul de analiza a riscurilor identificate si declarate, prin sedinte de lucru individuale, finalizate cu un proces -

verbal de analiza a riscurilor si intocmirea Registrului de riscuri 2024, pe fiecare structurd/compartiment. Acestea
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au fost centralizate la nivel de universitate si s-a intocmit Registrul General al riscurilor semnificative la nivelul
anului 2024, inregistrat sub nr. 85/DCI/07.02.2025.

e  Inventarul functiilor sensibile: au fost inventariate functiile sensibile, care s-au centralizat la
nivelul universitatii in Inventarul general al functiilor sensibile 2024 nr. 86/DCI1/07.02.2025 .

SNSPA asigura evaluarea sistemul de control interm managerial, la nivelul structurilor/compartimentelor
prin  Comisia de monitorizare si Compartimentul Control Intem Managerial, prin mai multe functii: de
reglementare a politicii SCIM; de coordonare in vederea armonizarii activitatilor; de supraveghere si verificare
prin monitorizarea veridicitatii raportarilor transmise de structuri/compartimente si in special functia de indrumare
metodologica prin asigurarea consilierii in procesul implementarii si dezvoltarii SCIM. Toate aceste elemente,
confirma eficacitatea sistemului in exercitiul financiar urmétor.

Pe baza rezultatelor autoevalurii, apreciez cé la data de 31 decembrie 2024, sistemul de control intermn
managerial al universititii este partial conform® cu standardele cuprinse in Codul controlului intern managerial.

Precizez ca declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea responsabilitatii
manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatirile consemnate in documentatia aferentd
autoevaludrii sistemului de control intem managerial, cat si raportirile transmise de catre
structurile/compartimentele SNSPA.

Raportul s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile prevazute in anexa nr. 4 din OSGG nr. 600/2018,
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez ca, la data de 31 decembrie 2024, sistemul de control intem
managerial al Scolii Nationale de Studii Politice si Administrative este partial conform cu standardele cuprinse in
Codul controlului intem managerial - Anexa nr. 3 la Cod, Situatia sintetica centralizatoare privind stadiul
implementarii si dezvoltarii SCIM la data de 31.12.2024.

Pre:edinte, Comisia de Monitorizare,

Tntocmit,

1 Conform Anexa 4 la Codul controlului intern managerial, sistemul este partial conform daci sunt implementate intre 13 si

15 standarde
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