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Anunt selectie posturi vacante pe perioada determinata in cadrul

proiectului

»CNFIS-FDI1-2025-F-0357 - #hAI IN SNSPA: Lectii Digitale pentru Reducerea
Disparitatilor in studiul stiintelor sociale”

Obiectivul general al proiectului: Proiectul urmareste promovarea studiilor superioare si
cresterea accesului la Invatamantul superior din domeniul stiintelor sociale pentru elevii proveniti
din medii defavorizate (cu deosebire din regiunile Sud-Est, Sud si Sud-Vest), prin organizarea celei
de-a doua editii a taberei urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din medii
defavorizate (cu prioritate din mediul rural si localitati cu mai putin de 10.000 de locuitori), cu scopul
de a oferi o experientd educativd de impact in domeniul transformarilor digitale si stiintelor sociale,
a doua sesiuni de training #IN IT10 dedicate dezvoltarii competentelor digitale de baza, echivalente
nivelului ECDL pentru liceu, cu introducerea unor elemente simple de inteligenta artificiala; a patru
sesiuni de orientare #HAI IN 4 Science si #HAI IN MASTER , dedicate dezvoltarii competentelor de
lucru in echipd si discurs public, precum si introducerii in stiintele politice, administrative,

comunicarii si stiintelor economice.

Proces de selectie a resursei umane: intern.

1.1 Denumirea functiei

1.2 Perioada

1.3 Activitati din  cadrul
proiectului

Expert # IN SIDE, SUMMER CUBING si INNOVA
(1 post)

21.05.2025-15.12.2025

A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane #IN
NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din medii
defavorizate (cu prioritate din mediul rural si localitati cu
mai putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o
experientd educativa de impact 1n domeniul
transformarilor digitale si stiintelor sociale;

A1.3. Organizarea unei competitii "Smart Summer
Cubing", In parteneriat cu World Cube Association (WCA)
si Asociatia Romana de Speedcubing, cu scopul de a
dezvolta competentele cognitive, analitice si digitale ale
elevilor din medii defavorizate;

A4.1 Programul #IN SIDE - Stagii de practica aplicata in
transformarea digitala si incluziune sociala. Scop: Sa ofere
studentilor din domeniile stiintelor administrative,
politice, management si comunicare oportunitati practice
de a intelege impactul transformarilor digitale la nivel
local, prin stagii de scurtd duratd, adaptate nevoilor
comunitdtilor vulnerabile;

A4.2 Organizarea a doua sesiuni de informare #IN SIDE
privind oportunitatile de practica aplicata in
transformarea digitala si incluziune sociala.
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1. Responsabilititile
expertului

1.5 Cunostinte/abilitati
necesare

1.6 Studii/Experienta

1.7 Grafic de plati

1.8 Dosarul de concurs
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Participa la celei de-a doua editii a taberei urbane #IN
NOVA Bucuresti;

Participa la organizarea unei competitii "Smart Summer
Cubing", In parteneriat cu World Cube Association (WCA)
si Asociatia Romana de Speedcubing, cu scopul de a
dezvolta competentele cognitive, analitice si digitale ale
elevilor din medii defavorizate;

Participa la organizarea programului #IN SIDE - Stagii de
practica aplicatd in transformarea digitala si incluziune
sociala.;

Participa la organizarea de 2 sesiuni de informare #IN
SIDE privitoare la stagii de practica / internshipuri
complementare ofertei universitare obligatorii;
Supervizeaza activitdtile care tin de diseminarea
rezultatelor proiectului;

Contribuie la cresterea vizibilitatii cercetarii dezvoltate in
SNSPA;

Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

Monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele
propuse.

Capacitatea de a participa la procesul de implementare a
proiectului;

Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru buna
desfasurare a activitatii din cadrul proiectului;
Cunostinte si experinta in utlizarea computerului;
Abilitate de comunicare silucru in echip3;

Abilitati analitice si de sinteza

Cunostinte si experinta in utlizarea computerului;
Abilitati de comunicare si lucru in echipa.

Studii universitare (minim masterat)

Certificat ECDL

Experientda de formare / predare In domeniul
transformarilor digitale min. 10 ani

Plata se efectueaza lunar 1n functie de activitatea prestata si de
finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

v

v
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Copie a actului de identitate sau a oricarui alt document
care atestad identitatea, potrivit legii, dupacaz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae In format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta in
munca/proiecte.
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Expert # INITIO
(2 posturi)

01.06.2025 -31.07.2025

A1.2 Organizarea a doua sesiuni de training #IN IT10 dedicate
dezvoltarii competentelor digitale de baza, echivalente
nivelului ECDL pentru liceu, cu introducerea unor elemente
simple de inteligenta artificiala. Sesiunile vor sprijini elevii din
mediul rural si orase mici sa isi dezvolte abilitati esentiale
pentru accesul la Invatamantul superior si integrarea in
economia digitala. Sesiunile de training #IN IT10 sunt
concepute pentru a introduce elevii in competentele digitale
fundamentale necesare nivelului ECDL liceu, completate de
elemente accesibile de inteligenta artificiala pentru a le
stimula curiozitatea si increderea in utilizarea tehnologiei.

- Contribuie la organizarea a doua sesiuni de training #IN
IT10 dedicate dezvoltarii competentelor digitale de
baza, echivalente nivelului ECDL pentru liceu, cu
introducerea unor elemente simple de inteligenta
artificiala. Sesiunile vor sprijini elevii din mediul rural
si orase mici sa Isi dezvolte abilitati esentiale pentru
accesul la invatamantul superior si integrarea in
economia digitala.

- Contribuie la diseminarea rezultatelor obtinute in
cadrul proiectului, prin participarea la evenimentele
prevazute In acest scop;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, in mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.
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ati necesare

Studii/Experienta

Grafic de plati

Dosarul de concurs

Denumirea functiei

Perioada

Activitati  din
cadrul

proiectului

Responsabilitatil
e expertului
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v' (Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatii de cercetare
in cadrul proiectului;

v" Cunostinte si  experintd 1In
computerului;

v Abilitate de comunicare silucru in echipa;

v Abilitati analitice si de sinteza.

- Studii universitare (minim masterat)
- Experientda de formare / predare in domeniul
transformarilor digitale (min. 2 ani)

utlizarea

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v" Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

v Cerere de Iinscriere la concurs adresata

conducatorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor

specifice;

v" Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.

ANRNEN

Expert consiliere #HAI IN 4 Science si # HAI IN Master
(4 posturi)
01.06.2025-31.07.2025

A1.4 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN 4
Science, dedicate dezvoltarii competentelor de lucru in
echipa si discurs public, precum si introducerii in stiintele
politice, administrative, comunicarii si stiintelor economice.
Aceste sesiuni vizeaza sprijinirea elevilor proveniti din
medii defavorizate, in special din mediul rural si localitati
sub 10.000 de locuitori, prin facilitarea accesului acestora la
invatamantul superior in domeniul stiintelor sociale

A3.1 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN Master,
axate pe identificarea traiectoriilor de carierda pentru
studenti, in special pentru cei proveniti din medii
defavorizate. Aceste sesiuni vor facilita accesul la informatii
relevante privind oportunitdtile profesionale si vor crea
conexiuni directe cu profesionisti din industrie, contribuind
astfel la cresterea gradului de constientizare a importantei
continudrii studiilor universitare.

- Contribuie la organizarea a patru sesiuni de
orientare #HAI IN 4 Science dedicate dezvoltarii
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- Contribuie la organizarea a patru sesiuni de
orientare #HAI IN Master dedicate identificarii
traiectoriilor de cariera pentru studenti, in
special pentru cei din medii defavorizate;

- Contribuie la  diseminarea  rezultatelor
proiectului;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati
din proiect, asigurandu-se buna desfasurare a
acestuia.

v' Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatii de evaluare
a planurilor de invatamant in cadrul
proiectului;

v Cunostinte si experientd 1n utilizarea
computerului;

v Abilitate de comunicare silucru in echipa.

Studii universitare (minim masterat)

Experienta de formare / predare la nivel masteral

(min. 2 ani)

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v

AN

Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

Cerere de Inscriere la concurs adresata
conducatorului  autoritatii = sau  institutiei
publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor
specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.

competentelor de lucru in echipa si discurs public si
introducerii in stiintele politice, administrative,
comunicarii si stiintelor economice
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4.5

4.6

4.7

4.8

Denumirea functiei

Perioada

Activitati  din
cadrul

proiectului

Responsabilitatil
e expertului

Cunostinte/abilit
ati necesare

Studii/Experienta

Grafic de plati

Dosarul de concurs

Expert educatie #IN VERO (3 posturi)

1.10.2025-15.12.2025

A3.2 Organizarea unei serii de 3 webinarii inspirationale
#IN VERO, axate pe dezvoltarea unor traiectorii de cariera
adaptate cerintelor pietei fortei de munca in contextul
transformarii digitale.

- Organizeaza 3 webinarii inspirationale #IN
VERQO, axate pe dezvoltarea unor traiectorii de
cariera adaptate cerintelor pietei fortei de
munca in contextul transformarii digitale;

- Contribuie la  diseminarea rezultatelor
proiectului;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati
din proiect, asigurandu-se buna desfasurare a
acestuia.

v Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Abilitati de utilizare a programelor folosite
pentru statistica;

v' Abilitati privind lucrul cu bazele de date;

v Abilitate de comunicare silucru in echipa.

- Studii universitare (minim masterat)

- Experientd de formare / predare (min. 2 ani)

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v' Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

v Cerere de finscriere la concurs adresata
conducatorului  autoritdtii = sau  institutiei
publice organizatoare;
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Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

v" Copie a actelor de studii conform cerintelor
specifice;

v" Documente care sa ateste vechimea si experienta

in munca/proiecte.

AN

5.1 Denumirea functiei Expert #IN VERO (3 posturi)
5.2 Perioada 1.10.2025-15.12.2025
53 Activitdti  din
cadrul
proiectului

A3.2 Organizarea unei serii de 3 webinarii inspirationale
#IN VERO, axate pe dezvoltarea unor traiectorii de cariera
adaptate cerintelor pietei fortei de munca in contextul
transformarii digitale.
5.4 Responsabilitatil - Organizeaza 3 webinarii inspirationale #IN
e expertului VERO, axate pe dezvoltarea unor traiectorii de
cariera adaptate cerintelor pietei fortei de
munca In contextul transformarii digitale;
- Contribuie la  diseminarea rezultatelor
proiectului;
- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;
- Sustine, in mod indirect, celelalte activitati
din proiect, asigurandu-se buna desfasurare a
acestuia.
5.5 Cunostinte/abilit v Capacitatea de a participa la procesul de
ati necesare implementare a proiectului;
v Abilitati de comunicare verbald, nonverbala si
scrisa;
v Capacitatea de a organiza si defasura diferite
tipuri deevenimente;
Capacitate de adaptare si flexibilitate ridicata;
Abilitati privind organizarea bazelor de date;
Abilitate de a utiliza tehnicile de cercetare
sociologicasi cele de management al proiectului
5.6 Studii/Experienta - Studii universitare (minim licenta)
- Experienta profesionala (min. 2 ani)

ANENEN

5.7 Grafic de plati Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.
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Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v

ANANIRN

Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

Cerere de inscriere la concurs adresatd
conducatorului  autoritatii ~ sau  institutiei
publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor
specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.

Expert educatie #IN NOVA (3 posturi)

01.06.2025-30.09.2025

A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane
#IN NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din
medii defavorizate (cu prioritate din mediul rural si
localitati cu mai putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de
a oferi o experienta educativa de impact in domeniul
transformarilor digitale si stiintelor sociale.

Participa la organizarea celei de-a doua editii a
taberei urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata
liceenilor proveniti din medii defavorizate (cu
prioritate din mediul rural si localitati cu mai putin
de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o
experientd educativdi de impact in domeniul
transformarilor digitale si stiintelor sociale;

Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;

Sustine, iIn mod indirect, celelalte activitati din
proiect, asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.
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Cunostinte si experienta 1n activitatea de
practica studenteasca in SNSPA;

Cunoasterea in detaliu a aspectelor care vizeaza
reteaua Alumni a SNSPA;

Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatilor care implica relatia
cu piata muncii in cadrul proiectului;

Abilitati analitice si de sinteza.

Studii universitare (minim masterat)
Experienta de formare / predare (min. 5 ani)

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v

Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

Cerere de Inscriere la concurs adresata
conducdtorului  autoritdtii  sau  institutiei
publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor
specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.
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7.1 Denumirea functiei Expert formare #IN NOVA (2 posturi)
7.2 Perioada 01.06.2025-30.09.2025

7.3 Activititi din  cadrul

proiectului A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane #IN

NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din medii

defavorizate (cu prioritate din mediul rural si localitati cu

mai putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o

experienta educativa de impact in domeniul transformarilor

digitale si stiintelor sociale.

74 Responsabilitatil - Participa la organizarea celei de-a doua editii a

e expertului taberei urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata

liceenilor proveniti din medii defavorizate (cu
prioritate din mediul rural si localitati cu mai putin
de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o
experientda educativd de impact in domeniul
transformarilor digitale si stiintelor sociale;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati din
proiect, asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati din
proiect, asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.
7.5 Cunostinte/abilit v' Capacitatea de a participa la procesul de
ati necesare implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatilor care vizeaza
consilierea si orientarea profesionald in cadrul
proiectului;

v Abilitati analitice si de sinteza;

v Abilitate de comunicare silucru in echipa.

7.6 Studii/Experienta - Studii universitare (minim masterat)
- Experienta profesionala (min. 5 ani)

7.7 Grafic de plati Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata si
de finantarea disponibila.
7.8 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine

urmatoarele documente:

v Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

v Cerere de Inscriere la concurs adresatd

conducatorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta in

munca/proiecte.

AR NEN
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Denumirea functiei

Perioada

Activitati  din
cadrul

proiectului

Responsabilitatil
e expertului

Expert PR 1(1 post)

21.05.2025-15.12.2025

A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane
#IN NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din
medii defavorizate (cu prioritate din mediul rural si
localitati cu mai putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de
a oferi o experienta educativa de impact in domeniul
transformarilor digitale si stiintelor sociale.

A2.1 Realizarea si transmiterea periodica a unui e-
newsletter personalizat, #HAI IN SNSPA 2025 editia
Licentd, catre candidatii inscrisi, precum si catre
persoanele abonate: elevi de liceu, parinti sau cadre
didactice din licee.

A2.2 Realizarea si transmiterea periodica a unui e-
newsletter personalizat, #HAI IN SNSPA 2025 editia
Masterat, catre candidatii inscrisi, precum si catre
persoanele abonate: studenti, parinti sau cadre didactice
din alte centre universitare.

A3.2 Organizarea unei serii de 3 webinarii inspirationale
#IN VERO, axate pe dezvoltarea unor traiectorii de cariera
adaptate cerintelor pietei fortei de munca in contextul
transformarii digitale.

A4.2 Organizarea a doud sesiuni de informare #IN SIDE
privind oportunitatile de practica aplicatd in
transformarea digitala si incluziune sociala

- Participd la organizarea celei de-a doua editii a
taberei urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata
liceenilor proveniti din medii defavorizate (cu
prioritate din mediul rural si localitati cu mai
putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de a
oferi o experienta educativa de impact in
domeniul transformarilor digitale si stiintelor
sociale;

- Realizeazd si transmite periodic un e-
newsletter personalizat, #HAI IN SNSPA 2025
editia Masterat, catre candidatii 1nscrisi,
precum si catre persoanele abonate: studenti,
parinti sau cadre didactice din alte centre
universitare;

- Realizeaza si transmite periodic un e-
newsletter personalizat, # HAI IN SNSPA 2025
editia Licent3, catre candidatii inscrisi, precum
si catre persoanele abonate: studenti, parinti
sau cadre didactice din alte centre universitare.

- Participa la organizarea unei serii de 3
webinarii inspirationale #IN VERO, axate pe
dezvoltarea unor traiectorii de cariera
adaptate cerintelor pietei fortei de munca in



sNShy

*

*|Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Rl

*

* *

contextul transformarii digitale.

- Participa la organizarea a doua sesiuni de
informare #IN SIDE privind oportunitatile de
practica aplicata in transformarea digitald si
incluziune sociala

- Contribuie la  diseminarea rezultatelor
proiectului;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, in mod indirect, celelalte activitati
din proiect, asigurandu-se buna desfasurare a
acestuia.

8.5 Cunostinte/abilit v Capacitatea de a participa la procesul de
ati necesare implementare a proiectului;
v Abilitati de utilizare a programelor folosite
pentru statistica;

v Abilitati privind lucrul cu bazele de date;

v Abilitate de comunicare silucru in echipa.
8.6 Studii/Experienta - Studii universitare (minim licenta)
- Experienta profesionala (min. 5 ani)

8.7 Grafic de plati Plata se efectueazi lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

8.8 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v" Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupacaz;

v Cerere de inscriere la concurs adresatad

conducatorului  autoritatii = sau  institutiei

publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor

specifice;

v" Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.

ANRNEN
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Expert PR 2 (1 post)

21.05.2025-15.12.2025

A1.3. Organizarea unei competitii "Smart Summer Cubing”,
in parteneriat cu World Cube Association (WCA) si
Asociatia Romana de Speedcubing, cu scopul de a dezvolta
competentele cognitive, analitice si digitale ale elevilor din
medii defavorizate;

A1.4 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN 4
Science, dedicate dezvoltarii competentelor de lucru in
echipa si discurs public, precum si introducerii in stiintele
politice, administrative, comunicarii si stiintelor
economice

A3.1 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN
Master, axate pe identificarea traiectoriilor de cariera
pentru studenti, in special pentru cei proveniti din medii
defavorizate.

A4.1 Programul #IN SIDE - Stagii de practica aplicata in
transformarea digitala si incluziune sociala.

- Participala organizarea unei competitii "Smart
Summer Cubing", in parteneriat cu World Cube
Association (WCA) si Asociatia Romana de
Speedcubing, cu scopul de a dezvolta
competentele cognitive, analitice si digitale ale
elevilor din medii defavorizate;

- Participa la organizarea a patru sesiuni de
orientare #HAI IN 4 Science, dedicate
dezvoltarii competentelor de lucru in echipa si
discurs public, precum si introducerii in
stiintele politice, administrative, comunicarii si
stiintelor economice

- Participa la organizarea a patru sesiuni de
orientare #HAI IN Master, axate pe
identificarea traiectoriilor de cariera pentru
studenti, In special pentru cei proveniti din
medii defavorizate.

- Participa la organizarea programului #IN
SIDE - Stagii de practica aplicata 1in
transformarea digitala si incluziune sociala

- Contribuie la  diseminarea rezultatelor
proiectului;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru
activitatile desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati
din proiect, asigurandu-se buna desfasurare a
acestuia.
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v Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Abilitati de utilizare a programelor folosite
pentru statistica;

v Abilitati privind lucrul cu bazele de date;

v Abilitate de comunicare si lucru in echipa.

- Studii universitare (minim licenta)

- Experienta profesionald (min. 2 ani)

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

v

AN

Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupacaz;

Cerere de inscriere la concurs adresata
conducatorului  autoritatii  sau  institutiei
publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor
specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta
in munca/proiecte.

Expert# IN SIDE
(1 post)

01.10.2025-31.11.2025

A4.1 Programul #IN SIDE - Stagii de practica aplicata in
transformarea digitala si incluziune sociala.

A4.2 Organizarea a doua sesiuni de informare #IN SIDE
privind oportunitatile de practica aplicata in transformarea
digitala si incluziune sociala
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10.4 Responsabilita
tile expertului

- Paricipa la organizarea programului #IN SIDE -
Stagii de practica aplicata In transformarea digitala si
incluziune sociala.

- Participa la organizarea a doua sesiuni de informare
#IN SIDE privind oportunitatile de practica aplicata
in transformarea digitala si incluziune sociala

- Contribuie la diseminarea rezultatelor obt{inute in
cadrul proiectului, prin participarea la evenimentele
prevazute in acest scop;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, In mod indirect, celelalte activitati din
proiect, asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.

10.5 Cunostinte/abil v' Capacitatea de a participa la procesul de
itati necesare implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatii de cercetare in
cadrul proiectului;

v Cunostinte si  experintd in  utlizarea
computerului;

v Abilitate de comunicare silucru in echip3;

v Abilitati analitice si de sinteza.

10.6 Studii/Experienta - Studii universitare (minim masterat)
- Experienta de formare / predare in domeniul
transformarilor digitale (min. 2 ani)

10.7 Grafic de plati Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata
si de finantarea disponibila.
10.8 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va

contine urmatoarele documente:

v" Copie a actului de identitate sau a oricarui alt
document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

v Cerere de Inscriere la concurs adresata

conducatorului autoritatii sau institutiei publice

organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae In format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta in

munca/proiecte.

ANANENEN
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111 Denumirea functiei Expert coordonator tabara
(1 post)

11.2 Perioada 01.06.2025 - 31.07.2025

11.3 Activitdti  din

A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane #IN
cadrul ’

NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din medii
defavorizate (cu prioritate din mediul rural si localitati cu mai
putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o experienta
educativa de impact in domeniul transformarilor digitale si
stiintelor sociale.

proiectului

A1.4 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN 4
Science, dedicate dezvoltarii competentelor de lucru in echipa
si discurs public, precum si introducerii in stiintele politice,
administrative, comunicarii si stiintelor economice

A3.1 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN Master,
axate pe identificarea traiectoriilor de cariera pentru studenti,
in special pentru cei proveniti din medii defavorizate. Aceste
sesiuni vor facilita accesul la informatii relevante privind
oportunitatile profesionale si vor crea conexiuni directe cu
profesionisti din industrie, contribuind astfel la cresterea
gradului de constientizare a importantei continuarii studiilor
universitare.
11.4 Responsabilita
tile expertului
- Paricipa la organizarea celei de-a doua editii a taberei
urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor
proveniti din medii defavorizate (cu prioritate din
mediul rural si localitati cu mai putin de 10.000 de
locuitori), cu scopul de a oferi o experienta educativa de
impact in domeniul transformarilor digitale si stiintelor
sociale
- Participa la organizarea a patru sesiuni de orientare
#HAI IN 4 Science, dedicate dezvoltarii competentelor
de lucru in echipa si discurs public, precum si
introducerii 1n stiintele politice, administrative,
comunicarii si stiintelor economice
- Participa la organizarea a patru sesiuni de orientare
#HAI IN Master, axate pe identificarea traiectoriilor de
carierd pentru studenti, in special pentru cei proveniti
din medii defavorizate ntribuie la diseminarea
rezultatelor obtfinute in cadrul proiectului, prin
participarea la evenimentele prevazute in acest scop;

- Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

- Sustine, in mod indirect, celelalte activitati din proiect,
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asigurandu-se buna desfasurare a acestuia.

v' Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatii de cercetare in
cadrul proiectului;

v" Cunostinte si experinta In utlizarea computerului;

v Abilitate de comunicare silucru in echip3;

v' Abilitati analitice si de sinteza.

- Studii universitare (min. licenta)
- Experientd profesionala (min. 1 an)
- Experienta de lucru cu baze de date / calculatorul
- Experienta de cercetare cantitativda constituie un
avantaj
Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata si de

finantarea disponibila.

Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

v' Copie aactului de identitate sau a oricarui alt document
care atesta identitatea, potrivit legii, dupacaz;

v Cerere deinscriere la concurs adresata conducatorului

autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae In format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;

Documente care sa ateste vechimea si experienta in

munca/proiecte.

ASRNENEN

Asistent tabara
(5 posturi)

01.06.2025 - 31.07.2025

A1.1 Organizarea celei de-a doua editii a taberei urbane #IN
NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor proveniti din medii
defavorizate (cu prioritate din mediul rural si localitati cu mai
putin de 10.000 de locuitori), cu scopul de a oferi o experienta
educativa de impact in domeniul transformarilor digitale si
stiintelor sociale.

A1.4 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN 4
Science, dedicate dezvoltarii competentelor de lucru in echipa
si discurs public, precum si introducerii in stiintele politice,
administrative, comunicarii si stiintelor economice

A3.1 Organizarea a patru sesiuni de orientare #HAI IN Master,
axate pe identificarea traiectoriilor de cariera pentru studenti,
in special pentru cei proveniti din medii defavorizate. Aceste
sesiuni vor facilita accesul la informatii relevante privind
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oportunitatile profesionale si vor crea conexiuni directe cu
profesionisti din industrie, contribuind astfel la cresterea
gradului de constientizare a importantei continuarii studiilor
universitare.

Paricipa la organizarea celei de-a doua editii a taberei
urbane #IN NOVA Bucuresti, dedicata liceenilor
proveniti din medii defavorizate (cu prioritate din
mediul rural si localitati cu mai putin de 10.000 de
locuitori), cu scopul de a oferi o experienta educativa de
impact in domeniul transformarilor digitale si stiintelor
sociale

Participa la organizarea a patru sesiuni de orientare
#HAI IN 4 Science, dedicate dezvoltarii competentelor
de lucru in echipa si discurs public, precum si
introducerii 1n stiintele politice, administrative,
comunicarii si stiintelor economice

Participa la organizarea a patru sesiuni de orientare
#HAI IN Master, axate pe identificarea traiectoriilor de
cariera pentru studenti, In special pentru cei proveniti
din medii defavorizate ntribuie la diseminarea
rezultatelor obfinute in cadrul proiectului, prin
participarea la evenimentele prevazute in acest scop;

Realizeaza lunar fisa de pontaj pentru activitatile
desfasurate in cadrul proiectului;

Sustine, in mod indirect, celelalte activitati din proiect,
asigurandu-se buna desfagurare a acestuia.

v' Capacitatea de a participa la procesul de
implementare a proiectului;

v Capacitatea de a oferi solutii optimizate pentru
buna desfasurare a activitatii de cercetare in
cadrul proiectului;

v Cunostinte si experinta in utlizarea computerului;

v Abilitate de comunicare silucru in echip3;

v Abilitati analitice si de sinteza.

Studii liceale finalizate cu bacalaureat

Experienta de lucru cu baze de date / calculatorul

Experienta de cercetare cantitativd constituie un

avantaj

Plata se efectueaza lunar in functie de activitatea prestata si de
finantarea disponibila.
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11.8 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

v

v

AN

Copie a actului de identitate sau a oricarui alt document
care atestd identitatea, potrivit legii, dupacaz;

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
Consimtamant GDPR;

Curriculum vitae in format european;

Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice;
Documente care sa ateste vechimea si experienta In
munca/proiecte.

Depunerea dosarelor de candidatura pentru ocuparea posturilor se va face
on-line la adresa decanat@administratiepublica.eu.

Calendar de selectie:

Activitati

Calendar

Perioada de inscriere la concurs

16.05.2025 - 18.05.2025

Selectia candidatilor si
rezultatelor

afisarea | 19.05.2025

Contestatii 20.05.2025
Afisare rezultate finale 21.05.2025
Incheierea contractelor de munca 21.05.2025
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