Workshop AI-ECOA: Al in recrutare & CV-uri IA-savvy

Marti, 7.10, ora 12:00, Centrul Studentesc (subsol 1), SNSPA

Echipa Facultatii de Management si a proiectului AI-ECOA invita studentii SNSPA interesati de
managementul carierei in era Al la workshopul ,, Al in recrutare & CV-uri |IA-savvy”, dedicat explorarii
modului in care inteligenta artificiala transforma procesul de recrutare si strategiile de construire a
unui CV competitiv. Evenimentul va avea loc marti, 7 octombrie 2025, de la ora 12:00, in Centrul
Studentesc (subsol 1).

Workshopul , Al in recrutare & CV-uri IA-savvy” va explora impactul inteligentei artificiale asupra
proceselor de recrutare si selectie si va oferi participantilor atat o introducere teoretica, cat si un
atelier practic de optimizare a CV-urilor pentru sistemele ATS (Applicant Tracking Systems). Studentii
vor afla cum folosesc companiile Al in screeningul si evaluarea candidatilor, ce inseamna un CV ,IA-
savvy” si ce elemente il fac mai competitiv, dar si bune practici pentru a valorifica inteligenta artificiala
in construirea si gestionarea carierei.

Participantii sunt incurajati s aducd draftul propriu de CV pentru exercitiile aplicate.

Invitati:

e Radu Florin Tudorache - Al Code Assistant Ambassador & Senior Security
Engineer, Deutsche Bank;

e  Gaiass Alin Youssef - Director Executiv eduJOBS Center;

e Asist. univ. dr. Luminita Movanu — Facultatea de Administratie Publica, SNSPA

Moderator: Conf. univ. dr. Alexandra Zbuchea.
Durata workshopului: 2 ore.
Inscrieri aici.

Eveniment organizat in cadrul Al-ECOA (CNFIS-FDI-2025-F-0229).


https://www.facultateademanagement.ro/workshop-ai-ecoa-ai-in-recrutare-cv-uri-ia-savvy/

