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Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului: Scopul principal al BROD 2.0 este acela de a combate
dezinformarea in Roménia si Bulgaria. BROD 2.0 urmdreste consolidarea guvernantei retelet EDMO
s promovarea unei actiuni coordonate Impotriva dezinformarii in Europa. Proiectul pune accent pe
cercetarea tendintelor de dezinformare in Bulgaria, Roménia si Moldova, dezvoltarea alfabetizarii
media, colaborarea stransa cu fact-checkeri si analiza implicatiilor politicilor europene precum Code
of Practice si Digital Services Act. Scopul final este crearea unui ecosistem informational mai rezilient,
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Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative

Facultatea de Comunicare si Relatii Publice

Anunt selectie post Cercetitor Junior Partener in cadrul proiectului
,,Bulgarian-Romanian Observatory of Digital Media 2.0, cod proiect

101226153- BROD 2.0

capabil sa sustina discursul democratic si sd contracareze eficient dezinformarea.

Proces de selectie a resursei umane: intern

rezultatelor (utilizdnd programe de prelucrare
statistica a datelor, precum SPSS, R Studio, etc.)
si la redactarea rapoartelor de cercetare si a
analizelor stiintifice;

11 Denumirea functiei Cercetator Junior Partener Punctaj
maxim*
1.2 Perioada decembrie 2025-31.08.2026
1.3 Nr oreftarif pe 20 ore / 129,23 lei/ori (brut)
ora(brut)
1.4 Salariu brut/luna 2584 lei/luna (brut)
1.5 Activitdti  si  sub WP3 — “Disinformation Research & Analysis”
activitati din cadrul Task 3.2 — Effects of Disinformation in the Online
proiectului Environment si Task 3.3 — Detection of Historical &
Cultural Specificities in Disinformation Narratives
1.6 Responsabilitatile - Participa la derularea unui experiment comparativ
expertului in trei tari (Romania, Bulgaria, Moldova), privind
efectele expunerii la naratiuni false asupra
atitudinilor si comportamentelor oamenilor;
- Participd la analiza particularitatilor locale ale]
naratiunilor inselatoare din mediul online;
- Participa la traducerea si adaptarea instrumentelor|
de cercetare; monitorizarea colectarii datelor;
construirea si curdtarea bazei de date; analiza si
interpretarea rezultatelor; redactarea rapoartelor|
de cercetare si a analizelor stiintifice.
1.7 Cunostinte/Abilitati - Capacitatea de a participa la traducerea si adaptarea 10
necesare instrumentelor de cercetare;
- Capacitatea de a participa la monitorizarea 10
colectarii datelor; construirea si curdtarea bazei
de date;
- Capacitatea de a participa la analiza si interpretarea 10
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- Cunostinte si experientd avansate Tn operarea cu 10
computerul (Windows, aplicatii de tip Office,
programe de analiza statisticd, etc.).

1.8 Studii/Experienta - Studii superioare in stiinte socio-umane; 10
necesare - Studii doctorale finalizate in stiinte socio-umane sau 10
domenii conexe (management, stiinte administrative,
relatii internationale, stiinte politice);

- Sa aiba functia de asistent universitar; 10

- Experientd 1n domeniul cercetdrii sociologice/ 10
comunicare si relatii publice/ proiecte: minim 2 ani;

- Experienta de lucru generala: peste 3 ani; 10

- Experienta de lucru cu programe de analiza statistica 10
a datelor: minim 1 an.

1.9 Grafic de plati Plata lunara n functie de activitatea prestata si finantarea
disponibila
1.10 Dosarul de concurs Candidatul va depune un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
v Copia actului de identitate sau orice alt document 1
care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
v' Cerere de Tnscriere la concurs adresatd 1
conducatorului institutiei publice organizatoare;
v" Consimtamant GDPR; 1
v’ Declaratie pe propria rispundere privind cazierul 1
juridic;
v' Declaratie de disponibilitate; 1
v Curriculum vitae n format 5
european(www.cveuropean.ro/cv-online.html).
v’ Copie a actelor de studii conform cerintelor specifice; 5
v Documente care si ateste vechimea si experienta in 5
munca/proiecte.

Dosarele de concurs se vor transmite prin email pe adresa: raluca.buturoiu@comunicare.ro
Pentru selectia expertului mentionat se va avea in vedere urmatorul calendar de selectie:

06-19 noiembrie 2025 ora 16:00 — data si ora limita de depunere a dosarelor online
20 noiembrie 2025 — evaluare dosare, selectie experti si afisare rezultate

21 noiembrie 2025— depunere contestatii

24 noiembrie 2025 afisare rezultate finale

Contestatii: Candidatii declarati respinsi vor avea posibilitatea de a depune contestatie in cel mult o zi lucratoare
de la data afisarii rezultatelor pe site.

Contestatiile vor fi analizate de o comisie, rezultatul va fi consemnat intr-un proces verbal si adus la cunostinta
candidatului prin e-mail.
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