Anunt angajare
posturi vacante pe perioada determinati in cadrul proiectului ,,Bridges to the World:
Strengthening International Presence and Research Networks at SNSPA (BRIDGEWORLD), CNFIS-
FDI-2026-F-1029

Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative implementeaza, in calitate de beneficiar,
proiectul Bridges to the World: Strengthening International Presence and Research Networks at SNSPA
(BRIDGEWORLD), CNFIS-FDI-2026-F-1029.

Obiectivul general al proiectului: Proiectul urmareste consolidarea dimensiunii internationale a
SNSPA prin trei axe complementare: 1-cresterea participarii in retelele academice/de cercetare globale,
2-organizarea de evenimente stiintifice cu vizibilitate internationald care sa pozitioneze SNSPA ca pol
de expertiza regional, si 3- modernizarea instrumentelor de suport pentru. mobilitate si promomovare

internationala.

Buget aprobat: 334.000 LEI

Domeniu vizat: Internationalizarea invatdmantului superior
Perioada: 3 august — 15 decembrie 2026

Director proiect: Prof Dr Mihai-Ovidiu CERCEL

Cod proiect: CNFIS-FDI-2026-F-1029

In baza cererii de finantare si a procedurii de selectie aprobati la nivelul SNSPA, pentru implementarea
activitatilor asumate, este necesard selectia si contractarea unui numar de 14 experti (pe perioada

determinatd), astfel:

SELECTIE EXTERNA

Denumire post Perioada derulare | Nr ore- Nr

activitate luna luni
Expert 1 (mobilitate 3 august — 30 20 4
internationala si relatii cu noiembrie 2026

parteneri academici)

Expert 12 (suport editorial 3 august — 30
si administrativ (04, O5) noiembrie 2026 10 4




SELECTIE INTERNA

Denumire post Perioada derulare | Nr ore-luna | Nr
activitate luni

Expert 2 (organizare 3 august — 15 12 5

evenimente §i cercetare) decembrie 2026

Expert 3 (cercetare si 3 august — 15 12 5

productie editoriald) decembrie 2026

Expert 4 (cercetare si 3 august — 15 12 5

promovare internationald) decembrie 2026

Expert 5 (cercetare si 3 august — 15 12 5

parteneriate) decembrie 2026

Expert 6 (achizitii) 3 august — 30 10 4
noiembrie 2026

Expert 7 (resurse umane) 3 august — 30 10 2
septembrie 2026

Expert 8 (administrativ) 3 august — 15 10 5
decembrie 2026

Expert 9 (administrativ) 3 august — 15 10 5
decembrie 2026

Expert 10 (comunicare si 3 august — 15 10 5

suport digital) decembrie 2026

Expert 11 (organizare 3 august — 15 12 5

evenimente si cercetare) decembrie 2026

Expert 13 (suport promovare | 3 august — 30 13 4

si mobilitate) noiembrie 2026

Expert 14 (suport promovare | 3 august — 30 13 4

si mobilitate) noiembrie 2026

Conditii generale de ocupare a posturilor, conform art. 3 al Regulamentului - cadru aprobat prin

Hotérarea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare

are cetdtenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta minima reglementata de prevederile legale;

e are capacitate deplind de exercitiu;

e are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;



e nu a fost condamnat/a definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de

fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o

incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de selectie:

Denumire post

Conditii specifice de selectie

Expert 1 (mobilitate
internationala si relatii
cu parteneri
academici)

Studii doctorale 1n stiinte politice/relatii internationale
Experientd in domeniul academic/cercetare/predare - relatii
internationale/organizatii internationale (inclusiv in universitati
straine)

e Experienta in minimum 5 proiecte de internationalizare
universitara finantate din fonduri publice nationale

e Experientd in coordonare proiecte de internationalizare
universitara si identificare parteneri academici — minimum 1
proiect

Constituie avantaje:

e Experientd In coordonare/organizare proiecte/activitati similare
(inclusiv 1n universitati straine)

e Experienta in elaborarea de cereri de finantare si in raportarea
intermediara si finala

Expert 2 (organizare
evenimente s
cercetare)

Studii doctorale 1n stiinte politice/relatii internationale
Experienta in domeniul academic/cercetare de minimum 5 ani
Experientd in minimum 3 proiecte cu finantare internationald sau
nationala

e Coordonare activitdti de cercetare

Constituie avantaje:

e Experientd in minimum 1

universitara

Experienta in proiecte similare de minim 3 ani

proiect de internationalizare

Expert 3 (cercetare si
productie editoriala)

Studii doctorale in domeniul Stiinte Politice

Experientd in domeniul academic/cercetare de minimum 3 ani
Experientd in minimum 3 proiecte cu finantare internationald sau
nationala

Constituie avantaje:

e Experientd in minimum 1
Universitard

proiect de internationalizare

Expert 4 (cercetare si
promovare
internationald)

Studii doctorale
Experientd in domeniul academic/cercetare de minimum 3 ani
Experientd in minimum 3 proiecte cu finantare internationald sau
nationala

Constituie avantaje:

e Experientd in minimum 1
universitara

proiect de internationalizare




Expert 5 (cercetare si
parteneriate)

e Studii doctorale in domeniul Stiinte Politice

e Experientd in domeniul academic/cercetare de minimum 3 ani

e Experientd in minimum 3 proiecte cu finantare internationala sau
nationala

Constituie avantaje:

e Experientd in minimum 1
universitara

proiect de internationalizare

Expert 6 (achizitii)

Studii superioare
Experientd in domeniul administrativ/achizitii
minimum 5 ani
Constituie avantaje:
e Experientd in organizare de evenimente similare

universitar de

Expert 7  (resurse | o gydii superioare
umane) e Experientd in domeniul HR universitar de minimum 5 ani
Constituie avantaje:
e Experientd in organizare de evenimente similare
Expert 8 | e Studii superioare

(administrativ)

e Experientd in domeniul administrativ universitar sau domenii
conexe de minimum 5 ani

Constituie avantaje:

e Experienta in organizare de evenimente similare

Expert 9
(administrativ)

e Studii superioare

e Experienta in domeniul administrativ universitar sau domenii
conexe de minimum 5 ani

Constituie avantaje:

e Experientd in proiecte similare

Expert 10 (comunicare
si suport digital)

e Studii superioare

e Experientd in domeniul comunicare/suport digital universitar de
minimum 2 ani

Constituie avantaje:

e Experientd in proiecte similare

Expert 11

e Studii superioare/master in relatii internationale sau domenii
conexe

e Experientd 1n operare ale aplicatiilor din pachetul Microsoft
Office

Constituie avantaje:

e Experientd in activitati specifice de organizare evenimente in
domeniile de studiu specifice SNSPA.

e Experientd in proiecte similare

Expert 12

Studii masterale in domeniul stiinte politice/relatii internationale
Experientd 1n editare documente /operarea aplicatiilor din
pachetul Microsoft Office

e Experienta in organizarea de cursuri de formare si conferinte
internationale similare BSC

e Experienta in proiecte de internationalizare universitara/proiecte
similare

Constituie avantaje:




e Experienta 1n activitati specifice de promovare online in domeniile
de studiu specifice SNSPA.

Expert 13 e Studii masterale in domeniul stiinte politice/relatii internationale

e Experientd in editare documente /operarea aplicatiilor din
pachetul Microsoft Office

e Experienta in organizarea de conferinte internationale

e Experienta in proiecte similare de minim 3 ani

Constituie avantaje:

e Experientd in activitati specifice de promovare online in domeniile
de studiu specifice SNSPA.

Expert 14 e Studii universitare in domeniul stiinte politice/relatii
internationale

e Experientda in editare documente /operarea aplicatiilor din
pachetul Microsoft Office

e Experienta in organizarea de conferinte internationale

e Experienta in proiecte similare de minim 3 ani

Constituie avantaje:

e Experienta 1n activitati specifice de promovare online in domeniile
de studiu specifice SNSPA.

Concursul va consta n:

Evaluarea documentelor depuse si indeplinirea criteriilor

Dosarul de concurs:

° Cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;

° Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
° Copie certificat de nastere;

° Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau
n specialitatea studiilor, in copie;

T

° Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

° Curriculum vitae semnat conform cu originalul si documente doveditoare(in copie);

o Consimtamantul GDPR.

Calendarul concursului

Publicare anunt pe site: 13/07/2026 - 19/07/2026
Depunere dosare: 20/07/2026 - 22/07/2026
Selectie si anuntarea rezultatelor: 23/07/2026
Contestatii: 24/07/2026

Anuntarea rezultatelor finale: 27/07/2026

Date de contact:
Dosarele de concurs (contestatiile) se vor depune online prin e-mail: mihai.cercel@dri.snspa.ro


mailto:mihai.cercel@dri.snspa.ro

